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Lo studio ha l’obiettivo di creare una sintesi sul tema dell'Alternanza Studio-Lavoro che tenga 
conto dei diversi punti di vista degli attori coinvolti.  
 
Il focus è incentrato sulle imprese. In questo senso, il lavoro intende mettere in evidenza - 
attraverso la condivisione di buone prassi e la raccolta di punti di vista inediti - i vantaggi che i 
percorsi d'alternanza rappresentano per le aziende coinvolte.  
 
A tal fine, sono stati presi in esame documenti e comunicazioni da parte di istituti scolastici, 
aziende, associazioni datoriali e istituzioni, al fine di poter fornire una testimonianza equilibrata 
che possa essere utile a coloro i quali volessero saperne di più sulle collaborazioni tra il mondo 
del lavoro e il mondo della scuola. 
 
Tutto il lavoro di ricerca è orientato a dimostrare quanto l'Alternanza Studio-Lavoro costituisca 
uno strumento efficace per ridurre il mismatch tra le competenze dei profili ‘‘in uscita’’ dei 
percorsi di formazione e quelle richieste ai giovani per un ingresso efficace nel mondo del lavoro. 
Ridurre questo gap significa anche favorire le imprese nella ricerca di risorse umane qualificate 
da impiegare al loro interno, abbattere i costi di formazione, migliorare il clima aziendale e la 
produttività etc.  
 
Fondamentale per la riuscita di questo lavoro è stata la collaborazione dello staff dell’Unità 
Scuola e Alta Formazione dell’Area Sistema Formativo e Capitale Umano di Assolombarda 
Confindustria Milano Monza e Brianza. 

http://www.farvolaremilano.it/it/project/tesi-di-laurea-sulle-imprese/

