
WHP - WORKPLACE HEALTH PROMOTION LOMBARDIA 

Programma Sky Italia

Servizio di Prevenzione e Protezione



L’UNIVERSO SKY

6 sedi

6.000 
lavoratori

attività 
sul 

territorio

ANIMA PRODUTTIVA

ANIMA SERVIZI

ANIMA COMMERCIALE

Produzione TV

Acquisizione diritti

Tecnologia

Il cliente e l’offerta

Mercato

Marketing & Eventi

Raccolta pubblicitaria

2 
aziende



CHE LINGUA SI PARLA IN AZIENDA ?

Mondo 
dell’immagine

Mondo  della 
informazione

Mondo 
tecnologico

Mondo della 
innovazione

Mondo  dei  
grandi 
eventi

Mondo  della 
gestione del 

cliente
flessibilità

velocità

complessità

anytime and 
anywhere
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Sky E PROMOZIONE DELLA SALUTE : 

un percorso già  avviato

SEMINARI CON MEDICI SULLA 

PREVENZIONE:

Ipertensione (SIIA) 2012

Alimentazione e Prevenzione 

tumori (Ist. Tumori) 2012 

Alimentazione e attività fisica

(Infront) 2013

UNIVERSO FEMMINILE:
Ricerca sulle prevenzione (ONDA) 2011

Prevenzione tumore al seno 2011

Seminari depressione post partum (2011)

Accompagnamento pre-natale (2014)

Visite senologiche (2014)

DIAGNOSTICA:
Campagna controlli ematici (CDI) 2009

Campagna prevenzione diabete 2011 

CAMPAGNE INFORMATIVE:
CDI : prevenzione dermatologica 2013

Convenzione frepress «Ritratto della Salute» 2014

Easyway: Lotta al tabagismo 2011

CAMPAGNE DONAZIONE 

SANGUE:
AVIS e Croce rossa 2012 – 2013 -2014
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L’adesione al progetto è 

INTEGRAZIONE AZIENDALE
Rendere omogenee le proposte sulla 

prevenzione

Creare un linguaggio comune sul benessere

SALUTE & SICUREZZA
Creare una cultura aziendale di promozione della salute

Offrire opportunità di confronto sistematico con temi ed esperti della salute

CULTURA AZIENDALE
Sposare la politica aziendale di scelte consapevoli e 

responsabili

Integrare prevenzione e comportamenti del DNA aziendale

AZIONI di MIGLIORAMENTO SULLA VALUTAZIONE dei RISCHI
Creare uno spazio capace di comprendere tutte le realtà aziendali

Creare un processo virtuoso tra adempimenti 81, prevenzione e azioni di miglioramento

WHP
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Attività 2014 – Sicurezza stradale: qualità 

Sostituzione pneumatici 

est/inv su tutti i veicoli

Manutenzione programmata 

per tutto il parco con nuovi 

standard qualitativi

Diversificazione parco con ibride metanodiesel

Parco : 250 autoveicoli

Percorrenza media annua : ca. 38.000  

km

Dotazioni specifiche 

per i funzionari

Installazione kit vivavoce
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http://www.google.it/url?url=http://www.medicinasportonline.eu/piramide_alimentare.htm&rct=j&frm=1&q=&esrc=s&sa=U&ei=nabDU9SgIMm10wWk_YGQBA&ved=0CCQQ9QEwBw&usg=AFQjCNGswAO8XDzS_uAG6GfLploNcTLdIA
http://www.google.it/url?url=http://www.medicinasportonline.eu/piramide_alimentare.htm&rct=j&frm=1&q=&esrc=s&sa=U&ei=nabDU9SgIMm10wWk_YGQBA&ved=0CCQQ9QEwBw&usg=AFQjCNGswAO8XDzS_uAG6GfLploNcTLdIA


Attività 2014 – attività fisica: semplicità 

- ascensore

+ scale

Corriamo 

insieme

Contiamo 

i passi 

Giochiamo 

insieme
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Quello che ci riesce meglio …..

8

http://play.tojsiab.com/QW44VDV2emtSUVkz
http://play.tojsiab.com/QW44VDV2emtSUVkz
http://sport.sky.it/
http://sport.sky.it/


Programma 2015 – attività fisica: la sfida 

METTITI IN MOTO

Percorso di avvicinamento all’attività 

fisica

Incontri motivazionali

Sedute di training outdoor

Tabelle di allenamento personalizzate

Obbiettivo (minimo) : correre una 5 chilometri

Durata: 4 mesi

Intranet aziendale

Filmati interni

Inserti su Sky In forma
WHP on air
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Programma 2015 – alimentazione: 

la consapevolezza 

Educazione alla alimentazione con il Medico 

competente

Percorsi personalizzati con consigli alimentari, 

controlli diagnostici, comportamenti salutari

Obbiettivo: ridurre giro vita e massa corporea

Durata: 10 mesi

STRINGI LA VITA

Team di lavoro su sedi 

Milano, Roma e Cagliari

Aggiornamenti dei risultati di 

squadra sulla Intranet aziendale
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https://felipehergovic.files.wordpress.com/2009/12/medico-hgp.jpg
https://felipehergovic.files.wordpress.com/2009/12/medico-hgp.jpg


Programma 2015 – alimentazione: 

la consapevolezza 

Allestimenti in aree ristorazione

e locali break

Coinvolte tutte le sedi

Collaborazione con gestori mense 

Obbiettivi: 

Educare a scelte alimentari consapevoli

Nuove  offerte dei menù Disponibilità di prodotti bio 

nei locali break 

MANGIARE 

INFORMATI
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Programma 2015 – LAVORI IN CORSO

Programma seminari 

con esperti nutrizionisti

Attivazione convenzioni 

per dipendenti sui 

trasporti

Campagna 

sensibilizzazione sul 

consumo di alcolici

Programmazione dei 

«Declatter day» 

Informativa su come 

evitare lo 

spreco alimentare

Disponibilità spazio H&S 

sulla Intranet per attività di 

aggregazione
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GRAZIE PER L’ATTENZIONE

CI VEDIAMO                    IN 

ONDA  !!
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