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> L’attivita 2015: il potenziamento della Rete di imprese

SODALITAS

Realizzazione di workshop di approfondimento sui pilastri del WHP

Attivita di benchmarking tra le imprese aderenti al programma

-

Focus su efficacia e modelli organizzativi
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RooAm Perché partecipare alle attivita della Rete WHP
SODALITAS

| vantaggi di aderire ad una rete di imprese si possono concretizzare in...

.... opportunita di condividere la propria esperienza, valorizzando i propri
successi

... occasioni di apprendimento per migliorare la conoscenza di opportunita
presenti sul territorio

... capacita di innovare le buone pratiche, sperimentando nuove soluzioni
e rendendole piu efficaci per i beneficiari
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Il primo appuntamento: 15 aprile
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