INFORMATIVA PRIVACY ART. 13 DEL REGOLAMENTO EUROPEO 679/16 (GDPR)
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI PER RICERCA E SELEZIONE DEL PERSONALE

In osservanza del Regolamento Europeo 679/16 (GDPR) Le forniamo informativa in ordine al trattamento
dei dati personali da Lei forniti per le attivita di ricerca e selezione del personale della nostra azienda.

1. Titolare del trattamento (Ragione sociale) , con sede in , via

2. Responsabile per la protezione dei dati Il responsabile della protezione (se presente, altrimenti
omettere questo punto) & raggiungibile alla casella di posta dpo@

3. Finalita del trattamento. | dati personali relativi al curriculum vitae sono trattati per le attivita di ricerca
e selezione del personale della nostra azienda. In particolare sono trattati i dati personali comuni e
particolari esclusivamente legati all’eventuale appartenenza a categoria protette qualora tale dato sia
rilevante per I'assunzione.

La base giuridica e liceita del trattamento si puo individuare negli obblighi contrattuali o precontrattuali.
| dati forniti sono trattati per la tutela di interessi legittimi del titolare tra cui in particolare la difesa in
giudizio.

4. Modalita di trattamento. Il trattamento e effettuato sia con strumenti manuali che informatici e
telematici nel rispetto delle norme in vigore e dei principi di correttezza, liceita, trasparenza, pertinenza,
completezza e non eccedenza e con logiche di organizzazione ed elaborazione strettamente correlate alle
finalita perseguite e comunque in modo da garantire la sicurezza, l'integrita e la riservatezza dei dati
trattati.

5. Periodo di conservazione dei dati. | dati forniti per le finalita suindicate saranno conservati per un
periodo di 24 mesi.

6. Diffusione dei dati. Nessun dato sara in alcun modo diffuso. | dati forniti saranno trattati
esclusivamente da persone autorizzate al trattamento ed opportunamente istruite, oltre che tramite
responsabili del trattamento legati al titolare da specifico contratto (art. 28 del Regolamento UE 679/18).
| dati non saranno comunque trasferiti fuori dal territorio UE. | dati potranno altresi essere comunicati a
soggetti Terzi (Enti Pubblici, Forze di Polizia), ma esclusivamente al fine di adempiere ad obblighi di legge,
o di regolamento o normativa comunitaria.

7. Esercizio dei diritti. Ai sensi degli artt. 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 77 del GDPR La informiamo dell’esistenza
del diritto di conoscere i destinatari della possibile comunicazione o cessione dei dati, di accesso ai dati
personali, di rettifica, di cancellazione ed eventualmente all’oblio, di limitazione di trattamento, di
portabilita dei dati e di opposizione in qualsiasi momento al trattamento dei dati personali che La
riguardano. La informiamo, inoltre, che Lei ha il diritto di revocare il consenso al trattamento dei Suoi dati
in qualsiasi momento, senza pregiudicare la liceita del trattamento basata sul consenso prestato prima
della revoca (art. 7, comma 3, del GDPR). Ai sensi dell’art. 77 del Regolamento, Le e riconosciuto il diritto
di proporre reclamo ad un’autorita di controllo, segnatamente nello Stato membro in cui risiede
abitualmente, lavora oppure nel luogo ove si & verificata la presunta violazione, che in Italia corrisponde
all’Autorita Garante per la Protezione dei dati personali, i cui riferimenti sono rinvenibili su
www.garanteprivacy.it Potra esercitare tali diritti semplicemente contattando la casella di posta
elettronica ovvero il DPO (se presente).



