WY &
RENDICONTO 2014 DEI SERVIZI RESI

Al CITTADINI E IMPRESE IN LOMBARDIA

Dr. ANTONIO PONE

DIRETTORE REGIONALE INPS LOMBARDIA

‘LE RISORSE UTILIZZATE®

AUDITORIUM GIO PONTI DI ASSOLOMBARDA
29 MAGGIO 2015




LOMBARDIA

MILANO

PERSONALE IN FORZA

3.249 3.712 3.566 3.389

1.017 1.179 1.151 1.094

TREND CONTINUO DI RIDUZIONE
RISORSE UMANE

3.712

2013 2014 2015

LOMBARDIA
MILANO



PERSONALE PER FASCE DI ETA

LOMBARDIA 956 2.002 305

IL 31,9% DEL PERSONALE
HA MENO DI 50 ANNI
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P TITOLI DI STUDIO

DIREZIONE REGIONALE LOMBARDIA

LOMBARDIA 1.871 359 3.389

DIPLOMATI LAUREATI il ALTRO

55,2%

34,2%
-

ANNO 2014




SPESE DI FUNZIONAMENTO

wl DISCREZIONALI
SEmaONALE . 10.054.905 7.089.066 6.988.466

DISCREZIONALI 67.233.748 65.673.577 60.752.255
BENI E SERVIZI

VINCOLATE
N . PERSONALE  113.948.483 | 186.598.081  121.978.452

@)
o
-
w
&
z
o
=
=




P PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE

DIREZIONE REGIONALE LOMBARDIA

LOGISTICA

LOMBARDIA

IMMOBILI RILASCIATI NEL CORSO DEL BIENNIO 2013/2014

IMMOBILI PATRIMONIO IMMOBILIARE EX GESTIONE PRIVATA

IMMOBILI PATRIMONIO IMMOBILIARE EX GESTIONE PUBBLICA

A REGIME | RISPARMI PREVISTI PER EFFETTO
DELLA DISMISSIONE DELLE LOCAZIONI SONO DI CIRCA 6 MILIONI DI EURO




