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Sostituzione dipendenti in maternita

Agevolazione e durata

Sgravio contributivo nella misura del50% dei contributi a carico del datoredi lavoro che assume lavoratori con
contratto a tempo determinato in sostituzione di lavoratori in astensione.

| benefici contributivi trovano applicazionefino al compimento di un anno di etA del figlio della lavoratrice o del
lavoratore in astensionee, per un anno, dall'accoglienza del minore adottato o in affidamento.
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