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Assunzione disabili

Modalità di richiesta
Ai fini dell’ammissione all’incentivo, il datore di lavorodeveinoltrare all'INPS unadomanda preliminare di
ammissione all’incentivo.

La domanda deve essere inoltrata esclusivamente avvalendosi del modulo di istanza on-line “151-2015”
presente sul sito internetwww.inps.it .

Entro5 giornidall’invio dell’istanza, l’Istituto verifica la disponibilità residua della risorsa e, in caso positivo,
comunica che è stato prenotato in favore del datore di lavoro l’importo massimo dell’incentivo, proporzionato alla
retribuzione indicata, per il lavoratore segnalato nell’istanza preliminare.

Entro7 giornidalla ricezione della comunicazione di prenotazione positiva dell’Istituto, il datore di lavoro – per
accedere all’incentivo – deve, se ancora non lo ha fatto, stipulare il contratto di assunzione ovvero di
trasformazione.

Entro15 giornilavorativi dalla ricezione della comunicazione di prenotazione positiva dell’Istituto, il datore di
lavoro ha l’onere di comunicare l’avvenuta stipulazione del contratto di lavoro, chiedendo la conferma della
prenotazione effettuata in suo favore.

http://www.inps.it/

