La partecipazione é libera.

Per motivi organizzativi si prega di preannunciare la presenza alla
Segreteria del Consorzio Qualita via email all'indirizzo:
info@consorzioqualita.it oppure al fax numero 02.58370537

Per ulteriori informazioni:
Tel. 02.58370321

Laperitivo é gentilmente offerto dal Credito Bergamasco
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Valorizzare le persone per valorizzare I'azienda
ovvero: ogni impresa ha le persone che si merita

22 Ottobre 2013
ore 14.30

Auditorium Gio Ponti - Assolombarda
Via Pantano, 9 - Milano
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Dal momento della selezione fino all'ultimo giorno di lavoro quello che
accade in azienda é frutto delle domande, dell'ascolto, delle comunicazioni
e delle azioni che imprenditori e manager esercitano direttamente o
indirettamente sulle persone.

Valorizzare le persone per valorizzare 'azienda
ovvero: ogni impresa ha le persone che si merita

e il prodotto digitale presentato dal Consorzio Qualita per affrontare le
dinamiche individuali e di gruppo su cui i vertici dell'azienda si interrogano
e, talvolta, si arrovellano per individuare modalita d‘approccio che
rendano pill efficienti i processi e pill efficaci le strategie.

Queste modalita consentono di evitare i rischi inerenti il “ciclo di vita” dei
collaboratori quali Iinefficienza, I'assenza d'innovazione o miglioramento,
la conflittualita, la resistenza al cambiamento nelle aziende.

L'opera fornisce riflessioni e strumenti per comprendere le ripercussioni
sulle persone delle azioni 0 “non azioni” messe in campo da imprenditori
e manager nella gestione delle persone e dei gruppi.
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Apertura dei lavori
Marzio Dal Cin
Presidente Consorzio Qualita

Roberto Calugi
Dirigente Area Sviluppo delle Imprese Camera di Commercio di Milano

Alvise Biffi
Presidente Piccola Impresa Assolombarda

Una visione dell'opera

acuradi

Sebastiano Saralli

Managing Director Wilichip International
Alessandro Piva

Presidente Ferrum

Riflessione sul tema delle risorse umane e del ruolo in azienda
Andrea Beretta
Docente Business School del Sole 240re

Presentazione della pubblicazione

Valorizzare le persone per valorizzare I'azienda:
ovvero ogni impresa ha le persone che si merita
Alessandro Pedrazzini

Partner Newton Management Innovation

La valutazione della platea con il modello Discovery Insight
Conduce Andrea Beretta con il supporto di Alessandro Pedrazzini

Valorizzare il talento individuale attraverso il “coaching”
Intervista a Matteo Tagliariol
Oro Olimpico di scherma, Pechino 2008

Celebrazione del traguardo dei 1000 soci del Consorzio
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