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Come trovare talenti al Politecnico di Milano con il Career Service:

| LAUREATI DEL POLITECNICO DI MILANO:
QUANTI SONO?
QUAL E LA LORO SITUAZIONE OCCUPAZIONALE A 1 E 5 ANNI DALLA
LAUREA?
QUANTI E QUALI NELLE PMI

CAPIRE | PROFILI IN USCITA DAL POLITECNICO DI MILANO:
GLI AMBITI DISCIPLINARI DELLATENEO
DIFFERENZE TRA LAUREATI DI PRIMO LIVELLO E LAUREATI MAGISTRALI
IN TERMINI DI PROFILO DI COMPETENZA E SPENDIBILITA
INDIRIZZI DI STUDIO POCO NOTI
LA SCELTA DEI PROFILI A SECONDA DELL'AMBITO LAVORATIVO DI
INSERIMENTO

| SERVIZI:
OSPITARE UNO STUDENTE IN TIROCINIO CURRICULARE, INSERIRE IN
TIROCINIO EXTRA-CURRICULARE O ASSUMERE UN NEOLAUREATO
EMPLOYER BRANDING (focus sulle PMI)

SUGGERIMENTI ALLE AZIENDE PER SCRIVERE UN BUON ANNUNCIO

| NUMERI DELLE OFFERTE DI PLACEMENT AL POLITECNICO
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