PERSONE

§@ ASSOLOMBARDA

Formazione

e capitale umano

Il servizio fornisce assistenza alle imprese e rappresenta gli interessi
imprenditoriali nelle sedi competenti in materia di scuola, universita,
istruzione tecnica superiore, formazione continua e politiche attive.

Azioni di
rappresentanza

Protocollo Ufficio Scolastico Regionale per la
Lombardia

Collaborazione in tema di orientamento, PCTO
(ex Alternanza Scuola-Lavoro), ITS e compe-
tenze digitali.

Accordo Quadro con 9 Universita del
territorio

Collaborazione per l'allineamento delle com-
petenze dei laureati alle esigenze del mercato
del lavoro e per la realizzazione di collabora-
zioni didattiche (es. tirocini, tesi in azienda,
project work).

I nostri servizi

Ambito Scuola e Alta Formazione

« Orientamento scolastico e post diploma
« Alternanza Scuola-Lavoro (ora PCTO)

« Istituti Tecnici Superiori (ITS)

« Collaborazione didattica con I’Universita
« Tirocini/Stage

« Desk Competenze e Professionalita

Ambito Formazione Continua e Politiche
attive

« Fondimpresa e Fondirigenti

« Finanziamenti formazione continua

(es. avvisi Regione Lombardia)

« Finanziamenti per le politiche attive del lavoro
« Aspetti formativi del contratto di apprendistato

Assolombarda per le Imprese
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FORMAZIONE E CAPITALE UMANO

Il Libro Bianco "Il futuro della formazione"
Il volume raccoglie le proposte che Assolom-
barda, in collaborazione con Confindustria
Canavese, ha elaborato sull’Education:
dall’orientamento all’Alternanza scuola-lavo-
ro; dalle partnership didattiche con le universi-
ta allo sviluppo degli ITS; dai piani formativi
finanziati da Fondimpresa e Fondirigenti ai
progetti per valorizzare i dottorati di ricerca.

¢ LINK

Desk Fondimpresa e Fondirigenti

Forniamo alle imprese assistenza per realizza-
re piani di formazione rivolti ai propri dipen-
denti.

Supportiamo le imprese nella presentazione e
gestione dei piani di formazione finanziati dai
due fondi interprofessionali del sistema di
Confindustria, ovvero Fondimpresa e Fondiri-
genti.

Svolgiamo ruolo di intermediario per le impre-
se associate nel rapporto con i Fondi.

 LINK

Portale per la presentazione dei piani
Fondimpresa

Il portale e dedicato alle aziende iscritte a Fon-
dimpresa e prive di RSU/RSA, con lo scopo di
agevolarle nella presentazione e nella gestio-
ne dell’accordo sindacale, strumento essen-
ziale per la presentazione delle richieste di
finanziamento al Fondo tramite il Conto
Formazione.

¢ LINK

Orientagiovani

“Orientagiovani” ¢ il ciclo di eventi e manife-
stazioni dedicati al mondo scolastico e giova-
nile che Assolombarda organizza ogni anno
nel periodo autunnale.

Le iniziative di orientamento coinvolgono
direttamente le aziende associate e le diverse
componenti di Assolombarda (Gruppi, Orga-
nizzazione zonale etc.).

* LINK

Kit Alternanza Scuola-Lavoro

La collaborazione tra imprese e sistema edu-
cativo ¢ la chiave per accrescere nei giovani le
competenze fondamentali per lo sviluppo
competitivo del Paese e del suo sistema
imprenditoriale.

Il Kit online mette a disposizione diimprese e
scuole strumenti e metodologie per realizzare
collaborazioni efficaci per il potenziamento
delle competenze dei diplomati.

* LINK

Apprendistato di primo livello

Assolombarda promuove listituto dell’Ap-
prendistato di primo livello come modalita
di didattica ‘duale’ per il conseguimento dei

titoli  di Istruzione e Formazione
Professionale (leFP) e della certificazione
IFTS.

Per le aziende interessate sono disponibili
una dispensa e un’infografica finalizzate a

illustrare le modalita di funzionamento
dell’Apprendistato.
« LINK
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https://www.assolombarda.it/servizi/formazione/il-futuro-della-formazione
https://commissioniformazione.assolombarda.it/
https://www.assolombarda.it/servizi/orientagiovani
https://www.assolombarda.it/alternanza-scuola-lavoro
https://www.assolombarda.it/servizi/formazione/monografie/apprendistato-di-primo-livello-soluzioni-operative-e-buone-pratiche
https://www.assolombarda.it/desk/desk-fondi-fompresa-fondirigenti
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Partenariato con gli ITS

(Istituti Tecnici Superiori)

Gli ITS sono percorsi di formazione post-diplo-
ma ad alta specializzazione. Le aree tematiche
Su cui si orientano i corsi sono strettamente
connesse con le necessita delle imprese del
territorio.

Proprio le imprese, assieme all’'universita e
agli istituti tecnici, costituiscono il partenaria-
to delle Fondazioni che erogano questa inno-
vativa tipologia di corsi.

« LINK

Kit Stage

E uno strumento indirizzato alle imprese che
attivano e gestiscono progetti formativi di tiro-
cinio peri giovani.

Il Manuale online, pensato come vademecum
operativo, contiene un’utile “cassetta degli
attrezzi” per la realizzazione dei tirocini. Vi si
trovano informazioni normative e di metodo,
consigli di approccio, indicazione di soggetti
promotori sul territorio, approfondimenti su
fattispecie particolari di tirocini.

« LINK

Modelli di partenariato didattico
universita-imprese

La ricerca ricostruisce il quadro complessivo
delle esperienze di collaborazione tra mondo
universitario e imprese che abbiano come
oggetto iniziative volte ad arricchire e qualifi-
care lattivita didattica, con la finalita di
renderle replicabili e scalabili per aziende e
studenti.

¢ LINK

Follow up
Assolombarda Servizi

Il Team di Assolombarda Servizi, grazie a una
faculty composta da esperti e consulenti di
settore, docenti universitari, professionisti di
enti competenti e funzionari di Assolombarda,
offre percorsi formativi personalizzati sulle
singole necessita delle aziende, oltra a percor-
si aziendali a catalogo.

Ecole

Partner delle imprese nella scelta e
nell’integrazione dei canali di finanziamento
alla formazione piu adatti al raggiungimento
degli obiettivi aziendali. Accreditata presso
Regione Lombardia per i servizi formativi e i
servizi al lavoro, supporta le imprese in tutto
il ciclo della formazione, dalla definizione dei
fabbisogni alla progettazione dei percorsi
fino all'attestazione delle competenze
acquisite nel quadro dei repertori regionali e
nazionali.

Tool
« Job20

« Commissioni formazione territoriali

Convenzioni
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Contatti
Tel. 02 58370.510
e-mail: form@assolombarda.it
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https://www.job20.it/
https://www.assolombardaservizi.it/
https://www.myecole.it/ooc/
https://www.assolombarda.it/its-academy-istituti-tecnologici-superiori
https://kitstage.assolombarda.it/
https://www.assolombarda.it/servizi/formazione/monografie/esperienze-di-collaborazione-didattica-tra-universita-e-imprese
https://commissioniformazione.assolombarda.it/



