MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
Direzione Generale delle Relazioni Industriali e dei Rapporti di Lavoro - Div. IV

COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO NAZIONALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI

NAZIONALE

A-Elementi retributivi annui
Retribuzione tabellare
Anzianita forfettaria di settore
Ind. contingenza

E.D.R. - ex prot.23/7/1993
TOTALE "A"

B-Oneri aggiuntivi
Festivita retribuite (n.2)
Tredicesima mensilita’
Quattordicesima mensilita’
TOTALE "B"

C-Oneri previd. e assist.
Inps (28,01%)

Inail (3,9390%)
TOTALE "C"

D-Altri Oneri
Trattamento fine rapporto
Rivalutazione T.F.R. (3,302885%)

Fondo di Previdenza complementare (adesione al 35%)
Assistenza sanitaria integrativa

Bilateralita

TOTALE "D"

COSTO MEDIO ANNUO

RETRIB. MENSILE

RETRIB. ORARIA

COSTO MEDIO ORARIO

IRAP (3,9%)(2)

TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (lavoratori a t.d.)
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (lavoratori a t.d.) (2)
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (lavoratori a t.d.) (3)
TOTALE COSTO M. ORARIO (centro-nord) (1)
TOTALE COSTO M. ORARIO (sud e isole) (1)
TOTALE COSTO M. ORARIO (centro-nord) (1)(2)
TOTALE COSTO M. ORARIO (sud e isole) (1)(2)
TOTALE COSTO M. ORARIO (centro-nord) (1)(2)(3)
TOTALE COSTO M. ORARIO (sud e isole) (1)(2)(3)

Ore annue teoriche

Ore annue mediamente non lavorate cosi suddivise:

ferie (gg) - 22

festivita (gg) - 12

festivita soppresse (gg) - 4

riduzione orario contrattuale (ore)

assemblee/permessi - 0,5%

diritto allo studio - 0,45%

malattia/inf./maternita - 6,50%

Formazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ. mod. (gg) - 1

Totale ore non lavorate

Ore annue mediamente lavorate

INTEGRATI/MULTISERVIZI
OPERAI APRILE 2013
1° liv. 2° liv. Par 109 3° liv. 4° liv. 5° liv. 6° liv. 2° liv. Par 115
7.257,36 7.910,52 8.563,68 9.289,32 10.160,16 12.627,60 8.346,12
612,24 652,68 698,16 757,80 801,24 995,88 666,00
6.152,52 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.297,24 6.167,52
123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96
14.146,08 14.854,68 15.570,84 16.381,08 17.307,72 20.044,68 15.303,60
109,03 114,49 120,01 126,25 133,39 154,49 117,95
1.178,84 1.237,89 1.297,57 1.365,09 1.442,31 1.670,39 1.275,30
1.168,51 1.227,56 1.287,24 1.354,76 1.431,98 1.660,06 1.264,97
2.456,38 2.579,94 2.704,82 2.846,10 3.007,68 3.484,94 2.658,22
4.650,35 4.883,44 5.119,01 5.385,53 5.690,34 6.590,65 5.031,11
653,97 686,75 719,88 757,36 800,22 926,83 707,52
5.304,32 5.570,19 5.838,89 6.142,89 6.490,57 7.517,48 5.738,62
1.229,81 1.291,45 1.353,75 1.424,24 1.504,84 1.742,93 1.330,51
121,86 127,97 134,14 141,12 149,11 172,70 131,84
40,22 41,27 42,50 44,25 45,12 50,37 41,27
6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00
1.397,89 1.466,69 1.536,39 1.615,61 1.705,07 1.972,00 1.509,61
23.304,67 24.471,50 25.650,94 26.985,68 28.511,04 33.019,10 25.210,05
1.178,84 1.237,89 1.297,57 1.365,09 1.442,31 1.670,39 1.275,30
6,81 7,16 7,50 7,89 8,34 9,66 7,37
14,74 15,48 16,22 17,07 18,03 20,88 15,95
0,56 0,59 0,61 0,65 0,68 0,79 0,60
15,30 16,07 16,83 17,72 18,71 21,67 16,55
15,43 16,21 16,98 17,87 18,87 21,86 16,70
15,45 16,23 17,00 17,89 18,90 21,89 16,72
15,07 15,83 16,60 17,47 18,46 21,40 16,32
14,96 15,72 16,48 17,36 18,35 21,28 16,20
15,15 15,92 16,68 17,57 18,56 21,52 16,40
15,01 15,78 16,54 17,42 18,42 21,38 16,26
15,16 15,93 16,70 17,58 18,58 21,54 16,42
15,02 15,78 16,55 17,44 18,43 21,39 16,27
2.088

176
96
32
40
10

136

507

1.581

Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.l., visite
mediche, ecc) e di 150,00 euro per lavoratore (D.Lvo 81/2008).

(1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 266) e

successive modificazioni e per il periodo e le quantita dovute.

(2) Ai sensi della legge 266/2005

(3) Ai sensi dell'art. 2 comma 86 della legge 191/2009 secondo le procedure
di cui all'art.1 comma 174 della legge 311/2004, dall'anno di imposta 2010, la
maggiorazione dell'aliquota IRAP € aumentata di un ulteriore 0,15%.



MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
Direzione Generale delle Relazioni Industriali e dei Rapporti di Lavoro - Div. IV

COSTO MEDIO ORARIO, A LIVELLO NAZIONALE, DEL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRESE ESERCENTI SERVIZI DI PULIZIA E SERVIZI

INTEGRATI/MULTISERVIZI
NAZIONALE IMPIEGATI APRILE 2013
2° liv. 3° liv. 4° liv. 5° liv. 6° liv. 7° liv. Quadri
A-Elementi retributivi annui
Retribuzione tabellare 7.910,52 8.563,68 9.289,32 10.160,16 12.627,60 14.587,20 15.966,00
Scatti biennali (1,5 scatti) 1.056,24 1.117,44 1.185,48 1.267,02 1.498,32 1.682,10 1.811,34
Ind. contingenza 6.167,52 6.185,04 6.210,00 6.222,36 6.297,24 6.384,72 6.384,72
E.D.R. - ex prot.23/7/1993 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96
Indennita di funzione 309,84
TOTALE "A" 15.258,24 15.990,12 16.808,76 17.773,50 20.547,12 22.777,98 24.595,86
B-Oneri aggiuntivi
Festivita retribuite (n.2) 115,59 121,14 127,34 134,65 155,66 172,56 186,33
Tredicesima mensilita’ 1.271,52 1.332,51 1.400,73 1.481,13 1.712,26 1.898,17 2.049,66
Quattordicesima mensilita’ 1.261,19 1.322,18 1.390,40 1.470,80 1.701,93 1.887,84 2.039,33
TOTALE "B" 2.648,300 2.775,830 2.918,470 3.086,570 3.569,850 3.958,560 4.275,310
C-Oneri previd. e assist.
Inps (28,01%) 5.015,62 5.256,34 5.525,60 5.842,91 6.755,16 7.488,90 8.086,81
Inail (0,4040%) 72,34 75,81 79,70 84,27 97,43 108,02 116,64
TOTALE "C" 5.087,96 5.332,16 5.605,30 5.927,18 6.852,60 7.596,92 8.203,45
D-Altri Oneri
Trattamento fine rapporto 1.326,41 1.390,07 1.461,28 1.545,19 1.786,44 1.980,48 2.138,61
Rivalutazione T.F.R. (3,302885%) 131,43 137,74 144,79 153,11 177,01 196,24 211,91
Fondo di Previdenza complementare (adesione al 35%) 41,27 42,50 44,25 45,12 50,37 56,49 56,49
Assistenza sanitaria integrativa
Bilateralita 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00 6,00
TOTALE "D" 1.505,11 1.576,30 1.656,32 1.749,41 2.019,82 2.239,21 2.413,00
COSTO MEDIO ANNUO 24.499,61 25.674,41 26.988,84 28.536,66 32.989,39 36.572,67 39.487,63
RETRIBUZIONE MENSILE 1.271,52 1.332,51 1.400,73 1.481,13 1.712,26 1.898,17 2.049,66
RETRIBUZIONE ORARIA 7,35 7,70 8,10 8,56 9,90 10,97 11,85
COSTO MEDIO ORARIO 15,50 16,24 17,07 18,05 20,87 23,13 24,98
IRAP (3,9%)(2) 0,60 0,63 0,66 0,70 0,81 0,90 0,97
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (lavoratori a t.d.) 16,10 16,87 17,73 18,75 21,68 24,03 25,95
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (lavoratori a t.d.) (2) 16,24 17,02 17,89 18,92 21,87 24,24 26,18
TOTALE COSTO MEDIO ORARIO (lavoratori a t.d.) (3) 16,27 17,04 17,92 18,94 21,90 24,28 26,22
TOTALE COSTO M. ORARIO (centro-nord) (1) 15,87 16,63 17,48 18,49 21,40 23,73 25,64
TOTALE COSTO M. ORARIO (sud e isole) (1) 15,75 16,51 17,37 18,38 21,29 23,62 25,52
TOTALE COSTO M. ORARIO (centro-nord) (1)(2) 15,95 16,72 17,58 18,60 21,53 23,87 25,79
TOTALE COSTO M. ORARIO (sud e isole) (1)(2) 15,81 16,58 17,44 18,46 21,39 23,73 25,65
TOTALE COSTO M. ORARIO (centro-nord) (1)(2)(3) 15,97 16,73 17,60 18,62 21,55 23,90 25,82
TOTALE COSTO M. ORARIO (sud e isole) (1)(2)(3) 15,82 16,59 17,45 18,47 21,40 23,75 25,67
Ore annue teoriche 2.088
Nota: Il costo annuo minimo aziendale della sicurezza (D.P.I., visite mediche, ecc) & di
Ore annue mediamente non lavorate cosi suddivise: 150,00 euro per lavoratore (D.Lvo 81/2008).
ferie (gg) - 22 176 [(1)Per i lavoratori a cui viene applicata la legge 296/2006 (art.1 c. 266) e
festivita (gg) - 12 96 |successive modificazioni e per il periodo e le quantita dovute.
festivita soppresse (gg) - 4 32 (2) Ai sensi della legge 266/2005
riduzione orario contrattuale (ore) 40
assemblee/permessi - 0,5% 10 (3) Ai sensi dell'art. 2 comma 86 della legge 191/2009 secondo le
diritto allo studio - 0.45% 9 prgcedure di cui all'art.1 c.omn"na 174 dellfi legge 311/2004, dall'anno
' di imposta 2010, la maggiorazione dell'aliquota IRAP & aumentata
malattia/inf./maternita - 6,50% 136 |4i un ulteriore 0.15%.
Formazione, permessi D.L.vo 626/94 e succ. mod. (gg) - 1 8
Totale ore non lavorate 507
Ore annue mediamente lavorate 1581




