ASSOLOMBARDA

Confindustria Milano, Monza e Brionza, Lodi

Carlo Actis  Grosso

Dal 1993 “Per una cultura delle Risorse Umane” q

FONDAZIONE ISPER W

hanno il piacere di invitarla alla

FOCUS CONFERENCE

MERCATO DEL LAVORO
E
CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA

Case History Aziendali

Milano 2 Ottobre 2018

c/o
Assolombarda Confindustria Milano Monza e Brianza, Lodi
Via Pantano, 9 - Milano

Sala Falck (ingresso da Via Chiaravalle, 8)

Orario: 15.00 - 18.00

La partecipazione é gratuita su invito



L'accordo interconfederale del 9 marzo 2018, tra
Confindustria, Cgil, Cisl e Uil, € uno snodo
significativo per la futura evoluzione di contenuti e
modalita delle relazioni industriali e della
contrattazione in Italia.

Si  enfatizza il ruolo e [Iimportanza della
contrattazione di prossimita in particolare su aspetti
cruciali della gestione del rapporto di lavoro:

% il Welfare Aziendale e le sue applicazioni
+« il trattamento economico legato ai Premi di Produttivita
% la flessibilita dell’'organizzazione del lavoro e l'introduzione dello Smartworking

La Focus Conference si propone di dare un quadro del Mercato del Lavoro in Italia e di far
conoscere alcuni significativi Accordi Integrativi di aziende di diversi settori merceologici.

Ad ogni Testimonianza seguira un apposito spazio dedicato alle domande di
approfondimento o chiarimento da parte dei partecipanti.

Programma

Ore 15.00 - Accoglimento

Ore 15.20 - Saluti e ringraziamento da parte di Marco ACTIS GROSSO - Amministratore

Delegato Gruppo ISPER e di Massimo BOTTELLI - Direttore Settore Lavoro, Welfare e

Capitale Umano Assolombarda

Ore 15.30 - Relazioni Industriali e disposizioni legislative - Massimo BOTTELLI

Ore 16.00 - Il welfare quale elemento di negoziazione nella contrattazione di
secondo livello: da Setefi a Mercury Payment Service - Testimonianza
Aziendale a cura di Gino ANGIOLILLO

Ore 16.30 - La contrattazione integrativa in Automobili Lamborghini - Testimonianza
Aziendale a cura di Giuseppe NARDACCHIONE

Ore 17.00 - Abilitare il futuro attraverso la contrattazione di secondo livello -
Testimonianza Aziendale a cura di Federica FASOLI

Ore 17.45 - Dibattito

Ore 18.00 - Chiusura lavori

Relatori

Dr. Massimo Bottelli - Direttore Settore Lavoro, Welfare e Capitale Umano presso
Assolombarda Confindustria Milano Monza e Brianza, Lod..

Dr. Gino Angiolillo - Chief Administrative Officer di DEPObank

Dr. Giuseppe Nardacchione - Responsabile Relazioni Industriali presso Automobili
Lamborghini SpA

Dr.ssa Federica Fasoli - Direttrice HR Gruppo Siemens



La Focus Conference si terra il 2 ottobre dalle 15.00 alle 18.00
presso la sede Assolombarda Confindustria Milano Monza e Brianza, Lodi
Via Pantano, 9 — Milano

Sala Falck (ingresso da Via Chiaravalle, 8)
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L'invito, a titolo gratuito, e estendibile a collaboratori e colleghi interessati allargomento
Informazioni: segreteria@fondazione-isper.eu

Per motivi organizzativi e di controllo degli accessi
(non verra consentito I'accesso ai partecipanti non registrati)

si prega di confermare
entro il 27 Settembre 2018
tramite e-mail la partecipazione a:
segreteria@fondazione-isper.eu

indicando Nome, Cognome, Ruolo Professionale e Organizzazione
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