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Prima giornata
RAPPRESENTARE IL LAVORO OGGI
Confini, responsabilità, strumenti

Chi rappresenta il lavoro oggi? 
E come può continuare a farlo in un contesto segnato da cambiamenti 
demografici, nuove aspettative delle persone e profonde trasformazioni del 
lavoro?

La prima giornata di RELIND mette al centro una questione cruciale per il futuro 
delle relazioni industriali: la qualità della rappresentanza.

A partire dalla ricerca ADAPT, Istituzioni, Confindustria, imprese e organizzazioni 
sindacali si confrontano sugli strumenti necessari per rafforzare il ruolo delle 
parti sociali e rendere la contrattazione sempre più capace di rispondere alle 
esigenze di imprese e lavoratori.

Perché la rappresentanza non riguarda solo regole e assetti, ma la capacità di 
costruire soluzioni concrete, sostenibili e vicine alle persone.
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Seconda giornata
DALLA RAPPRESENTANZA ALLE SOLUZIONI
Il welfare nella pratica

Se la rappresentanza è il punto di partenza, il welfare è uno degli ambiti in cui 
se ne misura concretamente l'efficacia.

La seconda giornata di RELIND guarda alle esperienze che stanno trasformando 
il welfare contrattuale in una leva strategica per rispondere alle grandi sfide 
del presente: salute, previdenza, attrazione dei talenti, qualità del lavoro e 
coesione sociale.

Attraverso il confronto tra prospettive europee, grandi imprese e iniziative 
territoriali, si approfondiscono modelli, strumenti e soluzioni capaci di generare 
valore per le persone, le organizzazioni e i territori.

Ma per comprendere davvero il welfare non bastano numeri e strumenti. Servono 
anche nuove chiavi di lettura. Per questo RELIND apre il confronto al tema del 
wellbeing, mettendo al centro persone, relazioni e comunità.

Il contributo di Jacopo Veneziani offre una prospettiva originale sul legame tra 
arte, lavoro e benessere, invitando a riflettere sul valore umano che ogni 
politica di welfare è chiamata a generare.

Perché il welfare non riguarda solo prestazioni e servizi, ma la capacità di 
costruire benessere condiviso e dare risposte concrete ai bisogni delle 
persone.
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