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"Pavia capitale dellaculturad'impresa", parlail presidente della sede locale di Assolombarda

De Cardenas: «Terraditalenti
cosl la stiamo raccontando»

L’INTERVISTA

Stefano Romano/ pavia

tre mesi dall’avvio
delle iniziative
nell'ambito di “Pa-
viacapitale dellacul-
tura d’impresa”, il presiden-
te della sede di Pavia di Asso-
lombarda, Nicola de Carde-
nas, fa un primo bilancio.
Presidente de Cardenas,
quali sono stati i risultati
raggiunti nei primi mesi di
manifestazioni di Pavia ca-
pitale della cultura d’im-
presa?
«Uno dei quattro assi portan-
ti del programma fa riferi-
mento alla nostra come la
"terra dei talenti”: quello che
contiamo di aver raccontato
& proprio di un territorio in
trasformazione, denso di
competenze e di innovazio-
ne, capace dicoltivareil meri-
to e premiare il talento, e ca-
pace finalmente di attrarre
nuovi investimenti e proget-
tualita. Lo abbiamo visto con
il Parco Cardano e Arexpo,
con Supernova, conildistret-
to della Microelettronica,
con Vigevano capitale mon-
diale della tecnologia delle

calzature e la valorizzazione
del castello Sforzesco, con la
filiera del packaging e gli in-
vestimenti nella sostenibili-
ta, con l'evento sui Borghi
Smart, con quello sull'evolu-
zione del comparto agrifood,
conl'Universita, i suoinume-
rosiprogetti giaoperativielo
stretto partenariato con Asso-
lombarda, con gli Ircss e gli
istitutidiricerca, conil Cnao,
I’Eni e il suo supercalcolato-
re, e potrei continuare anco-
ra».

Gli obiettivi degli eventi
eranomoltoampi, siarivol-
ti alleimprese che alla citta-
dinanza, a che punto siete?
«Pavia Capitale ¢ stato, fin
dall'inizio, un invito al terri-
torio, alle sue imprese come
aisuoicittadini, ad essere am-
bizioso, un invito che il terri-

torio sta cogliendo. Abbiamo
ormai alle spalle tre mesi di
attivita, durante i quali si so-
no tenuti gia 34 eventi, con
200 relatori coinvolti e a cui
hanno partecipato quasi
4500 persone, di cui oltre
1.600 studenti. E’ stato poi
un autentico roadshow sul
territorio, che definirei inclu-
sivo anche verso i centri mi-
nori, con iniziative quindi
non solo a Pavia ma anche a

Stradella, Voghera, Broni,
Garlasco, Vigevano, Varzi,
Giussago. Ed é solo l'inizio,
dopolapausaestiva glieven-
tisimoltiplicheranno mobili-
tando l'attenzione delle im-
prese e degli stakeholderdel
territorio. Abbiamo incontra-
to tanti giovani, con perfor-
mance teatrali, visite in im-
presa, proiezioni cinemato-
grafiche, promuovendo la
cultura di impresa, e la cura
peril talento. Abbiamo orga-
nizzato, conil Centro studi di
Assolombarda, un’importan-
tericercasulle prospettivela-
vorative, professionalie divi-
ta di mille giovani dei nostri
territori. Una ricerca da cui

sono emersidecisivistimolie
riflessioni che le industrie di
tutto il Paese debbono coglie-
re.

Quali sono statii temi prin-
cipali trattati nei vari ap-
puntamenti in program-
ma?

«Diversi eventi sono stati or-
ganizzat sui temi della crea-
tivita e della coltivazione dei
talenti. Abbiamo trattato il te-
ma della sicurezza sullavoro
con format innovativi, della
transizione energetica sul
territorio, dei cambiamenti
tecnologici e organizzativi
delle imprese. L'obiettivo
principale, allafine, era quel-
lo di accrescere la reputazio-

ne economica di Pavia e dei
suoiterritori, anche in termi-
ni di consapevolezza degli
stessiattorieconomiciequin-
di di favorire nuovi investi-
mentis.

Cosa registrate da parte
delleimprese?

«Grande entusiasmo, a me
piace chiamarlo orgoglio pa-
vese, perché le imprese han-
no potuto riscoprire la loro
centralita rispetto a un tema
di alto respiro come la cultu-
ra d'impresa, riscoprendosi
portabandiera, a livello na-
zionale, sucompetenze, valo-
rizzazione dei talenti, etica
economica, storiadelle indu-
strie. Hanno avuto uno spa-
zio in cui confrontarsi sui te-
mi che per le imprese sono
fondamentali, la transizio-
ne, il digitale, le competen-
ze,igiovani appunto, e la so-
stenibilita. A tal proposito vo-
glio anchesottolineare quan-
to la nostra iniziativa sia sta-
ta salutata con entusiasmo e
supportata da tutto il territo-
rio e da ben trentadue spon-
sor, tra imprese, istituzioni,
enti pubblici, con il forte so-
stegno di partner chiave, co-
me Camera di Commercio,
Intesa Sanpaolo e Fondazio-
ne Banca del Monte di Lom-
bardia».

Cosa state preparando per
settembre?

«Abbiamo in serbo diversi
eventi - anche qualche sor-
presa - che si concentreran-
no sui pilastri della cultura
d’impresa che abbiamo indi-
viduato: oltre alla citata “ter-
ra dei talenti”, anche 'etica
economica, le vocazioni del
territorio, le storie delle im-
prese. Dasettembre e fino al-
lafinedell'annociconcentre-
remo sulle nuove Terme di
Salice, con un evento orga-
nizzatoconFederterme, fare-
mo focus sull'intelligenza ar-
tificiale con Rta e Seavision,
ci occuperemo della rigene-
razione delle aree industriali
dismesse e la competitivita
del territorio, ci dedichere-
mo all'etica economica e al
raccontodell’economiae del-
le storie delle imprese, orga-
nizzeremovisite nelle pitiim-
portanti aziende del nostro
territorio, parleremo ai gio-
vani, conducendoli in un
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viaggio nella tecnologia e
nell’economia circolare, con
numerosi eventi in calenda-
rio, che ci vedranno protago-
nisti, insieme alle nostre im-
prese. Con Assolombardasia-
mosicuriche potremo lascia-
re un importante segno sul
territorioeimprimerelaspin-
taelasvoltacuiil Pavese aspi-
ra e che sicuramente meri-
ta». —

Il tanlin d al nactrn all'aventn di anertiira dalla Felshrazinni di Pavia ranitala dolla rultura d'imnraca ln eraren nall'Anla Manna dall'l Inivarcita



