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Occupazione

In Lombardia
stabilizzazioni

in crescita
conil Job Act

Cresce il numero di con-
tratti a tempo indeterminato
insieme con il numero di sta-
bilizzazionideicontrattiater-
mine. L'introduzione del con-
tratto a tempo indeterminato
atutele crescentiele agevola-
zioni legate alla Legge di Sta-
bilitd hanno inciso positiva-
mente sul mercato del lavoro.

In questo senso risultano si-

gnificativi gli ultimi numeri
sull'occupazione che,aluglio,
registrano un aumento del
numero di occupati nel Paese
(+235mila rispetto allo stesso
periododelzo14) euncalodel-
la disoccupazione (tornata al
12%) di 0,5 punti percentuali
rispetto a giugno. Un trend
confermatoanchein Lombar-
dia dove, nel secondo trime-
stre 2015, la disoccupazione
scende dal 7,9% al 7,7% (dati
Istat) e I'occupazione - sep-
pur di poco - cresce passando
da 649% a 64,1%. E lo scenario
emerso,ieri,in Assolombarda
in occasioné del convegno “Il
lavoro tra nuove regole e una
ripresa possibile”.

Numeri in linea con quelli
diffusidal ministerodel Lavo-
ro che contribuiscono a dise-
gnare uno scenario comples-
sivamente positivo: non tanto
per gli avviamenti complessi-
vi (+ 3,8% in Italia con punte
del 7,29 in Lombardia) quan-
topergliavviamentirelativiai
rapporti a tempo indetermi-
nato (+34,6% rispetto aun an-
no fa). Completanoilquadroi
risultatidell'Osservatorio As=
solombarda APL, costituito
dall'Associazione in collabo-
razione con le Agenzie per il
Lavoro, che nel secondo tri-
mestre 2015 registra un +27%
delle richieste proveniente
dalle aziende milanesi (+33%
nel primo trimestre).

L RIPRODUZIONE RISERVATA

N
Progre

uova Audi A4,
Ss |s intense.

esclusivo del destinatario,

non riproducibile.

Assolombarda

Pag. 2

043915

Codice abbonamento:



la Repubblica Mlilaamno

Quotidiano

Data
Pagina

Foglio

18-09-2015
2/3+1
1

IDATI ASSOLOMBARDA

“Valore aggiunto
datre miliardi”

Aumentano gli occupati e di-
minuisce la disoccupazione,
seppur di poco. Ma sono i pri-
mi dati positivi da ormai otto
anni a questa parte, cioe dalli-
nizio della crisi. Inumeri messi
in fila da Assolombarda e ri-
guardati il mercato del lavoro
in Lombardia non consentono
di entusiasmarsi troppo, pero
appunto (e finalmente) rap-
presentano uno spiraglio posi-
tivo.

MATTEO PUCCIARELLI A PAGINA I

to. Un dato positivo in sé, an- tati i laureati a scapito dei me- contri dandone riscontro posi-
noistruiti, il saldo & stato positi- tivo». Equindi, elastima, «il va-
vo per i lavoratori piti anzianie lore aggiunto di Expo pensia-
negativo per i giovani, 1'occu- mosiatraidei3 miliardidieu-

Y . S
MATIED PUCCIARELLL [ disoccupati scesi dal 7,9

UMENTANO gli occupati,
A seppur di poco. Dimirnui-

sce la disoccupazione,
seppur di poco. Ma sono i primi
dati positivi da ormai otto anni
a questa parte, cioe dall’'inizio
della crisi. I numeri messi in fi-
la da/Assolombardae riguarda-
ti il mercato del lavoro in Lom-
bardianon consentono dientu-
siasmarsi troppo, ma appunto
(e finalmente) rappresentano
uno spiraglio positivo.

Nella nostraregione, termo-
metro ideale per capire come
selapassal'economiaitaliana,
nel secondo trimestre 2015 la
disoccupazione scende dal 7,9
per cento al 7,7 per cento (dati
Istat) e l'occupazione cresce
passando da 64 a 64,1 per cen-
to. Poi ci sonoirisultati dell’Os-
servatorio Assolombarda Apl,
costituito dall’associazione le-
gata a Confindustria e in colla-
borazione con le agenzie per il
lavoro, che nel secondo trime-
stre 2015 rilevaun +27 percen-
to delle richieste proveniente
dalle aziende milanesi (+33
per cento nel primo trime-
stre).

Rispetto a un anno fa, i con-
tratti a tempo indeterminato
sono aumentati del 34 per cen-

al7,7percento. Trai2
ei3miliardiil valore
in piu dall'Esposizione

che se vanno considerati due
fattori: gli sgravi che il gover-
no ha concesso alle imprese
che hanno registrato i nuovi

contratti e il fatto che il nuovo
“indeterminato” sia molto me-

no indeterminate di prima,

con una nuova legislazione
che depotenzia le tutele per il
lavoratore dipendente. «E chia-
ro che la facilitazione normati-
va e la flessibilita sono impor-
tanti, perché gli imprenditori
in questo momento investono
sui giovani e possono dare po-
stidilavoro», ragionail diretto-
re generale Angelo Verna.

«Le misure adottate, cioe
sgravi contributivi e Jobs Act,
stanno producendo effetti posi-
tivi— silegge nello studio —in
particolare sotto forma di sta-
bilizzazione dei rapporti di la-
voro. Dopo sette anni di crisi,
in Lombardia il numero di oc-
cupati e tornato quello del
2007». Stessi livelli occupazio-
nali non significano stessa
composizione: ci sono pit don-
ne e meno uomini, piu stranie-
rie menoitaliani, sono aumen-

pazione e calata nell'industria ro».

esalita nei servizi alla persona.

Inoltre, «la forza lavoro nel-
le aziende dell’area milanese
continua ad essere caratteriz-
zata da alcune qualita distinti-
ve, tra cui un’ampia e qualifica-
ta partecipazione femminile e
un crescente livello di specializ-
zazione, favorito da elevati li-
velli di scolarita». Fra le altre
cose, su Milano sinota un forte
incremento delle richieste di
lavoratori “in somministrazio-
ne”, cioe attraverso le agenzie
interinali. Segnale positivo per
le imprese che cosl hanno le
mani libere, un po’ meno peri
lavoratori, sempre pit a corto
di stabilita.

E ancora presto, infine, per
dire se I'Expo ha avuto un ruo-
lo positivo, se ha mantenuto le
promesse di sicuro “volano di
sviluppo”. Ma Assolombarda,
main sponsor politico dell'e-
vento, sishilancia.

«Questa manifestazione ha
generato tantissime trattative
di business — spiega Verna —
ha favorito 'incontro con maol-
te delegazioni di imprenditori
stranieri, ha poftato a incontri
di lavoro e abbiamo avuto al-
meno 300 nostre aziende che
hanno partecipato a questi in-
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Occupazione, cresce il numero dei contratti
Gli imprenditori: «Bene la ripresa, continuare col bonus assunzioni»

B Qualchetimida, buonanotiziasul-
'occupazione in Lombardia: nel se-
condo trimestre 2015, la disoccupa-
zione scende dal 7,9% al 7,7% (dati
Istat)el'occupazione - seppurdipo-
co - cresce passando da 64% a 64,1%.
Elo scenario emerso in Assolombar-
dainoccasionedel convegno «Illavo-
rotranuoveregoleeunaripresapos-
sibile». Secondo i dati presentati da-
gli industriali, che appaiono soddi-
sfatti del Job Act, cresce il numero di
contratti a tempo indeterminato in-
sieme con il numero di stabilizzazio-
ni dei contratti a termine.
L'introduzionedelcontrattoatem-
poindeterminato a cosiddette tutele
crescentiele agevolazionilegatealla
legge di stabilita hanno inciso positi-
vamente sul mercato del lavoro. In
questo senso risultano significativi
gli ultimi numeri sull’occupazione
che, aluglio, registrano un aumento
del numero di occupati nel Paese
(+235mila rispetto allo stesso perio-

R
T

s

Ae

dodel2014)euncalodelladisoccupa-
zione(tornataal 12%)di0,5puntiper-
centualirispetto a giugno.

L’incontro, promosso dall’Associa-
zione degli Industriali milanesi, alla
luce dei pit recenti dati sul lavoro, &
stata I'occasione per tracciare un bi-
lancio sulla riforma del mercato del
lavoro e fare unariflessione sul ruolo
delle politiche attive nell’attuazione
del Jobs Act. Inutile dire che gli im-
prenditorine sono soddisfatti. «Lari-
formadel mercatodellavororappre-
senta una svolta importante - ha di-
chiarato Michele AngeloVerna, diret-
tore Generale diAssolombarda, inter-
venutoal Convegno-.Anchesulfron-
tedelle politicheattivepossiamorite-
nercisoddisfatti:lanuovanorma, in-
fatti, prevede, come avevamo auspi-
cato, un’Agenzia unica con una pro-
spettiva nazionale unitaria sui temi
dellavorosenzadisperdereladimen-
sionediefficienzasviluppatain Lom-
bardia».

1 SEGNALI
Nel secondo
trimestre
2015,
disoccupati
scendono dal
7,9% al 2.7%
(dati Istat) e
I'occupazione
—seppur di
poco - cresce
passando da

Ancheirecentidatidiffusidal Mini-
stero del Lavoro contribuiscono adi-
segnare uno scenario positivo: non
tanto per gli avviamenti complessivi
(+3,8%in Italia con punte del 7,2% in
Lombardia)quantopergliavviamen-
tirelativi airapportiatempoindeter-
minato (+34,6% rispetto a un anno
fa). Completano il quadro i risultati
dell'Osservatorio  [Assolombarda
APL, costituito dall’Associazione in
collaborazione con le Agenzie per il
Lavoro, che nel secondo trimestre
2015 registra un +27% delle richieste
proveniente dalle aziende milanesi
(+33% nel primo trimestre).

Unariflessione a parte é stata fatta
sull’apprendistato  professionaliz-
zante, cherestaunostrumentostrate-
gicoperl'inserimento dei giovaninel
mondodellavoro. Per favorirneluti-
lizzo da parte delle imprese un forte
impulsopuoveniredall’abbattimen-
todeicostiedallavalorizzazione del-
la sua componente formativa.

64% a 64,1%
divenlano «ming»
Apreil nido deluxe
esce il mumern del contratt
Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

Assolombarda

Pag. 4

043915

Codice abbonamento:



18-09-2015
Pagina 3
Foglio 1

Quotidiano Data

Piu assunzioni in Lombardia,
anche a tempo indeterminato

Nel secondo trimestre, registrati 40mila nuovi occupati

TiNo REDAELLI

resce il numero delle assun-
c zioni, aumentano i contratti a

tempo indeterminato e si sta-
bilizzano quelli a termine. Dopo aver
passato un lungo inverno, il mercato
dellavoro in Lombardia sembra vive-
re una nuova primavera. A confer-
marlo sono i dati emersi nel corso di
un convegno svoltosi ieri mattina in
Assolombarda, in cui 1'associazione
degli industriali milanesi ha voluto
tracciare un primo bilancio degli ef-
fetti del Jobs Act.
In Lombardia nel secondo trimestre
2015 la disoccupazione € scesa dal
7,9% al 7,7%, mentre 'occupazione &
passata dal 64% al 64,1%, per un tota-
le di 40mila posti di lavoro in piii. Po-
sitivo anche il dato degli avviamenti
complessivi (+7,2% in Lombardia),
mentre salta all’occhio soprattutto il
dato relativo agli avviamenti a tempo
indeterminato, pari al +34,6% rispet-
to a un anno fa. A crescere sono co-
munque anche i contratti interinali,
che fanno registrare un sorprendente
+27%nel secondo trimestre dell’anno.

«La riforma del mercato rappresenta
una svolta importante, ma il lavoro
non si crea solo con le leggi, ma so-
prattutto con la crescita economica —
ha commentato Michele Angelo Ver-
na, direttore generale di Assolombar-

La disoccupazione & scesa
dal 7,9 al 7,7%
Benaglia (Cisl): sembra
un inizio di primavera

da—. Ora bisognerebbe fare qualcosa
di piit sul tema delle politiche attive
del lavoro, soprattutto dando conti-
nuita a quanto fatto finora. In parti-
colare, auspichiamo che l'intervento
del governo sul tempo indetermina-
to non si fermi alle assunzioni del
2015, ma vada oltre».

Sulla stessa lunghezza d’'onda Rober-
to Benaglia, segretario regionale del-
la Cisl, che ha spiegato: «I dati pre-
sentati oggi danno segnali interes-

santi, per quantoriguardasialaquan-
tita sia la qualita delle assunzioni:
sembrauninizio di primavera. Resta-
no comunque dei punti di difficolta
comeladisoccupazione giovanile ela
transizione di chi perde il posto dila-
voro. Servono politiche attive che ab-
biano logiche di lungo periodo: per
questo anche noi chiediamo che la
nuova legge di stabilita confermi gli
incentivi a chi assume a tempo inde-
terminatoy.

Un ottimo contributo all'occupazio-
ne in Lombardia e giunto anche da
Expo, il cui indotto ha creato 100mila
posti di lavoro secondo /Assolombar-
da. «Molte di queste assunzioni sono,
per la natura stessa dell’evento, tem-
poranee — ha commentato il diretto-
re generale dell’associazione degliin-
dustriali milanesi, Michele Angelo Ver-
na-. C'¢ da dire pero, che la manife-
stazione ha generato tantissime trat-
tative di business, soprattutto con
Paesi stranieri. Stimiamo che il valo-
re aggiunto legato a Expo per le a-
ziende del nostro territorio ammonti
a 2,3 miliardi di euro».
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Verna (Assolombarda)

«La vera sfida e adeguare
i vecchi centri pubblici»

a2z ATTILIO BARBIERI

EEE 1l giudizio complessivo dilAs-
solombarda'sul Jobs Act renziano &
complessivamente positivo. La ve-
ra sfida sara quella di far partire in
tempo utile le politiche attive. E con-
servare il livello di efficienza rag-
giunto in Lombardia dal modello
competitivo che metteva in concor-
renza centri pubblici e agenzie pri-
vate per il lavoro. Ne

tervento del governo sul tempo in-
determinato non si fermi alle assun-
zioni del 2015 ma vada oltre e che,
al pilt presto, vengano definite le
norme che ancora mancano per
completare la riforma». Senza di-
menticare che il riassetto del merca-
to del lavoro avviene in Lombardia
in una situazione che gia ora ha re-
cuperato praticamente quanto per-
so con la grande recessione. «In

Lombardia le perso-

e convinto Michele
Angelo Verna, econo-
mista del lavoro e di-
rettore generale diAs-
solombarda che ieri
ha organizzato un
convegno  proptio
per fare il punto sugli
effett degli ultimi de-
creti approvati. «La1i-
forma rappresenta

nein attivita sono tor-
nate sopra il 70%, va-
le a dire il livello pre
crisi», conferma Ver-
na, «con avviamenti
al lavoro in crescita
del 7,7% rispetto al
2014 (I'Ttalia si ferma
al +3,85, ndr)».
Stante la canniba-
lizzazione ai danni

una svolta importan-
te», ha spiegato Ver-
na, «anche sul fronte delle politiche
attive possiamo ritenerci soddisfat-
ti: la nuova norma, infatt, prevede,
come avevamo auspicato, un’agen-
ziaunica con una prospettivanazio-
nale unitaria sui temidellavoro sen-
za disperdere la dimensione di effi-
cienza sviluppata in Lombardia. Un
modello che auspichiamo possa co-
stituire una best practice, alla quale
va assicurata perd continuita.

Gli industriali della regione piit
produttiva del Paese temono che
l'applicazione delle nuove norme
avvenga in unalogica di corto respi-
ro. «In termini generali ora & pil
che mai necessario fare delle scelte
di lungo periodo», afferma Verna,
«e per questo auspichiamo chel'in-

Michele Verna

dell’apprendistato,
visto che ora & molto
pitt conveniente assumere col con-
tratto a tutele crescent, resta l'inco-
gnita di come far partire in tempo
utile il pacchetto sulle politiche atti-
ve. «Forse esternalizzare la profila-
zione dei candidati alle agenzie per
illavoro demandandoloro anche la
stesura del contratto di servizio con
ogni candidato», conclude Verna,
«sarebbe stato infinitamente meno
oneroso perle casse dello stato e in-
finitamente pitt produttivo per i di-
soccupati. Ma non e stato cosl. Ho
qualche dubbio anche sulla possibi-
lita di informatizzare entro gennaio
tutti e 7mila i centri pubblici e che
riescano ad assorbire lo tsunami
deisenzalavoro che si dovrannore-
gistrare».

[ Eibero Lavoro = ==

Privat decisivi per far decollare le politiche attive
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Crescono le assunzioni
ma dello “zerovirgola”

«Comunque Jobs Act é svolta importante»

MILANO - (I.t.) Avanti piano. Anzi, pianissimo. Ela
Lombardia del lavoro aitempi della riforma targata
Jobs Act. Stando alle piu recenti elaborazioni del
centro studi di |[Assolombarda, basate su studi
Istat, nel secondo trimestre dell’anno la disoccu-
pazione lombarda & scesa dello 0,2% (da 7,9% al
7,7%) e 'occupazione & cresciuta dell’0,1% (nello
specifico si & passati dal 64% al 64,1% della po-
polazione attiva). Una crescita impercettibile in li-
neaper altro conidatinazionaliche, aluglio, hanno
registrato un aumento del numero di occupati nel
Paese (+235mila rispetto allo stesso periodo del
2014) e un calo della disoccupazione (tornata al
12%) di 0,5 punti percentuali rispetto al mese pre-
cedente. Nonostante si sia di fronte a numeri tut-
t'altro che sconvolgenti, il giudizio della pit grande
associazione confindustriale italiana & moderata-
mente positivo  perché
«introduzione del contrat-
to atempo indeterminato a
tutele crescenti e le agevo-
lazioni legate alla Legge di
Stabilita hanno inciso posi-
tivamente sul mercato del
lavoro». Di pitl, «& cresciuto
il numero di contratti a tem-
po indeterminato insieme

Un operaio al lavoro

con il numero di stabilizza-
zioni dei contratti a termi-
ne». «Lariforma del merca-
to del lavoro rappresenta
una svolta importante», ha
dichiarato Michele Ange-
lo Verna, direttore genera-
le di /Assolombarda trac-
ciando un primo bilancio sulla riforma al convegno
“Il lavoro tra nuove regole e unaripresa possibile.
«Anche sul fronte delle politiche attive possiamo ri-
tenerci soddisfatti: la nuova norma prevede, come
avevamo auspicato, un’Agenzia unica con una
prospettiva nazionale unitaria senza disperdere la
dimensione di efficienza sviluppata in Lombardia.
Ora & pill che mai necessario fare delle scelte di
lungo periodo. Auspichiamo che Pintervento del
Governo sul tempo indeterminato non si fermi alle
assunzioni del 2015, ma vada oltre e che, al piu
presto, siano definite le norme che ancora manca-
no al completamento della riforma». | recenti dati
del Ministero del Lavoro contribuiscono a disegna-
re uno scenario complessivamente positivo: non
tanto per gli avviamenti complessivi (+ 3,8% in lta-
lia con punte del 7,2% in Lombardia) quanto per gli
avviamenti relativi ai rapporti a tempo indetermina-
to (+34,6% rispetto a un anno fa).

Econova
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Il mercato del lavoro in Lombardia mostra qualche segnale di ripresa nell’ultimo trimestre, secondo i dati di
Assolombarda, ma i sindacati invitano alla cautela. La Cgil critica le aspettative per Expo che doveva creare
nuovi posti di lavoro ma che cosi non é stato

Autore: Antonello Marzio
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Occupazione in Lombardia, secondo [Ass

effetto positivo sulla stabilizzazione dei contratti.

| MERCATO DELTAVORO'IN'TOMBARDIA

Il TRIMESTRE 2015
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La vita a Milano ¢ sempre piil cara, segnali positivi sull’occupazione secondo i dati/Assolombarda.
pre p g p p

TuL

MILANO SEDI CITTA PIU CARA AL MONCO ¥ f TTTA Pl CARA AL MONSOQ

I o g————— - -

SRR T | -

|||\
Ll L L LR
L

w llem |
n

Codice abbonamento:

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

043915

Segnalazioni Radio-Tv

Pag. 25



Data 1 7-09-201 5
y Pagina 19:21

TELENOVA Fogio 1

TL NOTIZIE H. 19.15 (Ora: 19:21:42 Min: 2:00)

Si ¢ svolto stamattina nella sede dilAssolombarda un convegno sui risultati del Jobs Act
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IL GAZZETTINO PADANO H. 12.10 (Ora: 12:18:38 Min: 1:33)

I dati sull’occupazione in Lombardia, secondo I’Osservatorio di /Assolombarda anche da noi i segnali di ripresa,
il numero dei contratti a tempo indeterminato cresce poco ma cresce secondo I’ Associazione degli industriali
lombardi aumenta il numero di stabilizzazione anche dei contratti a termine; c’erano parecchie aspettative per
I’Expo dicono dalla Camera del lavoro di Milano ma si ¢ visto molto poco e di stabile non ¢’¢ ancora nulla.
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ECONOMIA: CRESCE IL NUMERO DEI CONTRATTI A TEMPO INDETERMINATO, INSIEME A QUELLO
DELLE STABILIZZAZIONI DEI CONTRATTI A TERMINE. IL JOB ACTS, SECONDO LE STIME
ELABORATE DA ASSOLOMBARDA, FA BENE AL MERCATO DEL LAVORO ANCHE IN LOMBARDIA.
INTERVISTA A: MICHELE ANGELO VERNA, DIR. GEN. ASSOLOMBARDA.
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Lavoro: Assolombarda, scenario
migliora in Lombardia e in Italia

19:05 MILANO (MF-DJ)--Cresce il numero di contratti a tempo indeterminato
insieme con il numero di stabilizzazioni dei contratti a termine: I'introduzione del
contratto a tempo indeterminato a tutele crescenti e le agevolazioni legate alla
Legge di Stabilita' hanno inciso positivamente sul mercato del lavoro. In questo
senso risultano significativi gli ultimi numeri sull'occupazione che, a luglio,
registrano un aumento del numero di occupati nel Paese (+235mila rispetto allo
stesso periodo del 2014) e un calo della disoccupazione (tornata al 129%) di 0,5
punti percentuali rispetto a giugno. Un trend confermato anche in Lombardia
dove, nel secondo trimestre 2015, la disoccupazione scende dal 77,9% al '7,7% (dati
Istat) e l'occupazione - seppur di poco - cresce passando da 64% a 64,1%. E' lo
scenario emerso in'/Assolombarda in occasione del convegno "Il lavoro tra nuove
regole e una ripresa possibile". L'incontro, promosso dall'Associazione degli
Industriali milanesi, alla luce dei piu' recenti dati sul lavoro, e' stata I'occasione per
tracciare un bilancio sulla riforma del mercato del lavoro e fare una riflessione sul
ruolo delle politiche attive nell'attuazione del Jobs Act. "La riforma del mercato del
lavoro rappresenta una svolta importante - ha dichiarato Michele Angelo Verna,
Direttore Generale di Assolombarda, intervenuto al Convegno -. Anche sul fronte
delle politiche attive possiamo ritenerci soddisfatti: la nuova norma, infatti,
prevede, come avevamo auspicato, un'Agenzia unica con una prospettiva
nazionale unitaria sui temi del lavoro senza disperdere la dimensione di efficienza
sviluppata in Lombardia. Un modello che auspichiamo possa costituire una best
practice, alla quale va assicurata continuita'. In termini generali ora e' piu' che mai
necessario fare delle scelte di lungo periodo. Auspichiamo, per questo motivo, che
l'intervento del Governo sul tempo indeterminato non si fermi alle assunzioni del
2015 ma vada oltre e che, al piu' presto, vengano definite le norme che ancora
mancano al completamento della riforma". Anche i recenti dati diffusi dal
Ministero del Lavoro contribuiscono a disegnare uno scenario complessivamente
positivo: non tanto per gli avviamenti complessivi (+ 3,8% in Italia con punte del
7,2% in Lombardia) quanto per gli avviamenti relativi ai rapporti a tempo
indeterminato (+34,6% rispetto a un anno fa). Completano il quadro i risultati
dell'Osservatorio Assolombarda Apl, costituito dall'Associazione in collaborazione
con le Agenzie per il Lavoro, che nel secondo trimestre 2015 registra un +27% delle
richieste proveniente dalle aziende milanesi (+33% nel primo trimestre).
Apprezzabile anche la modifica introdotta sui fondi interprofessionali per 1a
formazione. La versione finale del decreto, infatti, vede riconoscere all'Anpal il
potere di indirizzo sui fondi evitando, pero', di includere quelle funzioni di
vigilanza e controllo che ne avrebbero condizionato l'efficienza operativa. Una
riflessione a parte e' stata fatta sull'apprendistato professionalizzante, che resta
uno strumento strategico per l'inserimento dei giovani nel mondo del lavoro. Per
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Un trend che si conferma anche in Lombardia, dove nel secondo trimestre 2015 la disoccupazione
scende dal 7,9% al 7,7% e I'occupazione cresce dal 64% al 64,1%. L'incontre, promosso da

_e stato anche l'occasione per tracciare un bilancio sulla riforma del mercato del lavoro e Bologna, laddic des

fare una riflessione sul ruclo delle politiche attive nell'attuazicne del Jobs act. Per il direttore generale di collegni al vigile del
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assunzioni del 2015 ma vada oltre e che, al piu’ presto, vengano definite le norme che ancora mancano

Anche i recenti dati diffusi dal ministere del Lavoro contribuiscono a disegnare uno scenario positivo. Non
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MILANO (MF-DJ)--Cresce il numero di contratti a tempo indeterminato
insieme con il numero di stabilizzazioni dei contratti a termine:
l'introduzione del contratto a tempo indeterminato a tutele crescenti e le
agevolazioni legate alla Legge di Stabilita’ hanno inciso positivamente
sul mercato del lavoro.

In questo senso risultano significativi gli ultimi numeri

sull'occupazione che, a luglio, registrano un aumento del numero di
occupati nel Paese (+235mila rispetto allo stesso periodo del 2014) e un
calo della disoccupazione (tornata al 12%) di 0,5 punti percentuali

rispetto a giugno. Un trend confermato anche in Lombardia dove, nel
secondo trimestre 2015, la disoccupazione scende dal 7,9% al 7,7% (dati
Istat) e l'occupazione - seppur di poco - cresce passando da 64% a 64,1%.

E' lo scenario emerso in'/Assolombarda in occasione del convegno "Il
lavoro tra nuove regole e una ripresa possibile”. L'incontro, promosso
dall'Associazione degli Industriali milanesi, alla luce dei piu' recenti
dati sul lavoro, €' stata I'occasione per tracciare un bilancio sulla
riforma del mercato del lavoro e fare una riflessione sul ruolo delle
politiche attive nell'attuazione del Jobs Act.

"La riforma del mercato del lavoro rappresenta una svolta importante -

ha dichiarato Michele Angelo Verna, Direttore Generale di|/Assolombarda,
intervenuto al Convegno -. Anche sul fronte delle politiche attive

possiamo ritenerci soddisfatti: [a nuova norma, infatti, prevede, come
avevamo auspicato, un'Agenzia unica con una prospettiva nazionale unitaria
sui temi del lavoro senza disperdere la dimensione di efficienza

sviluppata in Lombardia. Un modello che auspichiamo possa costituire una
best practice, alla quale va assicurata continuita'. In termini generali

ora €' piu' che mai necessario fare delle scelte di lungo periodo.
Auspichiamo, per questo motivo, che l'intervento del Governo sul tempo
indeterminato non si fermi alle assunzioni del 2015 ma vada oltre e che,

al piu' presto, vengano definite le norme che ancora mancano al
completamento della riforma".
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Anche i recenti dati diffusi dal Ministero del Lavoro contribuiscono a
disegnare uno scenario complessivamente positivo: non tanto per gli
awviamenti complessivi (+ 3,8% in Italia con punte del 7,2% in Lombardia)
quanto per gli avwiamenti relativi ai rapporti a tempo indeterminato
(+34,6% rispetto a un anno fa). Completano il quadro i risultati
dell'Osservatorio Asselombarda Apl, costituito dall'Associazione in
collaborazione con le Agenzie per il Lavoro, che nel secondo trimestre
2015 registra un +27% delle richieste proveniente dalle aziende milanesi
(+33% nel primo trimestre).

Apprezzabile anche la modifica introdotta sui fondi interprofessionali
per la formazione. La versione finale del decreto, infatti, vede
riconoscere all'Anpal il potere di indirizzo sui fondi evitando, pero’, di
includere quelle funzioni di vigilanza e controllo che ne avrebbero
condizionato l'efficienza operativa. Una riflessione a parte e' stata
fatta sull'apprendistato professionalizzante, che resta uno strumento
strategico per l'inserimento dei giovani nel mondo del lavoro. Per
favorirne I'utilizzo da parte delle imprese un forte impulso puo’ venire
dall'abbattimento dei costi e dalla valorizzazione della sua componente
formativa.

com/fch

(fine)

MF-DJ NEWS

== s A

L£ JEM in |

1. Berenberg spara a zero su alcune
banche italiane
17/09/2015

o

FtseMib future: spunti operativi per giovedi 17
settembre
17/09/2015

La Fed lascia i tassi invariati perché teme la
crisi dei Paesi emergenti

W

17/09/2015

Fed, a cosa fare attenzione nel discorso della
Yellen

..[‘A

17/09/2015

Unicredit: allo studio nuovi tagli in Italia,
Austria e Germania

(1]

Lavoro scenario Lombardia JASSoI0mbardal ltalia Convegno

¥

Potrebbero interessarti anche

Investire senza Prevedere

Quanto & sicura la  La mattina ¢ il

Fed, a cosa fare

vostra banca (e momento peggiore attenzione nel perdite 'andamento dei
quanto € cara) per operare discorso della Vici mercati con un
sull'azionario. Yellen algoritmo

Famiglia, Attualita,
Cultura,Chiesa -
Famiglia Cristiana

Ecco perché

Raccomandai

a Epufinesuin

Annunci Premium Publisher Network

Cants

Wigiba Stanco del tuo conto? Un'offerta di benvenuto

Rottamalo! Con Widiba 0 straordinaria: 1000 punti
spese e 2,50%. PAYBACK
Widiba.it/RottamallConto Carta PAYBACK Amex

Tasso 2,50% per te g 1000 punti
B

17/09/2015

Social Media

-
f | Keith McCullough —
. ] W+
il @KeithMcCullough
Here's the Qe4 question - negative int rates!
5ore - o 'ﬂf
[ | Keith McCullough s B

kil @KeithMcCullough

This is getting shockingly embarrassing for America

5ore - o ‘ﬁ'

{‘% Keith McCullough ==
@KeithMcCullough

"That's nowhere near the center of my outlook” -
Yellen But her outlook is wrong, 70% of the time
http://t.co/ue OCKrrWaB L'

ﬂCrowdynews

Engage your audience
with the power of social
Social conty

‘curation made easy

Le News piu' commentate Tutte

1. Dax future: supporto grafico a 10.070
punti
16/09/2015

Dax future; il trend rimane ribassista
02/09/2015

o

3. Dax future: verso i minimi di luglio
20/08/2015

4. FtseMib future: spunti operativi per venerdi 11
settembre
11/09/2015

Ritaglio

stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

Assolombarda

043915

Codice abbonamento:



affaritaliani.it .5

Data 1 7-09-201 5
Pagina
Foglio 1 /2

5 oo Y
&5 veteo &) oroscopo (T sHoppING

55

5
@ @ ® &
a a I a I a n I I An elo Maria Perrino
| t ] t

REGISTRAZIONE CERCA Q

Fondatore e direttore

Y casa @l mutu £ ciochi
I
il primo guotidiono onling f a blog
POLITICA  ESTERI  ECONOMIA  CRONACHE  CULTURE  COSTUME  SPETTACOLI  SPORT  MILANO  ROMA  REGIONI
FATTIECONTI LAVORO MARKETING MEDIATECH FOOD SALUTE ILSOCIALE MOTORI MISTERI VIAGGI MODA FOTO aiTV
Home >

/Assolombarda fotografa il mercato del
lavoro: tendenza positiva

Cresce il numero di contratti a tempo indeterminato insieme con il numero di stabilizzazioni dei
contratti a termine, scenario in miglioramento in Lombardia e in Italia.Verna: "Pit che mai
necessario fare delle scelte coraggiose che guardino al lungo periodo"

Di @Andrea_Radic
Giovedi, 17 settembre 2015 - 15:36:00

Cresce il numero di contratti a tempo indeterminato insieme con il numero di stabilizzazioni
dei contratti a termine. L'introduzione del contratto a tempo indeterminato a tutele crescenti
e le agevolazioni legate alla Legge di Stabilita hanno inciso positivamente sul mercato del
lavoro. In questo senso risultano significativi gli ultimi numeri sull'occupazione che, a luglio,
registrano un aumento del numero di occupati nel Paese (+235mila rispetto allo stesso periodo
del 2014) e un calo della disoccupazione (tornata al 12%) di 0,5 punti percentuali rispetto a
giugno. Un trend confermato anche in Lombardia dove, nel secondo trimestre 2015, la
disoccupazione scende dal 7,9% al 7,7% (dati Istat) e 'occupazione - seppur di poco - cresce
passando da 64% a 64,1%.

E lo scenario emerso, questa mattina, in/ASSelembarda in occasione del convegno “Il lavoro
tra nuove regole e una ripresa possibile”. L'incontro, promosso dall'/Associazione degli
Industriali milanesi, alla luce dei piu recenti dati sul lavoro, & stata l'occasione per tracciare un
bilancio sulla riforma del mercato del lavoro e fare una riflessione sul ruolo delle politiche attive
nell'attuazione del Jobs Act.

“La riforma del mercato del lavoro rappresenta una svolta importante - ha dichiarato Michele
Angelo Verna, Direttore Generale di_intervenuto al Convegno -. Anche sul
fronte delle politiche attive possiamo ritenerci soddisfatti: la nuova norma, infatti, prevede, come
avevamo auspicato, un’Agenzia unica con una prospettiva nazionale unitaria sui temi del lavoro
senza disperdere la dimensione di efficienza sviluppata in Lombardia. Un modello che
auspichiamo possa costituire una best practice, alla quale va assicurata continuita. In termini
generali ora € piu che mai necessario fare delle scelte di lungo periodo. Auspichiamo, per
questo motivo, che l'intervento del Governo sul tempo indeterminato non si fermi alle assunzioni
del 2015 ma vada oltre e che, al piu presto, vengano definite le norme che ancora mancano al
completamento della riforma”.

Anche i recenti dati diffusi dal Ministero del Lavoro contribuiscono a disegnare uno scenario
complessivamente positivo: non tanto per gli avviamenti complessivi (+ 3,8% in Italia con punte
del 7,2% in Lombardia) quanto per gli avviamenti relativi ai rapporti a tempo indeterminato
(+34,6% rispetto a un anno fa). Completano il quadro i risultati dell'Osservatorio

APL, costituito dall’Associazione in collaborazione con le Agenzie per il Lavoro, che nel
secondo trimestre 2015 registra un +27% delle richieste proveniente dalle aziende milanesi
(+33% nel primo trimestre).

Apprezzabile anche la modifica introdotta sui fondi interprofessionali per la formazione. La
versione finale del decreto, infatti, vede riconoscere all’ANPAL il potere di indirizzo sui fondi
evitando, pero, di includere quelle funzioni di vigilanza e controllo che ne avrebbero
condizionato l'efficienza operativa.
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Una riflessione a parte ¢ stata fatta sull'apprendistato professionalizzante, che resta uno . -
strumento strategico per l'inserimento dei giovani nel mondo del lavoro. Per favorirne I'utilizzo Shopping con Gia@

da parte delle imprese un forte impulso puo venire dall'abbattimento dei costi e dalla
valorizzazione della sua componente formativa.

Al convegno, condotto dalla giornalista Michela Vuga, sono intervenuti: Giovanni Bocchieri,
Direttore Generale Istruzione, Formazione e Lavoro di Regione Lombardia; Massimo Bottelli,
Direttore settore Lavoro, Welfare e Capitale UmanofAsSolembarda; Giuseppe Bruno, General
Manager di InfoJobs; Raffaella Caprioglio, Vice Presidente Gruppo ICT e Servizi alle Imprese e
Presidente della sezione Servizi Professionali alle imprese di Maurizio Del
Conte, professore associato di Diritto del lavoro dell’'Universita Bocconi; Andrea Fioni del
Centro Studi di_ Emilia Rio, Direttore Risorse Umane del Gruppo A2A, e Antonio
Vitale; Vice President Human Resources NTT Data Italia.
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In questo senso risultano significativi gli ultimi numeri

sull'occupazione che, a luglio, registrano un aumento del numero di
occupati nel Paese (+235mila rispetto allo stesso periodo del 2014) e un
calo della disoccupazione (tornata al 12%) di 0,5 punti percentuali
Petrolio rispetto a giugno. Un trend confermato anche in Lombardia dove, nel luglio al 5,5%
secondo trimestre 2015, la disoccupazione scende dal 7,9% al 7,7% (dati pubblicts
Istat) e I'occupazione - seppur di poco - cresce passando da 64% a 64,1%.

E' lo scenario emerso infAssolombarda in occasione del convegno "Il
lavoro tra nuove regole e una ripresa possibile". L'incontro, promosso
IMiIano - Azioni * ~| | dall'Associazione degli Industriali milanesi, alla luce dei piu' recenti
dati sul lavoro, e' stata 'occasione per tracciare un bilancio sulla

I riforma del mercato del lavoro e fare una riflessione sul ruolo delle
politiche attive nell'attuazione del Jobs Act.

Invia

Note sull'utilizzo dei dati "La riforma del mercato del lavoro rappresenta una svolta importante -

ha dichiarato Michele Angelo Verna, Direttore Generale di/Assolombarda,
intervenuto al Convegno -. Anche sul fronte delle politiche attive

possiamo ritenerci soddisfatti: la nuova norma, infatti, prevede, come
avevamo auspicato, un'Agenzia unica con una prospettiva nazionale unitaria
sui temi del lavoro senza disperdere la dimensione di efficienza

sviluppata in Lombardia. Un modello che auspichiamo possa costituire una
best practice, alla quale va assicurata continuita’. In termini generali

ora e' piu' che mai necessario fare delle scelte di lungo periodo.
Auspichiamo, per questo motivo, che l'intervento del Governo sul tempo
indeterminato non si fermi alle assunzioni del 2015 ma vada oltre e che,

al piu' presto, vengano definite le norme che ancora mancano al
completamento della riforma".

Anche i recenti dati diffusi dal Ministero del Lavoro contribuiscono a
disegnare uno scenario complessivamente positivo: non tanto per gli
avviamenti complessivi (+ 3,8% in Italia con punte del 7,2% in Lombardia)
quanto per gli avviamenti relativi ai rapporti a tempo indeterminato
(+34,6% rispetto a un anno fa). Completano il quadro i risultati
dell'Osservatorio/Assolombarda Apl, costituito dall'Associazione in
collaborazione con le Agenzie per il Lavoro, che nel secondo trimestre
2015 registra un +27% delle richieste proveniente dalle aziende milanesi
(+33% nel primo trimestre).

Apprezzabile anche la modifica introdotta sui fondi interprofessionali
per la formazione. La versione finale del decreto, infatti, vede
riconoscere all'Anpal il potere di indirizzo sui fondi evitando, pero', di
includere quelle funzioni di vigilanza e controllo che ne avrebbero
condizionato I'efficienza operativa. Una riflessione a parte €' stata
fatta sull'apprendistato professionalizzante, che resta uno strumento
strategico per l'inserimento dei giovani nel mondo del lavoro. Per
favorirne I'utilizzo da parte delle imprese un forte impulso puo' venire
dall'abbattimento dei costi e dalla valorizzazione della sua componente
formativa.
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/Assolombarda promuove il Jobs Act

"La riforma del mercato del lavoro rappresenta una svolta importante” Lo
sostiene Michele Angelo Verna, direttore generale di/Asselombarda.
Cresce il numero di contratti a tempo indeterminate insieme con il
numero di stabilizzazioni dei contratti a termine. L'introduzione del
contratto a tempo indeterminato a tutele crescenti e le agevolazioni

legate alla Legge di Stabilita hanno inciso positivamente sul mercato del
lavore. In questo senso risultano significativi gli ultimi numeri
sull'occupazione che, a luglio, registrano un aumento del numero di
occupati nel Paese (+235mila rispetto allo stesso periodo del 2014) e un
calo della disoccupazione (tornata al 12%) di 0,5 punti percentuali
rispetto a giugne. Un trend confermato anche in Lombardia dove, nel
secondo trimestre 2015, la disoccupazione scende dal 7,9% al

7,7% (dati Istat) e I'occupazione — seppur di poce - cresce passando da
64% a 64,1%. E lo scenario emerso, questa mattina, inj/Asselombardalin
occasione del convegno &ldg uo;ll lavoro tra nuove regole e una ripresa
possibile”. L'incontro, promosso dall’Associazione degli Industriali
milanesi, alla luce dei pill recenti dati sul lavoro, € stata |'occasione per
tracciare un bilancio sulla riforma del mercato del lavoro e fare una
riflessione sul ruolo delle politiche attive nell’attuazione del Jobs Act.
(agiellenews.it)
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del numero di occupati nel Paese (+235mila rispetto allo stesso periodo del 2014) e il -

un calo della disoccupazione (tornata al 12%) di 0,5 punti percentuali rispetto a  Piu letti 0GG! | settimana | mese
giugno. Un trend confermato anche in Lombardia dove, nel secondo trimestre 2015,

la disoccupazione scende dal 7,9% al 7,7% (dati Istat) e I’occupazione - seppur di

poco - cresce passando da 64% a 64,1%. OMNIMILANO

E lo scenario emerso, questa mattina, in _in occasione del convegno “Il

lavoro tra nuove regole e una ripresa possibile”. L’incontro, promosso Servizi

dall’ Associazione degli Industriali milanesi, alla luce dei pil recenti dati sul lavoro, &
stata ’occasione per tracciare un bilancio sulla riforma del mercato del lavoro e fare
una riflessione sul ruolo delle politiche attive nell’attuazione del Jobs Act. “La
riforma del mercato del lavoro rappresenta una svolta importante - ha dichiarato
Michele Angelo Verna, Direttore Generale difASS6lGmbarda) intervenuto al Convegno
-. Anche sul fronte delle politiche attive possiamo ritenerci soddisfatti: la nuova
norma, infatti, prevede, come avevamo auspicato, un’Agenzia unica con una
prospettiva nazionale unitaria sui temi del lavoro senza disperdere la dimensione di
efficienza sviluppata in Lombardia. Un modello che auspichiamo possa costituire una
best practice, alla quale va assicurata continuita. In termini generali ora € pili che
mai necessario fare delle scelte di lungo periodo. Auspichiamo, per questo motivo, Meteo

che I’intervento del Governo sul tempo indeterminato non si fermi alle assunzioni del Meteo Milano
2015 ma vada oltre e che, al pill presto, vengano definite le norme che ancora

mancano al completamento della riforma”. Anche i recenti dati diffusi dal Ministero

del Lavoro contribuiscono a disegnare uno scenario complessivamente positivo: non

tanto per gli avviamenti complessivi (+ 3,8% in Italia con punte del 7,2% in

Lombardia) quanto per gli avwiamenti relativi ai rapporti a tempo indeterminato

{+34,6% rispetto a un anno fa). Completano il quadro i risultati dell’Osservatorio

|ASSGIGmbarda APL, costituito dall’Associazione in collaborazione con le Agenzie per il

Lavoro, che nel secondo trimestre 2015 registra un +27% delle richieste proveniente

dalle aziende milanesi (+33% nel primo trimestre). Apprezzabile anche la modifica

introdotta sui fondi interprofessionali per la formazione. La versione finale del

decreto, infatti, vede riconoscere all’ ANPAL il potere di indirizzo sui fondi evitando,

pero, di includere quelle funzioni di vigilanza e controllo che ne avrebbero

condizionato ’efficienza operativa,

Una riflessione a parte ¢ stata fatta sull’apprendistato professionalizzante, che resta

uno strumento strategico per l’inserimento dei giovani nel mondo del lavoro. Per

favorirne 1’utilizzo da parte delle imprese un forte impulso puo venire

dall’abbattimento dei costi e dalla valorizzazione della sua componente formativa. Al

convegno, condotto dalla giornalista Michela Yuga, sono intervenuti: Gievanni

Bocchieri, Direttore Generale Istruzione, Formazione e Lavoro di Regione
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Lombardia; Massimo Bottelli, Direttore settore Lavoro, Welfare e Capitale Umano
|ASSBIEMBAFdaY Giuseppe Bruno, General Manager di InfoJobs; Raffaella Caprioglio,
Vice Presidente Gruppo ICT e Servizi alle Imprese e Presidente della sezione Servizi
Professionali alle imprese di|ASS0lombarday Maurizio Del Conte, professore associato
di Diritto del lavoro dell’Universita Bocconi; Andrea Fioni del Centro Studi di
|ASEBIBMBATAEY Emilia Rio, Direttore Risorse Umane del Gruppo A2A, e Antonio
Vitale; Vice President Human Resources NTT Data Italia. (17 settembre 2015)
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Mercato del lavoro: scenario in
miglioramento in Lombardia e in Italia

Assolombarda Oggi, 14:17

Milano -
"Il lavoro tra nuove regole e una ripresa possibile". In/Assolombarda
per parlare del ruolo delle politiche attive nell'attuazione del Jobs Act

Milano, 17 settembre 2015 - Cresce il numero di contratti a tempo
indeterminato insieme con il numero di stabilizzazioni dei contratti a
termine. L'introduzione del contratto a tempo indeterminato a tutele
crescenti e le agevolazioni legate alla Legge di Stabilita hanno inciso
positivamente sul mercato del lavoro. In questo senso risultano
significativi gli ultimi numeri sull'occupazione che, a luglio, registrano un
aumento del numero di occupati nel Paese (+235mila rispetto allo
stesso periodo del 2014) e un calo della disoccupazione (tornata al
12%) di 0,5 punti percentuali rispetto a giugno. Un trend confermato
anche in Lombardia dove, nel secondo trimestre 2015, la
disoccupazione scende dal 7,9% al 7,7% (dati Istat) e I'occupazione -
seppur di poco - cresce passando da 64% a 64,1%.

E lo scenario emerso, questa mattina, in/Assolombarda in occasione
del convegno "Il lavoro tra nuove regole e una ripresa possibile".
L'incontro, promosso dall'Associazione degli Industriali milanesi, alla
luce dei piu recenti dati sul lavoro, & stata I'occasione per tracciare un
bilancio sulla riforma del mercato del lavoro e fare una riflessione sul
ruolo delle politiche attive nell'attuazione del Jobs Act.

E lo scenario emerso, questa mattina, in/Assolombarda in occasione
del convegno "Il lavoro tra nuove regole e una ripresa possibile".
L'incontro, promosso dall'Associazione degli Industriali milanesi, alla
luce dei piu recenti dati sul lavoro, & stata I'occasione per tracciare un
bilancio sulla riforma del mercato del lavoro e fare una riflessione sul
ruolo delle politiche attive nell'attuazione del Jobs Act.

"La riforma del mercato del lavoro rappresenta una svolta importante -
ha dichiarato Michele Angelo Verna, Direttore Generale di
Assolombarda, intervenuto al Convegno -. Anche sul fronte delle
politiche attive possiamo ritenerci soddisfatti: la nuova norma, infatti,
prevede, come avevamo auspicato, un'Agenzia unica con una
prospettiva nazionale unitaria sui temi del lavoro senza disperdere la
dimensione di efficienza sviluppata in Lombardia. Un modello che
auspichiamo possa costituire una best practice, alla quale va
assicurata continuita. In termini generali ora € piu che mai necessario
fare delle scelte di lungo periodo. Auspichiamo, per questo motivo, che
I'intervento del Governo sul tempo indeterminato non si fermi alle
assunzioni del 2015 ma vada oltre e che, al piu presto, vengano
definite le norme che ancora mancano al completamento della riforma".

Anche i recenti dati diffusi dal Ministero del Lavoro contribuiscono a
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disegnare uno scenario complessivamente positivo: non tanto per gli
avviamenti complessivi (+ 3,8% in Italia con punte del 7,2% in
Lombardia) quanto per gli avviamenti relativi ai rapporti a tempo
indeterminato (+34,6% rispetto a un anno fa). Completano il quadro i
risultati dell'Osservatorio, Assolombarda APL, costituito
dall'Associazione in collaborazione con le Agenzie per il Lavoro, che nel
secondo trimestre 2015 registra un +27% delle richieste proveniente
dalle aziende milanesi (+33% nel primo trimestre).

Apprezzabile anche la modifica introdotta sui fondi interprofessionali
per la formazione. La versione finale del decreto, infatti, vede
riconoscere all'ANPAL il potere di indirizzo sui fondi evitando, pero, di
includere quelle funzioni di vigilanza e controllo che ne avrebbero
condizionato l'efficienza operativa.

Una riflessione a parte ¢ stata fatta sull'apprendistato
professionalizzante, che resta uno strumento strategico per
I'inserimento dei giovani nel mondo del lavoro. Per favorirne I'utilizzo da
parte delle imprese un forte impulso puo venire dall'abbattimento dei
costi e dalla valorizzazione della sua componente formativa.

Al convegno, condotto dalla giornalista Michela Vuga, sono intervenuti:
Giovanni Bocchieri, Direttore Generale Istruzione, Formazione e Lavoro
di Regione Lombardia; Massimo Bottelli, Direttore settore Lavoro,
Welfare e Capitale Umano Assolombarda; Giuseppe Bruno, General
Manager di InfoJobs; Raffaella Caprioglio, Vice Presidente Gruppo ICT
e Servizi alle Imprese e Presidente della sezione Servizi Professionali
alle imprese di/Assolombarda; Maurizio Del Conte, professore
associato di Diritto del lavoro dell'Universita Bocconi; Andrea Fioni del
Centro Studi di/Assolombarda; Emilia Rio, Direttore Risorse Umane del
Gruppo A2A, e Antonio Vitale; Vice President Human Resources NTT
Data ltalia.
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A luglio 2015 +235 mila occupati

Pubblicato: 17 Se “ategoria: Economia &~

Milano - Cresce il numero di contratti a tempo
indeterminato insieme con il numero di stabilizzazioni dei
contratti a termine, L'introduzione del contratto a tempo
indeterminato a tutele crescenti e le agevolazioni legate alla
Legge di Stabilitd hanno inciso positivamente sul mercato
del lavoro. In questo senso risultano significativi gli ultimi
numeri sull'occupazione che, a luglio, registrano un
aumento del numero di occupati nel Paese (+235mila

rispetto allo stesso periodo del 2014) e un calo della
disoccupazione (tornata al 12%) di 0,5 punti percentuali rispetto a giugno. Un trend confermato anche in
Lombardia dove, nel secondo trimestre 2015, la disoccupazione scende dal 7,9% al 7,7% (dati Istat) e
l'occupazione — seppur di poco - cresce passando da 64% a 64,1%. E lo scenario emerso, questa mattina, in
[ASsoiombardal in occasione del convegno &ldg uo;Il lavoro tra nuove regole e una ripresa possibile". L'incontro,
promosso dall'Associazione degli Industriali milanesi, alla luce dei piu recenti dati sul lavoro, & stata I'occasione
per tracciare un bilancio sulla riforma del mercato del lavoro e fare una riflessione sul ruolo delle politiche attive
nell'attuazione del Jabs Act.

In occasione del convegno in[ASSalombarda, ha preso la parola il direttore generale di/ASSolombarda, Michele

Angelo Verna: "La riforma del mercato del lavoro rappresenta una svolta importante. Anche sul fronte delle

politiche attive possiamo ritenerci soddisfatti: la nuova norma, infatti, prevede, come avevamo auspicato,
un'Agenzia unica con una prospettiva nazionale unitaria sui temi del lavoro senza disperdere la dimensione di
efficienza sviluppata in Lombardia. Un modello che auspichiamo possa costituire una best practice, alla quale va
assicurata continuita. In termini generali ora & pil che mai necessario fare delle scelte di lungo periodo.
Auspichiamo, per questo motivo, che l'intervento del Governo sul tempo indeterminato non si fermi alie
assunzioni del 2015 ma vada oltre e che, al piu prestoe, vengano definite le norme che ancora mancano al
completamento della riforma”.

Al convegno difASS@lambarda) si & parlato anche dei recenti dati diffusi dal ministero del Lavoro, che
contribuiscono a disegnare uno scenario complessivamente positivo: non tanto per gli avviamenti complessivi (-+

3,8% in Italia con punte del 7,2% in Lombardia) quanto per gli avviamenti relativi ai rapporti a tempo
indeterminato (+34,6% rispetto a un anno fa). Completano il quadro i risultati dellOsservatorio JASSolombardal
APL, costituito dall'Associazione in collaborazione con le Agenzie per il Lavoro, che nel secondo trimestre 2015

registra un +27% delle richieste proveniente dalle aziende milanesi (+33% nel primo trimestre). Apprezzabile

anche la modifica introdotta sui fondi interprofessionali per la formazione. La versione finale del decreto, infatti,

vede riconoscere all'ANPAL il potere di indirizzo sui fondi evitando, perd, di includere quelle funzioni di vigilanza e

controllo che ne avrebbero condizionato I'efficienza operativa.

Una riflessione a parte & stata fatta sull'apprendistato professionalizzante, che resta uno strumento strategico per - -
I'inserimento dei giovani nel mondo del lavoro. Per favorirne I'utilizzo da parte delle imprese un forte impulso pud MnaMY T
venire dall'abbattimento dei costi e dalla valorizzazione della sua componente formativa. Al convegno, condotto

L

(o]
dalla giornalista Michela Vuga, sono intervenuti: Giovanni Bocchieri, Direttore Generale Istruzione, Formazione e 2 4

10:54 CEST

Lavoro di Regione Lombardia; Massimo Bottelli, Direttore settore Lavoro, Welfare e Capitale Umano
|Assclombarda; Gitiseppe Bruno, General Manager di Infolobs; Raffaella Caprioglio, Vice Presidente Gruppo ICT e
Servizi alle Imprese e Presidente della sezione Servizi Professionali alle imprese di/ASSolombardaj Maurizio Del
Conte, professore associato di Diritto del lavoro dell'Universita Bocconi; Andrea Fioni del Centro Studi di
[Assciombarda; Emil ia Rio, Direttore Risorse Umane del Gruppo A2A, eAntonio Vitale; Vice President Human
Resources NTT Data Italia.
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Assolombarda: con Jobs Act mercato del lavoro in
miglioramento
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Milano, 17 set. (askanews) - Cresce il numero di contratti a tempo indeterminato insieme con il
numero di stabilizzazioni dei contratti a termine. L'introduzione del contratto a tempo indeterminato
a tutele crescenti e le agevolazioni legate alla Legge di Stabilita hanno inciso positivamente sul
mercato del lavoro. In questo senso risultano significativi gli ultimi numeri sull'occupazione che, a
luglio, registrano un aumento del numero di occupati nel Paese (+235mila rispetto allo stesso periodo
del 2014) e un calo della disoccupazione (tornata al 12%) di 0,5 punti percentuali rispetto a giugno.
Un trend confermato anche in Lombardia dove, nel secondo trimestre 2015, la disoccupazione
scende dal 7,9% al 7,7% (dati Istat) e l'occupazione - seppur di poco - cresce passando da 64% a
64,1%.

E lo scenario emerso inlAssolombarda in occasione del convegno "Il lavoro tra nuove regole e una
ripresa possibile". L'incontro, promosso dall'Associazione degli Industriali milanesi, alla luce dei piu
recenti dati sul lavoro, € stata 1'occasione per tracciare un bilancio sulla riforma del mercato del

lavoro e fare una riflessione sul ruolo delle politiche attive nell'attuazione del Jobs Act.

"La riforma del mercato del lavoro rappresenta una svolta importante - ha dichiarato Michele Angelo
Verna, direttore generale di Assolombarda, intervenuto al Convegno -. Anche sul fronte delle
politiche attive possiamo ritenerci soddisfatti: la nuova norma, infatti, prevede, come avevamo
auspicato, un'Agenzia unica con una prospettiva nazionale unitaria sui temi del lavoro senza
disperdere la dimensione di efficienza sviluppata in Lombardia. Un modello che auspichiamo possa
costituire una best practice, alla quale va assicurata continuita. In termini generali ora & pit che mai
necessario fare delle scelte di lungo periodo. Auspichiamo, per questo motivo, che l'intervento del
Governo sul tempo indeterminato non si fermi alle assunzioni del 2015 ma vada oltre e che, al pit

presto, vengano definite le norme che ancora mancano al completamento della riforma".

Anche i recenti dati diffusi dal Ministero del Lavoro contribuiscono a disegnare uno scenario
complessivamente positivo: non tanto per gli avviamenti complessivi (+3,8% in Italia con punte del
7,2% in Lombardia) quanto per gli avviamenti relativi ai rapporti a tempo indeterminato (+34,6%
rispetto a un anno fa). Completano il quadro i risultati dell'Osservatorio Assolombarda Apl, costituito
dall'Associazione in collaborazione con le Agenzie per il Lavoro, che nel secondo trimestre 2015

CURIOSITA AUTO

; Cerca sul web |

METEO EXPO 2015

Perch# difendlamo
con orgoglio
Ia quallta
@ |a tradizion=
del vera
espresso ltallano.
Da quattro
generazionl.

Ricerca Notizie

tavA1in

SOLO SU YAHOO

Piove! Le interviste irriverenti

N

-
e

Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario,

non riproducibile.

Assolombarda

Pag. 15

043915

Codice abbonamento:



IT.NOTIZIE.YAHOO.COM

Data
Pagina

Foglio

17-09-2015
2/2

registra un +27% delle richieste proveniente dalle aziende milanesi (+33% nel primo trimestre).
Apprezzabile anche la modifica introdotta sui fondi interprofessionali per la formazione. La versione
finale del decreto, infatti, vede riconoscere all'Anpal il potere di indirizzo sui fondi evitando, pero, di

includere quelle funzioni di vigilanza e controllo che ne avrebbero condizionato 1'efficienza operativa.

Una riflessione a parte é stata fatta sull'apprendistato professionalizzante, che resta uno strumento
strategico per l'inserimento dei giovani nel mondo del lavoro. Per favorirne 'utilizzo da parte delle
imprese un forte impulso puo venire dall'abbattimento dei costi e dalla valorizzazione della sua
componente formativa.
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e un calo della disoccupazione (tornata al 12%) di 0,5 punti rispetto a giugno. Un trend che si
conferma anche in Lombardia, dove nel secondo trimestre 2015 la disoccupazione scende dal
7,9% al 7,7% e l'occupazione cresce dal 64% al 64,1%. L'incontro, promosso da|/ASSeIGHbarday
€' stato anche l'occasione per tracciare un bilancio sulla riforma del mercato del lavoro e fare una
riflessione sul ruolo delle politiche attive nell'attuazione del Jobs act. Per il direttore generale di

Michele Angelo Verna, "la riforma del mercato del lavoro rappresenta una svolta
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oltre e che, al piu' presto, vengano definite le norme che ancora mancano al completamento della
riforma". Anche i recenti dati diffusi dal ministero del Lavoro contribuiscono a disegnare uno
scenario positivo. Non tanto per gli avviamenti complessivi (+3,8% in Italia con punte del +7,2% in
Lombardia), quanto per gli avviamenti relativi ai rapporti a tempo indeterminato (+34,6% rispetto a
un anno fa). Completano il quatro i risultati dell'Osservatorio ASSolombarda APL, costituito
dall'associazione degli industriali milanesi assieme alle agenzie per il lavoro, che nel secondo
trimestre 2015 registra un +27% delle richieste proveniente dalle aziende milanesi (+33% nel

primo trimestre). (AGI) Mi4/Car trova quelle di tuo interesse
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(AGI) - Milano, 17 set. - Anche sul fronte delle politiche attive, continua il direttore, "possiamo ritenerci soddisfatti: la
nuova norma, infatti, prevede, come avevamo [...]
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Home / Regioni / Lombardia /fAsSelombardas con Jobs Act mercato del lavoro in miglioramento

pubblicato il 17/set/2015 18:12

Assolombarda: con Jobs Act mercato del lavoro in
miglioramento

Verna: "Riforma mercato lavoro rappresenta una svolta importante”

m _0 ﬂ facebook a google+ a e-mail

Milano, 17 set. (askanews) - Cresce il numero di contratti a tempo indeterminato insieme con il
numero di stabilizzazioni dei contratti a termine. L'introduzione del contratto a tempo indeterminato a
tutele crescenti e le agevolazioni legate alla Legge di Stabilita hanno inciso positivamente sul
mercato del lavoro. In questo senso risultano significativi gli ultimi numeri sull'occupazione che, a
luglio, registrano un aumento del numero di occupati nel Paese (+235mila rispetto allo stesso
periodo del 2014) e un calo della disoccupazione (tornata al 12%) di 0,5 punti percentuali rispetto a
giugno. Un trend confermato anche in Lombardia dove, nel secondo trimestre 2015, la
disoccupazione scende dal 7,9% al 7,7% (dati Istat) e I'occupazione - seppur di poco - cresce
passando da 64% a 64,1%.

E lo scenario emerso inJ/ASSolombarda in occasione del convegno "Il lavoro tra nuove regole e una
ripresa possibile". L'incontro, promosso dall'Associazione degli Industriali milanesi, alla luce dei piu
recenti dati sul lavoro, € stata I'occasione per tracciare un bilancio sulla riforma del mercato del
lavoro e fare una riflessione sul ruolo delle politiche attive nell'attuazione del Jobs Act.

"La riforma del mercato del lavoro rappresenta una svolta importante - ha dichiarato Michele Angelo
Verna, direttore generale difASsolombarday intervenuto al Convegno -. Anche sul fronte delle politiche
attive possiamo ritenerci soddisfatti: la nuova norma, infatti, prevede, come avevamo auspicato,
un'Agenzia unica con una prospettiva nazionale unitaria sui temi del lavoro senza disperdere la
dimensione di efficienza sviluppata in Lombardia. Un modello che auspichiamo possa costituire una
best practice, alla quale va assicurata continuita. In termini generali ora & piu che mai necessario
fare delle scelte di lungo periodo. Auspichiamo, per questo motivo, che l'intervento del Governo sul
tempo indeterminato non si fermi alle assunzioni del 2015 ma vada oltre e che, al piu presto,
vengano definite le norme che ancora mancano al completamento della riforma”.
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Anche i recenti dati diffusi dal Ministero del Lavoro contribuiscono a disegnare uno scenario
complessivamente positivo: non tanto per gli avviamenti complessivi (+3,8% in Italia con punte del
7,2% in Lombardia) quanto per gli avviamenti relativi ai rapporti a tempo indeterminato (+34,6%
rispetto a un anno fa). Completano il quadro i risultati dell'OsservatoriofASSolomBbarda Ap!, costituito
dall'Associazione in collaborazione con le Agenzie per il Lavoro, che nel secondo trimestre 2015
registra un +27% delle richieste proveniente dalle aziende milanesi (+33% nel primo trimestre).
Apprezzabile anche la modifica introdotta sui fondi interprofessionali per la formazione. La versione
finale del decreto, infatti, vede riconoscere all'Anpal il potere di indirizzo sui fondi evitando, pero, di

includere quelle funzioni di vigilanza e controllo che ne avrebbero condizionato I'efficienza operativa.

Una riflessione a parte & stata fatta sull'apprendistato professionalizzante, che resta uno strumento
strategico per l'inserimento dei giovani nel mondo del lavoro. Per favorirne I'utilizzo da parte delle
imprese un forte impulso puo venire dall'abbattimento dei costi e dalla valorizzazione della sua
componente formativa.
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Lavoro: /Assolombarda; 2* trimestre Lombardia -0, 2% disoccupati

(AGI) - Milano, 17 set. - Migliora la situazione del mercato del lavoro in Italia e in Lombardia. Lo
scenario e' stato 'fotografato’ nel corso del convegno 'll lavoro tra nuove regole e una ripresa possibile',
svoltosi questa mattina nella sede dil/Assolombardala Milano. In questo senso risultano significativi gli
ultimi numeri sull‘occupazione che, a luglio, registrano un aumento del numero degli occupati in Italia
(+235mila rispetto allo stesso periodo del 2014) e un calo della disoccupazione (tornata al 12%) di 0,5
punti rispetto a giugno. Un trend che si conferma anche in Lombardia, dove nel secondo trimestre 2015

la disoccupazione scende dal 7,9% al 7,7% e I'occupazione cresce dal 64% al 64,1%. L'incontro, This content requires the Adobe Flash Player. Get
promosso da/Assolombarda, e' stato anche I'occasione per tracciare un bilancio sulla riforma del Flash

mercato del lavoro e fare una riflessione sul ruolo delle politiche attive nell'attuazione del Jobs act. Per

il direttore generale di/Assolombarda, Michele Angelo Verna, "la riforma del mercato del lavoro

rappresenta una svolta importante". (AGI) Mi4/Car (Segue)Vai sul sito di AGL.it
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Lavoro: /Assolombarda; 2* trimestre Lombardia -0, 2% disoccupati (2)

(AGI) - Milano, 17 set. - Anche sul fronte delle politiche attive, continua il direttore, "possiamo ritenerci
soddisfatti: la nuova norma, infatti, prevede, come avevamo auspicato, un'agenzia unica con una
prospettiva nazionale unitaria sui temi del lavoro senza disperdere la dimensione di efficienza sviluppata
in Lombardia". Un modello "che auspichiamo possa costituire una best practice, alla quale va assicurata
continuita'. Secondo Verna "in termini generali ora e' piu' che mai necessario fare delle scelte di lungo

periodo" e "per questo motivo auspichiamo che I'intervento del governo sul tempo indeterminato non si

fermi alle assunzioni del 2015 ma vada oltre e che, al piu' presto, vengano definite le norme che ancora This content requires the Adobe Flash Player. Get
mancano al completamento della riforma". Anche i recenti dati diffusi dal ministero del Lavoro Flash

contribuiscono a disegnare uno scenario positivo. Non tanto per gli avviamenti complessivi (+3,8% in

Italia con punte del +7,2% in Lombardia), quanto per gli avviamenti relativi ai rapporti a

tempoindeterminato (+34,6% rispetto a un anno fa). Completano il quatro i risultati dell'Osservatorio

[Assolombardal APL, costituito dall'associazione degli industriali milanesi assieme alle agenzie per il

lavoro, che nel secondo trimestre 2015 registra un +27% delle richieste proveniente dalle aziende

milanesi (+33% nel primo trimestre). (AGI) Mi4/CarVai sul sito di AGL.it
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Jobs Act: Assolombarda, & svolta importante

(ANSA) - MILANO, 17 SET - "La riforma del mercato del lavoro
rappresenta una svolta importante", ma il bopnus previsto dal
Governo per le assunzioni a tempo indeterminato "non si fermi al
2015". Lo sostiene Michele Angelo Verna, direttore generale di
Assolombarda, intervenuto ad un convegno sul mercato del lavoro
in Lombardia promosso dall'Associazione imprenditoriale che fa
capo a Confindustria. "Anche sul fronte delle politiche attive -
aggiunge - possiamo ritenerci soddisfatti: la nuova norma,
infatti, prevede, come avevamo auspicato, un'Agenzia unica con
una prospettiva nazionale unitaria sui temi del lavoro senza
disperdere la dimensione di efficienza sviluppata in Lombardia.
Si tratta, a suo dire, di "un modello che auspichiamo possa
costituire una best-practice, alla quale va assicurata
continuita".

Verna chiede poi "scelte di lungo periodo" auspicando che
"l'intervento del Governo sul tempo indeterminato non si fermi
alle assunzioni del 2015 ma vada oltre e che, al piu presto,
vengano definite le norme che ancora mancano al completamento
della riforma". (ANSA) .

Lavoro: Assolombarda, 2* trimestre Lombardia -0,2% disoccupati

(AGI) - Milano, 17 set. - Migliora la situazione del mercato
del lavoro in Italia e in Lombardia. Lo scenario e' stato
'fotografato' nel corso del convegno 'Il lavoro tra nuove
regole e una ripresa possibile', svoltosi questa mattina nella
sede di Assolombarda a Milano. In questo senso risultano
significativi gli ultimi numeri sull'occupazione che, a luglio,
registrano un aumento del numero degli occupati in Italia
(+235mila rispetto allo stesso periodo del 2014) e un calo
della disoccupazione (tornata al 12%) di 0,5 punti rispetto a
giugno. Un trend che si conferma anche in Lombardia, dove nel
secondo trimestre 2015 la disoccupazione scende dal 7,9% al
7,7% e l'occupazione cresce dal 64% al 64,1%.

L'incontro, promosso da Assolombarda, e' stato anche
l'occasione per tracciare un bilancio sulla riforma del mercato
del lavoro e fare una riflessione sul ruolo delle politiche
attive nell'attuazione del Jobs act. Per il direttore generale

di Assolombarda, Michele Angelo Verna, "la riforma del mercato
del lavoro rappresenta una svolta importante". (AGI)
(Segue)

Lavoro: Assolombarda, 2* trimestre Lombardia -0,2% disoccupati (2)

(AGI) - Milano, 17 set. - Anche sul fronte delle politiche
attive, continua il direttore, "possiamo ritenerci soddisfatti:
la nuova norma, infatti, prevede, come avevamo auspicato,
un'agenzia unica con una prospettiva nazionale unitaria sui
temi del lavoro senza disperdere la dimensione di efficienza
sviluppata in Lombardia". Un modello "che auspichiamo possa
costituire una best practice, alla quale va assicurata
continuita'". Secondo Verna "in termini generali ora e' piu'
che mai necessario fare delle scelte di lungo periodo" e "per
questo motivo auspichiamo che 1'intervento del governo sul
tempo indeterminato non si fermi alle assunzioni del 2015 ma
vada oltre e che, al piu' presto, vengano definite le norme che
ancora mancano al completamento della riforma". Anche i recenti
dati diffusi dal ministero del Lavoro contribuiscono a
disegnare uno scenario positivo. Non tanto per gli avviamenti
complessivi (+3,8% in Italia con punte del +7,2% in Lombardia),
quanto per gli avviamenti relativi ai rapporti a tempo
indeterminato (+34,6% rispetto a un anno fa). Completano il



quatro i risultati dell'Osservatorio Assolombarda APL,
costituito dall'associazione degli industriali milanesi assieme
alle agenzie per il lavoro, che nel secondo trimestre 2015
registra un +27% delle richieste proveniente dalle aziende
milanesi (+33% nel primo trimestre). (AGI)

Assolombarda promuove il Jobs Act

agiellenews - "La riforma del mercato del lavoro rappresenta una svolta importante™.
Lo sostiene Michele Angelo Verna, direttore generale di Assolombarda.

Cresce il numero di contratti a tempo indeterminato insieme con il numero

di stabilizzazioni dei contratti a termine. L’introduzione del contratto a tempo
indeterminato a tutele crescenti e le agevolazioni legate alla Legge di Stabilita
hanno inciso positivamente sul mercato del lavoro. In gquesto senso risultano
significativi gli ultimi numeri sull’occupazione che, a luglio, registrano un
aumento del numero di occupati nel Paese (+235mila rispetto allo stesso periodo del
2014) e un calo della disoccupazione (tornata al 12%) di 0,5 punti percentuali
rispetto a giugno.

Un trend confermato anche in Lombardia dove, nel secondo trimestre 2015, la
disoccupazione scende dal 7,9% al 7,7% (dati Istat) e 1l’occupazione - seppur di poco
- cresce passando da 64% a 64,1%. E lo scenario emerso, questa mattina,

in Assolombarda in occasione del convegno &ldg uo;Il lavoro tra nuove regole

e una ripresa possibile”. L’incontro, promosso dall’Associazione degli Industriali
milanesi, alla luce dei piu recenti dati sul lavoro, & stata 1’occasione per
tracciare un bilancio sulla riforma del mercato del lavoro e fare una riflessione
sul ruolo delle politiche attive nell’attuazione del Jobs Act.

Assolombarda: Verna "riforma del lavoro, +235mila posti in Italia"

MILANO (ITALPRESS) - "La riforma del mercato del lavoro
rappresenta una svolta importante. A luglio 2015, secondo i dati
nazionali, sono stati 235 mila i posti di lavoro in piu' rispetto
allo stesso periodo del 2014. In Lombardia, nel secondo trimestre
di quest'anno, la disoccupazione e' scesa del 0,2 per cento, che
vuol dire 40 mila posti di lavoro". Cosi' Michele Angelo Verna,
direttore generale di Assolombarda in occasione del convegno "Il
lavoro tra nuove regole e una ripresa possibile", 1'incontro
promosso dall'Associazione degli industriali milanesi per fare il
punto sugli effetti della riforma del mercato del lavoro. "Le
aziende hanno apprezzato gli aspetti normativi, gli incentivi e
hanno iniziato ad assumere da subito" ha proseguito Verna che ha
precisato che "il lavoro si crea non per le leggi, ma se c'e' la
ripresa economica. Quindi i dati positivi sono collegati al fatto
che e' ripartita la produzione industriale, sono ripartiti gli
ordini e i1 fatturati delle imprese. Il centro studi di
Assolombarda lo aveva gia' annunciato e questo dato e' confermato
da quasi tutte le aziende associate".

(ITALPRESS) - (SEGUE).
Assolombarda: Verna "riforma del lavoro, +235mila posti in Italia" - 2
(ITALPRESS) - "Non e' una grande ripresa" ha specificato il direttore generale

"ma un segno piu' che la Regione Lombardia ha gia' avuto
nell'ultimo trimestre del 2014 e che si conserva nei primi due
trimestri di quest'anno. E' chiaro che la facilitazione normativa
e la flessibilita' sono importanti, perche' gli imprenditori in
questo momento investono sui giovani e possono dare posti di
lavoro. Per cuil credo sarebbe molto azzardato in un processo
appena partito e che si sta consolidando, chiudere gli incentivi
ad assumere" ha concluso Verna "perche' le aziende vedono una



ripresa adesso ed e' chiaro che c'e' bisogno di un altro anno o
due per portare avanti queste politiche".

Assolombarda: Verna "Piu risorse alle politiche attive del lavoro"

MILANO (ITALPRESS) - "La crescita di assunzioni che la riforma del
lavoro ha portato si e' verificata un po' in tutti i settori,
anche in aziende come le meccaniche che sono piu' soggette alla
crisi. Quelle che hanno puntato molto sull'export stanno avviando
un percorso di crescita". Lo ha detto il direttore generale di
Assolombarda, Michele Angelo Verna, 1in occasione del convegno
promosso dalla stessa associazione per tracciare un bilancio sulla
riforma del mercato del lavoro e analizzare i1l ruolo delle
politiche attive nell'attuazione del Jobs Act. "In Lombardia" ha
aggiunto Verna "nel primo semestre di quest'anno abbiamo avuto un
piu' 27 per cento di assunzioni interinali temporanee. Come in
tutti 1 Paesi del Nord Europa ci sono le assunzioni stabili
permanenti e ci sono quelle legate a determinate esigenze
produttive, ma entrambi questi indicatori sono in crescita". Per
quanto riguarda il ruolo delle politiche attive Verna ha precisato
che "nel Jobs Act uno degli ultimi decreti importanti e' quello
sulle politiche attive del lavoro perche' non bastano le norme.
Oggi lo Stato italiano spende 30 miliardi, di questi 25 sono sulle
politiche passive, cioe' gli ammortizzatori sociali e, solo 5
sulle politiche attive, quindi bisogna riequilibrare questo e
spostare piu' risorse sulle politche attive del lavoro". Per
quanto riguarda la Lombardia Verna ha detto che "abbiamo una best
practice che e' la dote unica lavoro che ha messo molte risorse
per la formazione, la riqualificazione e per promuovere le
assunzioni di giovani e disoccupati. Noi eravamo molto preoccupati
che la creazione di una Agenzia nazionale delle politiche attive
del lavoro centralizzasse tutto e come Assolombarda e Regione
Lombardia abbiamo fatto presente questo al Governo".

Assolombarda: buona scuola, Verna "punteremo su formazione digitale"

MILANO (ITALPRESS) - "Adesso che la legge sulla buona scuola
appena approvata prevede anche per i licei, oltre che per gli
istituti tecnici, un certo numero di ore di esperienza pratica
nell'ultimo triennio, noi cercheremo di adottare, oltre ai 100
istituti tecnici con cui gia' facciamo l'alternanza in azienda,
anche un certo numero di licei milanesi coinvolgendoli per usare
le famose 400 ore previste dalla legge Giannini. Punteremo tutte
sulla formazione digitale dei giovani". Lo ha detto il direttore
generale di Assolombarda, Michele Angelo Verna, intervenendo al
convegno "Il lavoro tra nuove regole e una ripresa possibile"
promosso dall'Associazione degli industriali milanesi. "Crediamo
che l'alternanza azienda e scuola nei percorsi formativi sia
fondamentale per i giovani - ha aggiunto Verna - "per questo
sviluppiamo progetti sulla partnership tra scuola e impresa,
sull'apprendistato e su questo sistema duale. Chiederemo alle
nostre aziende del settore di ospitare gli studenti per farli
diventare piu' digitali e metterli al passo dei loro concorrenti
europei" non dimenticando che "nel mercato del lavoro, ormai non
c'e' piu' nessuna professione che prescinde da competenze
digitali".

Expo: Assolombarda, suo valore aggiunto e' tra 2 e 3 miliardi

(AGI) - Milano, 16 set. - "Il valore aggiunto di Expo" si
aggira attorno ai "2 o 3 miliardi di euro". A dirlo e' il
direttore generale di Assolombarda, Michele Angelo Verna, a
margine del convegno a Milano 'Il lavoro tra nuove regole e una



ripresa possibile'. Verna ha aggiunto che "l'indotto di Expo e'
di circa 100mila posti di lavoro" e che "per loro natura molti
di questi sono temporanei". Tuttavia "questa manifestazione ha
generato moltissime trattative di business" e "circa 300 nostre
aziende hanno partecipato a questi incontri".

EXP0O2015: Verna "Creati piu di 100mila posti di lavoro"

MILANO (ITALPRESS) - "Expo ha creato piu' di 100 mila posti di
lavoro, e' chiaro che per loro natura molti di questi lavori sono
temporanei" ha detto Michele Angelo Verna, direttore generale di
Assolombarda a margine di un convegno sulla riforma del lavoro
"pero' questa manifestazione ha generato tantissime trattative di
business, ha favorito l'incontro con molte delegazioni di
imprenditori stranieri, ha portato a incontri di lavoro e abbiamo
avuto almeno 300 nostre aziende che hanno partecipato a questi
incontri dandone riscontro positivo". "Il valore aggiunto di Expo"
ha aggiunto Verna "pensiamo sia tra i 2 e i 3 miliardi di euro, e'
chiaro che e' difficile andare a stimare questo, ma e' un
risultato economico positivo".
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