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Analisi 2017 del Centro Studi Assolombarda: PIL, produzione manifatturiera, export, 
mercato del lavoro 
 

La “Grande Milano” consolida la ripresa e fa da 

traino al Paese  
 

Di Amato: Ora più che mai è importante sostenere questa crescita con particolare 
attenzione e supporto alle piccole imprese 
 

Milano, 20 marzo 2018 - Il 2017 è stato un anno di espansione sia per la Lombardia, con un PIL stimato in aumento 

del +1,8%, sia per Milano, la cui crescita è stimata al +1,9%. La ripresa, partita nel 2014, quindi si consolida e rafforza: 

nel complesso del quadriennio 2014-2017 Milano cresce del +6,2%, quasi due volte il ritmo dell’Italia (+3,4%), e oggi 

risulta sopra il pre crisi del +3,2%, contro un differenziale ancora negativo per Lombardia (-1,1%) e Italia (-4,5%). È 

quanto emerge da un’analisi condotta dal Centro Studi di Assolombarda. 

I dati 2017 della produzione manifatturiera evidenziano che il recupero è in atto anche per le piccole imprese 

lombarde che crescono a tassi sostenuti (+3,4% nel complesso d’anno) e al pari delle grandi (+3,3%), con le medie 

che fanno addirittura meglio (+4,2%). Per le piccole rimane comunque ampio il gap con il pre crisi (-11,9%), mentre 

le medie sono quasi in pareggio (-1,1%) e le grandi viaggiano ampiamente sopra (+8,2%). 

“Ora più che mai è importante sostenere questa crescita, con particolare attenzione e supporto alle piccole imprese - 

dichiara Fabrizio Di Amato, Vicepresidente Assolombarda per il Centro Studi -. Sotto questa luce, Milano si qualifica 

come luogo privilegiato in cui potenziare il network tra imprese perché qui il tessuto delle piccole è integrato in un 

sistema di numerose medie imprese, spesso ben inserite nei mercati globali, di 3.600 multinazionali estere e di 90 grandi 

imprese con fatturato sopra il miliardo di euro, un numero record anche rispetto ai benchmark europei. Stiamo 

lavorando come Centro Studi sul tema specifico delle piccole imprese per arrivare a delineare interventi mirati di 

rilancio di quello che e’ il tessuto connettivo del Paese.” 

La robusta crescita lombarda, seppur con realtà che ancora devono trovare la loro collocazione nei mercati 

mondiali, è sostenuta con forza dalla domanda estera. Infatti, nel 2017 le esportazioni regionali raggiungono un 

nuovo record a 120 miliardi di euro, in crescita del +7,5% rispetto al 2016 (quando aveva registrato un +0,6% rispetto 

al 2015). La Lombardia torna quindi a dettare il passo di crescita sia nel confronto nazionale sia nel confronto 

europeo (solo la Cataluña tiene un ritmo di espansione superiore, +8,7%). A livello lombardo trainano tutti i settori 

manifatturieri (spicca la farmaceutica, +25,2% sul 2016) e, a livello di province, il contributo maggiore è dell’area di 

Milano, Lodi, Monza e Brianza (+8,5%) che rappresenta ben il 45% delle esportazioni totali regionali. 
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Il miglioramento del quadro economico lombardo si traduce in un rafforzamento del quadro del mercato del lavoro. 

Nel 2017 il saldo degli occupati rispetto al pre crisi raggiunge quota +125 mila e, dopo nove anni, anche il tasso di 

occupazione (67,3%) supera il livello del 2008 (66,9%). Il buon risultato investe prevalentemente le donne (+115 mila), 

ma finalmente anche gli uomini (+10 mila) tornano in attivo. Nell’ultimo anno è cresciuta in particolare l’occupazione 

a tempo determinato: la quota di dipendenti lombardi a tempo indeterminato è scesa nel 2017 all’88,7%, dopo 

essere rimasta sostanzialmente stabile intorno al 90% tra il 2008 e il 2016. In questa fase di recupero rimangono in 

controtendenza i lavoratori meno istruiti (-231 mila quelli con sola licenza media), il cui divario rispetto ai laureati 

(+281 mila) e ai diplomati (+76 mila) si va accentuando.  

“Tuttavia permane uno squilibrio generazionale - sottolinea Di Amato -. Infatti, il saldo positivo di 125 mila occupati è 

il risultato di -505 mila under 44 e +631 mila over 45. Pur considerando il trend demografico (la popolazione di 15-44 

anni è diminuita di 431 mila unità a fronte di +694 mila degli over45) resta quindi da affrontare il mancato recupero dei 

più giovani.  Qualche evoluzione positiva nel 2017 per gli under 44 si riscontra sul fronte disoccupazione, nell’ultimo 

anno calata in modo più sensibile in quella fascia di età. In particolare tra i 15-24 anni il tasso di disoccupazione scende 

di ben 7 punti percentuali (dal 29,9% al 22,9%) e la percentuale di Neet si riduce dal 15,0% al 14,2%. E’ urgente in ogni 

caso ripensare le politiche giovanili per dare risposte concrete in modo che l’evoluzione produttiva sia generatrice di 

opportunità nel nostro territorio”. 

 

Produzione manifatturiera in Lombardia per classi dimensionali di impresa  
(indice trimestrale destagionalizzato, 2010=100) 

 
Fonte: Assolombarda Confindustria Milano Monza e Brianza su dati Unioncamere Lombardia 
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Export lombardo per settori manifatturieri 
(var. % 2017 su 2016) 

 
Fonte: Assolombarda Confindustria Milano Monza e Brianza su dati Istat 

 

 

 

 

Export lombardo per province 
(var. % 2017 su 2016) 

 
Fonte: Assolombarda Confindustria Milano Monza e Brianza su dati Istat 
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Occupati 15 anni e oltre per genere in Lombardia 
(variazione cumulata 2008-2017, dati in migliaia) 

 
Fonte: Assolombarda Confindustria Milano Monza e Brianza su dati Istat 

 
 
 
 
Occupati 15 anni e oltre per titolo di studio in Lombardia 
(variazione cumulata 2008-2017, dati in migliaia) 

 
Fonte: Assolombarda Confindustria Milano Monza e Brianza su dati Istat 
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Occupazione per fascia d’età in Lombardia 
(variazione cumulata 2008-2017, dati in migliaia) 
 

 
 

Fonte: Assolombarda Confindustria Milano Monza e Brianza su dati Istat 
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