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VeWelfare

ita, in collaborazione con le Zone di Assolombarda,
imprese come «best place to work»

Giovedi 11 giugno ore 17.00

Universal Music Italia - Via Nervesa, 21 | Milano

: PRO |
Saluti di apertura :

Daniele Demartml CFO e HR Director - Unlversal Music Italia
Stefanoc Blanco Presrdente Munrcrp|o4 Mrlano :
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La Flilera Attrattlwta e | servizi d| Assolombarda
Carlo Frlgerlo Cc;ordlnatore Flllera Attrattivita =~ 1
'Roberto Musantl Area Lavoro, Prevrdenza e Welfare dr Assolombarda

‘fWelfare, sostenlblllta somale e terrltorlo ol e
Introduce Francesco Benvenuto Presrdente Zona Mllano C|tta |
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Daniele Demartini - CFO e HR D|rector Unlversal Musrc Italla I g I
Roberto D’Onofrio - Head of People Management Admrnrstratron and Welfare
Saipem ¢ il :
Giuseppe Oltolini - General Manager South and Eastern Europe Parfums
Christian Dior e Country General Manager - LVMH Beauty Division ltaly
Alberto Plantamura - Wellbeing, Welfare & Benefit Senior Manager, Sky I’talra :
Francesco Romboli - Nonprofit Organizational & Financial Advisor, L\/MH

www.assolombarda.it
www.genioeimpresa.it
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	Diapositiva 1: Seminari WeWelfare La Filiera Attrattività, in collaborazione con le Zone di Assolombarda, presenta le imprese come «best place to work»

