A ASSOLOMBARDA

Timeline Fasi Comunicative
Progetti della Presidenza
2026

Suggerimento: sostituisci prima i nomi progetto, poi i testi evento, infine duplica le slide se ti servono piu filtri.

Questo documento presenta una
panoramica dei progetti strategici
previsti per il 2026, offrendo una visione
d’insieme delle iniziative in programma e

del loro sviluppo nel corso dell’anno. La
struttura consente una lettura
immediata delle priorita e supporta le
attivita di pianificazione e
comunicazione.




Vice Presidente Vicaria

Roadmap Operativa 2026 Imprese familiari
Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione GIULIA CASTOLDI
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Percorso Aziende Familiari

Ricerca
Innovazione
imprese familiari
e Premio IF! (con
POLIMI - Google -
PWC)

Collaborazioni con
altre Associazioni
territoriali

Sviluppo nuovo

servizio dedicato
ASV/Museimpresa

Fase conclusa B Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Progetto Aziende Familiari



Vice Presidente

Roadmap Operativa 2026 Credito, Finanza e Fisco
PAOLO GERARDINI

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Sigla
protocollo Finanza Day
ANIA
i Partnership con Borsa Italiana su IPO Ready - percorso Insurance
Lancio ? : ! ’ Summit
iattaforma di Formazione gratuito per imprese
5 che intendono quotarsi Sole240re
Bancopass
Portale Interpelli e

Iniziative di valorizzazione progetto

(i.e. AIFI - Festival della finanza - incontri su M&A) Triangolazioni IVA e

valorizzazione nel 2027

Documento beni
Valorizzazione “parole alle imprese” immateriali/intengibles
interni ed esterni all’Azienda

con esempi di good practices
- presentazione a Sedi e
Gruppi nel | trim. 2027

Fase conclusa Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Emersione e valorizzazione
certificate dei beni immateriali
delle PM

Dalla cultura del rischio agli , . . . . Supporto finanziario alla
strumenti di protezione L’Al al servizio del fisco Finanza per la crescita servitizzazione



Vice Presidente

Roadmap Operativa 2026 Credito, Finanza e Fisco
PAOLO GERARDINI

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Sigla
protocollo Finanza Day
ANIA
Lancio Partnership con Borsa Italiana su IPO Ready - percorso Insuranf:e
iattaforma di Formazione gratuito per imprese Summit
lI)Bancopass che intendono quotarsi Sole240re
Portale Interpelli e

Iniziative di valorizzazione progetto
M&A

(i.e. AIFI - Festival della finanza - incontri su M&A) Triangolazioni IVA e

valorizzazione nel 2027

Documento beni
immateriali/intengibles
interni ed esterni all’Azienda
con esempi di good practices
- presentazione a Sedi e
Gruppi nel | trim. 2027

Fase conclusa Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Emersione e valorizzazione
certificate dei beni immateriali

delle PM TORNA
INDIETRO

Dalla cultura del rischio agli . . i . Supporto finanziario alla
L’Al al servizio del fisco Finanza per la crescita - .
servitizzazione

strumenti di protezione




Vice Presidente
Credito, Finanza e Fisco

Roadmap Operativa 2026
PAOLO GERARDINI

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG AGO

oTT NOV DIC

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Sigla
protacollo Finanza Day
ANIA
Lancio Partnership con Borsa Italiana su IPO Ready - percorso Insuranf:e
iattaforma di Formazione gratuito per imprese Summit
pBancopass che intendono quotarsi Sole240re
Portale Interpelli e

Iniziative di valorizzazione progetto
(i.e. AIFI - Festival della finanza - incontri su M&A)

Valorizzazione “parole alle imprese”

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Supporto finanziario alla

Dalla cultura del rischio agli
servitizzazione

strumenti di protezione

Finanza per la crescita

L’Al al servizio del fisco

M&A

TriangolazionilVA e
valorizzazione nel 2027

Documento beni
immateriali/intengibles
interni ed esterni all’Azienda
con esempi di good practices
- presentazione a Sedi e
Gruppi nel | trim. 2027

Fase conclusa Fase in lavorazione

Emersione e valorizzazione
certificate dei beni immateriali

delle PM TORNA
INDIETRO



Vice Presidente

Roadmap Operativa 2026 Credito, Finanza e Fisco
PAOLO GERARDINI

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Sigla
protocollo Finanza Day

ANIA
. Partnership con Borsa Italiana su IPO Ready - percorso Insurance
Lancio . : : : Summit
di Formazione gratuito per imprese
Sole240re

iattaforma : .
P che intendono quotarsi

Bancopass

Portale Interpelli e
TriangolazionilVA e
valorizzazione nel 2027

Iniziative di valorizzazione progetto
(i.e. AIFI - Festival della finanza - incontri su M&A)

Documento beni
Valorizzazione “parole alle imprese” immateriali/intengibles
interni ed esterni all’Azienda
con esempi di good practices
- presentazione a Sedi e
Gruppi nel | trim. 2027

Fase conclusa Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Emersione e valorizzazione
certificate dei beni immateriali

delle PM TORNA
INDIETRO

Dalla cultura del rischio agli , . . . . Supporto finanziario alla
strumenti di protezione L’Al al servizio del fisco Finanza per la crescita servitizzazione




Vice Presidente

Roadmap Operativa 2026 Credito, Finanza e Fisco
PAOLO GERARDINI

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Sigla
protocollo Finanza Day
ANIA
Lancio Partnership con Borsa Italiana su IPO Ready - percorso Insuranf:e
iattaforma di Formazione gratuito per imprese Summit
pBancopass che intendono quotarsi Sole240re
Portale Interpelli e

Iniziative di valorizzazione progetto
M&A

(i.e. AIFI - Festival della finanza - incontri su M&A) Triangolazioni IVA e

valorizzazione nel 2027

Documento beni
Valorizzazione “parole alle imprese” immateriali/intengibles
interni ed esterni all’Azienda

con esempi di good practices
- presentazione a Sedi e
Gruppi nel | trim. 2027

Fase conclusa Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Emersione e valorizzazione
certificate dei beni immateriali

delle PM TORNA
INDIETRO

Supporto finanziario alla

Dalla cultura del rischio agli , . . Fi L X
strumenti di protezione L’Al al servizio del fisco inanza per la crescita servitizzazione




Vice Presidente
Credito, Finanza e Fisco

Roadmap Operativa 2026
PAOLO GERARDINI

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG AGO

oTT NOV DIC

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Sigla
protacollo Finanza Day
ANIA
Lancio Partnership con Borsa Italiana su IPO Ready - percorso Insuranf:e
iattaforma di Formazione gratuito per imprese Summit
pBancopass che intendono quotarsi Sole240re
Portale Interpelli e

Iniziative di valorizzazione progetto
(i.e. AIFI - Festival della finanza - incontri su M&A)

Valorizzazione “parole alle imprese”

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Supporto finanziario alla

Dalla cultura del rischio agli
servitizzazione

strumenti di protezione

L’Al al servizio del fisco Finanza per la crescita

M&A
TriangolazionilVA e

valorizzazione nel 2027

Documento beni
immateriali/intengibles
interni ed esterni all’Azienda

con esempi di good practices
- presentazione a Sedi
e Gruppi nel l trim. 2027

Fase conclusa Fase in lavorazione

Emersione e valorizzazione

certificate dei beni immateriali
delle PM TORNA
INDIETRO



Roadmap Operativa 2026

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GEN FEB MAR APR MAG GlU

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Your Next
(Monza + Pavia):
documento di
inquadramento
sulle dinamiche
territoriali del
quadrilatero

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Costruire il cambiamento:
Infrastrutture per il futuro del territorio

Piano Casa Assolombarda

Vice Presidente
Infrastrutture
ARRIGO GIANA

AGO

Your Next (Lodi):
documento
diinquadramento
sulle dinamiche
territoriali
del quadrilatero

SET

Focus prospettive
direttrice Milano -
Segrate - Adda
Martesana

Fase conclusa

oTT

NOV DIC

Valorizzazione
dossier inquadramenti
di tutti i territori di
approfondimento delle
tre direttrici
(Itrim. 2027)

Pubblicazione e
presentazione
dossier pratiche imprese
(partnership con
“welfare generative™)

B Fase in lavorazione



Roadmap Operativa 2026

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GEN FEB MAR APR MAG GlU

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Your Next
(Monza + Pavia):
documento di
inquadramento
sulle dinamiche
territoriali del
quadrilatero

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Costruire il cambiamento: Piano Casa Assolombarda

Infrastrutture per il futuro del territorio

Vice Presidente
Infrastrutture
ARRIGO GIANA

AGO

Your Next (Lodi):
documento
diinquadramento
sulle dinamiche
territoriali
del quadrilatero

SET

Focus prospettive
direttrice Milano -
Segrate - Adda
Martesana

[ Fase conclusa

oTT

NOV DIC

Valorizzazione
dossier inquadramenti
di tutti i territori di
approfondimento delle
tre direttrici
(Itrim. 2027)

Pubblicazione e
presentazione
dossier pratiche imprese
(partnership con
“welfare generative™)

B Fase in lavorazione

TORNA
INDIETRO



Roadmap Operativa 2026

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GEN FEB MAR APR MAG GlU

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Your Next
(Monza + Pavia):
documento di
inquadramento
sulle dinamiche
territoriali del
quadrilatero

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Piano Casa Assolombarda

Costruire il cambiamento:
Infrastrutture per il futuro del territorio

Vice Presidente
Infrastrutture
ARRIGO GIANA

AGO

Your Next (Lodi):
documento
diinquadramento
sulle dinamiche
territoriali
del quadrilatero

SET

Focus prospettive
direttrice Milano -
Segrate - Adda
Martesana

Fase conclusa

oTT

NOV DIC

Valorizzazione
dossier inquadramenti
di tutti i territori di
approfondimento delle
tre direttrici
(Itrim. 2027)

Pubblicazione e
presentazione
dossier pratiche imprese
(partnership con
“welfare generative”)

B Fase in lavorazione

TORNA
INDIETRO



Vice Presidente

E_Oadm?p Opel‘?tlc\j(a 20/2_6 o Europa e Life Sciences
icca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati. NICOLETTA LUPPI

LUG AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG GlU

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE — RIMESTRE -

Milano Life
Science Forum

Paper sulla
ricerca progetto

Lancio piattaforma Pari Plus RAIL

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE Faseconclusa [l Fase i lavorazione
Prevenzione come investimento: il RAIL Proiect: Research Nuova governa_nc_e del%a. s.pesa . L-C .
modello lombardo per la modifica delle Act & Ijnno;lation in farmac?utlc_a e dei (.JISpO-SItIVI medici: Lomb (; I()@I‘:. Dri Pari Plus
regole europee di contabilizzazione valorizzazione dei beni farmaco e ombardy Data Lriven
Lombardy dispositivi medici all'interno del PDTA di Healtc@re

della spesa sanitaria o
territorio



Vice Presidente

E_Oadm?p Opel‘?tlc\j(a 20/2_6 o Europa e Life Sciences
icca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati. NICOLETTA LUPPI

LUG AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG GlU

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE — RIMESTRE -

Milano Life
Science Forum

Paper sulla
ricerca progetto

Lancio piattaforma Pari Plus RAIL

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE Faseconclusa [l Fase in lavorazione
Prevenzione come investimento: il RAIL Proiect: Research Nuova governa_nc_e dell_.a. s.pesa . L-C .
modello lombardo per la modifica delle ject: Resea farmaceutica e dei dispositivi medici: ~C@re: ;
Act & Innovation in valorizzazione dei beni farmaco e Lombardy Data Driven Pari Plus
Healtc@re

regole europee di contabilizzazione Lombard X . I .
della spesa sanitaria y dispositivi medici a_ll |n.terno del PDTA di
territorio




Vice Presidente

E_Oadm?p Opel‘?tlc\j(a 20/2_6 o Europa e Life Sciences
icca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati. NICOLETTA LUPPI

LUG AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG GlU

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE — RIMESTRE -

Milano Life
Science Forum

Paper sulla
ricerca progetto

Lancio piattaforma Pari Plus RAIL

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE Faseconclusa [l Fase i lavorazione
Prevenzione come investimento: il RAIL Proiect: Research Nuova governa_nc_e del%a. s.pesa . L-C .
modello lombardo per la modifica delle Act & Ijnno;lation in farmac?utlc_a e dei (.JISpO-SItIVI medici: Lomb (; I()@I‘:. Dri Pari Plus
regole europee di contabilizzazione valorizzazione dei beni farmaco e ombardy Data Lriven
Lombardy dispositivi medici all'interno del PDTA di Healtc@re

della spesa sanitaria o
territorio



Vice Presidente

E_Oadm?p Opel‘?tlc\j(a 20/2_6 o Europa e Life Sciences
icca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati. NICOLETTA LUPPI

LUG AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG GlU

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE — RIMESTRE -

Milano Life
Science Forum

Paper sulla
ricerca progetto

Lancio piattaforma Pari Plus RAIL

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE Faseconclusa [l Fase in lavorazione
Prevenzione come investimento: il RAIL Proiect: Research Nuova governa_nc_e del%a. s.pesa . L-C .
modello lombardo per la modifica delle S farmaceutica e dei dispositivi medici: ~C@re: -
Act & Innovation in valorizzazione dei beni farmaco e Lombardy Data Driven Pari Plus
Healtc@re

regole europee di contabilizzazione Lombard X . I .
della spesa sanitaria y dispositivi medici all'interno del PDTA di
territorio




Vice Presidente

E_Oadm?p Opel‘?tlc\j(a 20/2_6 o Europa e Life Sciences
icca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati. NICOLETTA LUPPI

LUG AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG GlU

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE — RIMESTRE -

Milano Life
Science Forum

Paper sulla
ricerca progetto

Lancio piattaforma Pari Plus RAIL

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE Faseconclusa [l Fase in lavorazione
Prevenzione come investimento: il RAIL Proiect: Research Nuova governa.nc-e del!a' spesa .. L-C .
modello lombardo per la modifica delle ject: . farmac?utlc.a Oe c'ilspo_smw L - C@re: . .
Act & Innovation in valorizzazione dei beni farmaco e Lombardy Data Driven Pari Plus
Healtc@re

regole europee di contabilizzazione Lombard . e e s e .
della spesa sanitaria y dispositivi medici a.ll |n.terno del PDTA di




Vice Presidente

E_Oadm?p Opel‘?tlc\j(a 20/2_6 o Europa e Life Sciences
icca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati. NICOLETTA LUPPI

LUG AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG GlU

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE — RIMESTRE -

Milano Life
Science Forum

Paper sulla
ricerca progetto

Lancio piattaforma Pari Plus RAIL

Fase conclusa B Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Nuova governance della spesa

Prevenzione come investimento: il RAIL Proiect: Research € o o . L-C :
modello lombardo per la modifica delle Act & Ijnno;lation in farmac?utlc_a e dei (.JISpO-SItIVI medici: Lomb (-j I()@rte. Dri Pari Plus
regole europee di contabilizzazione valorizzazione dei beni farmaco e ombardy Data Driven
Lombardy dispositivi medici all'interno del PDTA di Healtc@re

della spesa sanitaria o
territorio



Vice Presidente

E_Oadm?p Opel‘?tlc\j(a 20/2_6 o Europa e Life Sciences
icca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati. NICOLETTA LUPPI

LUG AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG GlU

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE — RIMESTRE -

Milano Life
Science Forum

Paper sulla
ricerca progetto

Lancio piattaforma Pari Plus RAIL

Fase conclusa B Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Nuova governance della spesa

Prevenzione come investimento: il RAIL Proiect: Research € o o . L-C X
modello lombardo per la modifica delle Act & Ijnno;lation in farmac?utlc_a e dei (_j'SPO_S't“" medici: Lomb ; I()@I‘te. Dri
regole europee di contabilizzazione valorizzazione dei beni farmaco e ombardy Data Lriven
Lombardy dispositivi medici all'interno del PDTA di Healtc@re

della spesa sanitaria o
territorio



Vice Presidente

Transizione energetica

Roadmap Operativa 2026
NICOLA MONTI

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Documento su "situazione e
scenari a livello nazionale

del mix energetico di
produzione"

) Fase conclusa Il Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Mix Energetico & Market Design



Vice Presidente

Roadmap Operativa 2026 Olimpiadi Milano-Cortina 2026

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione e Eventi culturali
per aprire la vista con gli eventi evidenziati. ALESSANDRO PICARDI

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

4°

BookCity

Assoexpo

Grandi Eventi
2027

Fase conclusa B Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Olimpiadi

Eventi Culturali Grandi Eventi Milano Cortina 2026



Vice Presidente

Roadmap Operativa 2026 Olimpiadi Milano-Cortina 2026

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione e Eventi culturali
per aprire la vista con gli eventi evidenziati. ALESSANDRO PICARDI

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Assoexpo

Assoexpo

STEM Fondazione

Bracco BookCity

Assoexpo
E fecero l'impresa

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Fase conclusa B Fase in lavorazione

. . . . Olimpiadi
Eventi Culturali Grandi Eventi Milano Cortina 2026

TORNA
INDIETR




Vice Presidente
Roadmap Operativa 2026 Olimpiadi Milano-Cortina 2026
Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione e Eventi culturali
ALESSANDRO PICARDI

per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GEN FEB MAR APR MAG NOV DIC

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE TRIMESTRE

4°
‘
[

BookCity

Valorizzazione
partecipazione

c/o Casaltaliae
Your Next Milano

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE Faseconclusa (il Fase in lavorazione
Olimpiadi

Eventi Culturali Grandi Eventi Milano Cortina 2026
TORNA
INDIETRO




Vice Presidente
Roadmap Operativa 2026 Olimpiadi Milano-Cortina 2026
Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione e Eventi culturali
ALESSANDRO PICARDI

per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG AGO SET

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

BookCity
(Settimanadella
Cultura

Assoexpo

d’Impresa)

Valorizzazione
partecipazione

c/o Casaltaliae
Your Next Milano

Fiaccola Olimpica
(Monza e Milano)

Assoexpo

E fecero l'impresa

Fase conclusa B Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Olimpiadi

Eventi Culturali Grandi Eventi Milano Cortina 2026
TORNA
INDIETRO




Vice Presidente

Roadmap Operativa 2026 Education, Universita e Ricerca

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione AGOSTINO SANTONI
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Pubblicazione sulle modalita di
collaborazione
traimprese e ESA

Tool autovalutazione della maturita Dispensa su
aziendale su space economy metodologie

didattiche per VAl

Partecipazione
Industry Days ESA

Indagine job & skill

connessi all’Al

Fase conclusa B Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Assolombarda

0,
For Big Science AL100%



Vice Presidente

Roadmap Operativa 2026 Education, Universita e Ricerca

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione AGOSTINO SANTONI
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Pubblicazione sulle modalita di
collaborazione
traimprese e ESA

Tool autovalutazione della maturita Dispensa su
aziendale su space economy metodologie

didattiche per VAl

Partecipazione
Industry Days ESA

Indagine job & skill

connessi all’Al

Fase conclusa B Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Assolombarda Al 100%

For Big Science

TORNA
INDIETR




Vice Presidente

Education, Universita e Ricerca

Roadmap Operativa 2026
AGOSTINO SANTONI

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Pubblicazione sulle modalita di . .
collaborazione Tool autovalutazione della maturita Dispensa su

traimprese e ESA aziendale su space economy metodologie
didattiche per VAl

Tech Talk - Giornata
della Tecnologia
con focus su Al

Partecipazione

Tech Tour
Industry Days ESA

Indagine job & skill

connessi all’Al

Fase conclusa B Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Asso}omlrfarda Al 100%
For Big Science
TORNA
INDIETRO



Vice Presidente
Roadmap Operativa 2026 Welfare, Sicurezza sul lavoro
e Relazioni industriali

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati. MARTA SPINELLI

GEN FEB MAR APR MAG GIlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Accordo con ATS Pavia e lancio del
Progetto Relind Milano
wellbeing Circle Lab
Abitare: dossier pratiche

imprese (in collaborazione
con Piano Casa)

Ricerca
Convention RLS -

RSPP su impatto Al
e SSL (I trim. 2027)

Genitorialita

Relind Monza
Linee Guida su

Ingaggio imprese Genitorialita per
per partecipazione laboratori imprese
(2027)

Fase conclusa [ Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

. . - . Produttivita e Benessere:
Le imprese attori sociali: Salute e Sicurezza sul PM.a.l Generation N NUOVG batto per il valore
il welfare generatativo lavoro - Safety talk d'impr:sa 20')2612027



Vice Presidente
Roadmap Operativa 2026 Welfare, Sicurezza sul lavoro
e Relazioni industriali

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati. MARTA SPINELLI

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Accordo con ATS Pavia e lancio del
Progetto
wellbeing Circle Lab
Abitare: dossier pratiche

imprese (in collaborazione
con Piano Casa)

Relind Milano

Ricerca
Genitorialita

Convention RLS -
RSPP su impatto Al
e SSL (I trim. 2027)

Relind Monza
Linee Guida su

Ingaggio imprese Genitorialita per
per partecipazione laboratori imprese
(I'trim. 2027)

B l i i
APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE aseconclusa Bl Fasein lavorazione
. . T . Produttivita e Benessere:
Le imprese attori sociali: Salute e Sicurezza sul PM.a.l Generation N NUOVG batto per il valore
il welfare generatativo lavoro - Safety talk d'impr:sa 20')2612027
TORNA




Vice Presidente
Roadmap Operativa 2026 Welfare, Sicurezza sul lavoro
e Relazioni industriali

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati. MARTA SPINELLI

GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Approfondimento
PP Accordo con ATS Pavia e lancio del
Al e Salute e
) Progetto
Sicurezza

Relind Milano

wellbeing Circle Lab
Abitare: dossier pratiche

imprese (in collaborazione
con Piano Casa)

Ricerca
Convention RLS -

RSPP su impatto Al
e SSL (I trim. 2027)

Genitorialita

Relind Monza
Linee Guida su

Ingaggio imprese Genitorialita per
per partecipazione laboratori imprese
(2027)

E L i i
APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE aseconclusa Bl Fasein lavorazione
. . - . Produttivita e Benessere:
Le imprese attori sociali: Salute e Sicurezza sul PM.a.l Generation N NUOVG batto per il valore
il welfare generatativo lavoro - Safety talk d'impr:sa 20')2612027
TORNA




Vice Presidente
Roadmap Operativa 2026 Welfare, Sicurezza sul lavoro
e Relazioni industriali

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati. MARTA SPINELLI

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Accordo con ATS Pavia e lancio del
Progetto Relind Milano
wellbeing Circle Lab
Abitare: dossier pratiche

imprese (in collaborazione
con Piano Casa)

Ricerca
Genitorialita

Convention RLS -
RSPP su impatto Al
e SSL (I trim. 2027)

Relind Monza
Linee Guida su
Ingaggio imprese Genitorialita per
per partecipazione laboratori imprese
(2027)

E L i i
APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE aseconclusa Bl Fasein lavorazione
. . - . Produttivita e Benessere:
Le imprese attori sociali: Salute e Sicurezza sul PM.a.l Generation N NUOVG batto per il valore
il welfare generatativo lavoro - Safety talk d'impr:sa 20')2612027
TORNA




Vice Presidente
Roadmap Operativa 2026 Welfare, Sicurezza sul lavoro
e Relazioni industriali

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati. MARTA SPINELLI

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Accordo con ATS Pavia e lancio del
Progetto Relind Milano
wellbeing Circle Lab
Abitare: dossier pratiche

imprese (in collaborazione
con Piano Casa)

Ricerca
Genitorialita

Convention RLS -
RSPP su impatto Al
e SSL (I trim. 2027)

Relind Monza
Linee Guida su

Ingaggio imprese Genitorialita per
per partecipazione laboratori imprese
(2027)

E L i i
APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE aseconclusa Bl Fase in lavorazione
. . - . Produttivita e Benessere:
Le imprese attori sociali: Salute e Sicurezza sul PM.a.l Generation Un NUOVo patto ber il valore
il welfare generatativo lavoro - Safety talk d'impr:sa 20p26/2027
TORNA




Vice Presidente

Roadmap Operatlva 2026 Organizzazione, Sviluppo e Marketing

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati. CARLO SPINETTA

GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Golf Tour 2026 Golf Tour 2026 Golf Tour 2026

ALPS Tour 9/11 Aprile
(patrocinio - ricerca sposor e fonitori)

Fase conclusa B Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Open Horizon, Lombardia
Capitale del Golf



Vice Presidente

Roadmap Operativa 2026

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG AGO SET

oTT

Internazionalizzazione
VERONICA SQUINZI

NOV DIC

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Scenari
macroeconomico
globali (ISPI)

Corpo

Procedura Export
Consolare

e Linee Guida contratti

Valorizzazione
missioni

Guida classificazione
Doganale

Valorizzazione Missioni

Organizzazione agende di missioni imprenditoriali

Delegazione
inGCC

incoming EAU

Missione Dubai/Abu
Dhabi: apertura
spazio
Assolombarda
presso Italia Camp
e firma accordo
Alghanim

Apertura sede di Assolombarda a Dubai

Firma MoU con Dubai Chamber

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE Bl Fase conclusa

La cooperazione internazionale allo sviluppo come nuova
leva per Uinternazionalizzazione. Partenariato con Regione

Expo 2030 Riyad
Lombardia e MAECI per un Progetto in Tanzania

Aziende e Mercati Esteri

Valorizzazione Missioni

Presentazione alle aziende con possibili
stakeholder istituzionali

Organizzazione agende di missioni
imprenditorialiin GCC

Missioni in Tanzania per
implementare le azioni di training e
formazione previste dal Progetto

Fase in lavorazione



Vice Presidente

andm?p Opel‘?tlc\j/a 20/26 Internazionalizzazione
icca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati. VERONICA SQUINZI

AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Scenari
macroeconomico
globali (ISPI)

Corpo
Consolare

Procedura Export . . s
P Valorizzazione Missioni

e Linee Guida contratti

Guida classificazione . . . . s
Valorizzazione . . s Presentazione alle aziende con possibili

Valorizzazione Missioni e . A
stakeholder istituzionali

Doganale L
missioni

Organizzazione agende di missioni imprenditoriali Organizzazione agende di missioni

Delegazione
incoming EAU i
(s imprenditoriali in GCC
Missione Dubai/Abu
Apertura sede di Assolombarda a Dubai

Dhabi: apertura
spazio
Assolombarda
presso Italia Camp . )
Y —— Firma MoU con Dubai Chamber
Alghanim

Missioni in Tanzania per
implementare le azioni di training e
formazione previste dal Progetto

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE Bl Fose conclusa Fasein lavorazione
La cooperazione internazionale allo sviluppo come nuova

Expo 2030 Riyad leva per Uinternazionalizzazione. Partenariato con Regione
Lombardia e MAECI per un Progetto in Tanzania TORNA
INDIETRO

Aziende e Mercati Esteri




Vice Presidente

Internazionalizzazione

Roadmap Operativa 2026

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione

per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GEN FEB MAR APR

MAG GlU LUG

AGO SET oTT

VERONICA SQUINZI

NOV DIC

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Scenari
macroeconomico
globali (ISPI)

Guida classificazione
Doganale

Delegazione
incoming EAU

Missione Dubai/Abu
Dhabi: apertura
spazio
Assolombarda
presso Italia Camp
e firma accordo
Alghanim

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Aziende e Mercati Esteri

Expo 2030 Riyad

Corpo

Procedura Export
Consolare

e Linee Guida contratti

Valorizzazione
missioni

Valorizzazione Missioni

Organizzazione agende di missioni imprenditoriali
inGCC

Apertura sede di Assolombarda a Dubai

Firma MoU con Dubai Chamber

@ Fase conclusa

La cooperazione internazionale allo sviluppo come nuova
leva per Uinternazionalizzazione. Partenariato con Regione
Lombardia e MAECI per un Progetto in Tanzania (3)

Valorizzazione Missioni

Presentazione alle aziende con possibili

stakeholder istituzionali

Organizzazione agende di missioni
imprenditorialiin GCC

Missioni in Tanzania per
implementare le azioni di training e
formazione previste dal Progetto

Fase in lavorazione

TORNA
INDIETRO



Vice Presidente

E.oadm?p Opel‘?tlc\j(a 2()/26 o Internazionalizzazione
icca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati. VERONICA SQUINZI

AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Scenari
macroeconomico
globali (ISPI) Procedura Export
e Linee Guida contratti

Corpo . . e
P Valorizzazione Missioni
Consolare

Guida classificazione Valorizzazione Presentazione alle aziende con possibili
Doganale .. Valorizzazione Missioni r zl .ZI . p fortt
missioni stakeholder istituzionali

Organizzazione agende di missioni

Organizzazione agende di missioni imprenditoriali
imprenditorialiin GCC

Delegazione

incoming EAU inGCC
Missione Dubai/Abu
Dhabi: apertura Apertura sede di Assolombarda a Dubai
spazio
Assolombarda Missioni in Tanzania per
presso Italia Camp . ) implementare le azioni di training e
Al e e R formazione previste dal Progetto

e firma accordo
Alghanim

@ Fase conclusa Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

La cooperazione internazionale allo sviluppo come nuova

leva per Uinternazionalizzazione. Partenariato con Regione
Lombardia e MAECI per un Progetto in Tanzania

Expo 2030 Riyad
TORNA

Aziende e Mercati Esteri
INDIETRO




Roadmap Operativa 2026

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Omnibus

Fase conclusa Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Sostenibilita



Presidente GGI - Vice Presidente

Roadmap Operativa 2026 Con delega alle Strart-up
Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione FEDERICO CHIARINI
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Lancio Progetto

Demo Day
presentazione

casidi
successo/matching
(I'trim. 2027)

) Fase conclusa B Fascin lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Factory Boost - Startup & Al
per la produttivita



) Presidente Piccola Industria
Roadmap Operativa 2026 MATTIA MACELLARI

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG AGO SET oTT

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Fase conclusa [ Fasein lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Business Matching



Roadmap Operativa 2026 Presidente Sede di Lodi
Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione FULVIO PANDINI
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Piano
strategico
Lodi

Fase conclusa Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Lodi 2030
per un piano strategico
del territorio



Roadmap Operativa 2026 Presidente Sede di Monza e Brianza
Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione MATTEO PARRAVICINI
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Piano Strategico

Monza e Brianza

Fase conclusa B Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Modello Brianza



Roadmap Operativa 2026 Presidente Sede di Pavia
Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione TOMMASO ROSSINI
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

[ ETT)

strategico
Pavia

Nova Eroica
Oltrepo

(memorial Nicola
de Cardenas)

Pavia Innovation

Week

Fase conclusa B Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Piano Strategico Territoriale



. Special advisor Domanda energia
Roadmap Operativa 2026 T ——

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Pubblicazione e
valorizzazione

dispensa
(inizio 2027)

Fase conclusa @ Fasein lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Strumenti per la decarbonizzazione
del settore industriale



Special advisor Centro Studi

Roadmap Operativa 2026 e Attrazione investimenti esteri
GIUSEPPE NOTARNICOLA

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG AGO SET oTT

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Multinazionali
Estere:
pubblicazione
ricercae
valorizzazione

Fase conclusa @ Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Multinazionali estere:
community e innovazione



Roadmap Operativa 2026

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GEN FEB MAR APR MAG

GlU

Special advisor Intelligenza
Artificiale e Transizione Digitale
STEFANO VENTURI

oTT NOV

LUG AGO SET

DIC

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Valorizzazione forglA,
delle prime aziende aderenti
e dei partner scientifici

Special advisor
(i.e. interviste/video)

Pavia Innovation
Week

Creazione
landing page

Valorizzazione
4 pillar

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Progetto forglA

Valorizzazione Presidente e

Lancio
Piattaforma
forglA

Evento
ispirazionale
Progetto forglA e
lancio contest

Valorizzazione forglA Academy

Fase conclusa Fase in lavorazione


Piano%20di%20Comunicazione%20%20Progetto%20ForgIAbis%20-%20tris_%20rev%20mm.pptx
Piano%20di%20Comunicazione%20%20Progetto%20ForgIAbis%20-%20tris_%20rev%20mm.pptx

Roadmap Operativa 2026

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GEN FEB MAR APR MAG GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Fase conclusa D Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Archivio Storico di

Biblioteca di Assolombarda
Assolombarda

Legalita e Impresa



Roadmap Operativa 2026

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Presentazione
Progetto Legalita

Presentazione
Advisory Board
Progetto Legalita

Fase conclusa D Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Archivio Storico di
Assolombarda
TORNA
INDIETRO

Biblioteca di Assolombarda

Legalita e Impresa




Roadmap Operativa 2026

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Anticipazione Biblioteca durante

la Settimana della Cultura
d’impresa / Bookcity

Fase conclusa D Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Archivio Storico di
Assolombarda
TORNA
INDIETRO

Biblioteca di Assolombarda

Legalita e Impresa




Roadmap Operativa 2026

Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Anticipazione Biblioteca durante

la Settimana della Cultura
d’impresa / Bookcity

Fase conclusa D Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Archivio Storico di

Biblioteca di Assolombarda
Assolombarda
TORNA

Legalita e Impresa
INDIETRO




Delegato del Presidente per

Roadmap Operativa 2026 Economia circolare e Tecnologie ambientali
Clicca un pulsante approfondimento/piano comunicazione MASSIMO DI AMATO
per aprire la vista con gli eventi evidenziati.

GlU LUG AGO SET oTT NOV DIC

GEN FEB MAR APR MAG

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE

Posizionamento Plastica e valorizzazione

esterna, presentazione gruppi ASSO,
confronto con stakeholder

Fase conclusa B Fase in lavorazione

APPROFONDIMENTI/PIANO COMUNICAZIONE

Scarti che valgono:
U’'Innovazione trasforma
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