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Giovedi 6 febbraio| ore 15:00 Deloitte.
Private

NIS2 - Cyber Security Directive

Martedi 25 febbraio | ore 09:00 £ 5 Teamsystem
La Digitalizzazione dei processi contabili

Lunedi 10 marzo | ore 09:00 (mediolanym
Il passaggio generazionale in azienda: un momento cruciale

in collaborazione con il percorso «Figli del Capo»

Martedi 25 marzo | ore 14:00 # ¢ TeamSystem

Le Tecnologie Avanzate per il Customer Insight:
CRM, Marketing Automation ed E-Commerce




Martedi 15 aprile| ore 14:00 Deloitte. R

. . Private
La sostenibilita in azienda

Le aziende stanno integrando gli aspetti ESG (Environmental, Social e Governance) nelle loro strategie per
rispondere alle crescenti richieste di sostenibilita di consumatori, investitori e governi. Questo approccio, che
migliora reputazione, competitivita e relazioni con gli stakeholder, si sviluppa sia internamente, con focus su
decarbonizzazione, parita di genere e sicurezza, sia lungo la catena del valore, promuovendo acquisti sostenibili
e rispetto dei diritti umani. Durante I'incontro verra pertanto approfondita le modalita per intraprendere un
percorso di sostenibilita per le aziende.

Lunedi 26 maggio| ore 09:00 (mediolanym

Il welfare aziendale: come creare un contesto di benessere
per i propri dipendenti

Il welfare aziendale & un insieme di misure e servizi che un'azienda mette a disposizione dei propri dipendenti
per migliorare il loro benessere complessivo. Questo puo includere benefit come assistenza sanitaria,
programmi di work-life balance, supporto alla famiglia e incentivi per il benessere personale. L'obiettivo &
creare un ambiente di lavoro che favorisca la felicita e la produttivita dei dipendenti, promuovendo al
contempo una cultura aziendale positiva e sostenibile, senza dimenticare gli effetti fiscali positivi sul bilancio
dell’azienda. Durante I'incontro saranno approfonditi tutti questi aspetti

Martedi 17 giugno | ore 14:00 Deloitte

Private
Come comunicare la sostenibilita

La crescente rilevanza della gestione dei temi ESG spinge le aziende ad andare oltre la semplice conformita
normativa, integrando misure e pratiche sostenibili nei propri modelli di business per creare valore a lungo
termine. In questo contesto, & fondamentale adottare strumenti di comunicazione agili, in grado di comunicare
all’esterno in modo efficace e notiziabile la strategia e I'impegno di sostenibilita dell’azienda con lo scopo di
trasformare lo sforzo di adempimento normativo in una opportunita di rafforzamento del valore del brand nei
confronti degli stakeholder su tematiche di sostenibilita.

Lunedi 7 luglio | ore 14:00 Deloitte. p|‘R
. s . . . . Private
La Circolarita e i business model innovativi

Alla luce di un contesto normativo in rapida evoluzione, sempre piu aziende stanno incorporando principi di
circolarita all'interno delle loro linee di indirizzo strategiche. Uno degli indirizzi principali e legato al mutamento
del modello di business applicabile all’attivita dell'impresa, infatti I'economia circolare si puo implementare in
modo sinergico sin dalla progettazione e dal design, alla produzione/servizio e alla distribuzione, fino ad
arrivare alla gestione degli eventuali residui. | business models circolari sono molteplici e vanno valutati in
relazione alla tipologia delle imprese in modo da poter cogliere le migliori opportunita sul mercato. Durante
I'incontro verranno approfonditi, anche con esempi concreti, i percorsi di transizione circolare in relazione ai
diversi business tradizionali e innovativi.
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