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Formazione e Orientamento
per le aziende
nella zona Adda-Martesana A.S 2024/2025




Premessa

Nell’anno formativo 2022/2023 e stata avviata una collaborazione tra le aziende
meccaniche e meccatroniche del territorio con I’Accademia Formativa Martesana
di Gorgonzola (AFMG) per rispondere alla carenza di profili professionali legati
al settore meccatronico.

A seguito della prima sperimentazione si e deciso di rimodulare le attivita con le
aziende proponendo una nuova progettazione anche in vista dell’avvio di un quarto
anno (qualifica post- diploma) in «Tecnico di automazione industriale».



Progetto A.S. 2023/2024

Per [l'‘annualita 2023/2024 hanno aderito sel aziende della Zona Adda
Martesana.

| referenti aziendali si sono recati presso [’Accademia per un momento di
presentazione dell’attivita aziendale dando una connotazione anche
orientativa all’intervento. (aprile-maggio 2023)

Svolgimento delle visite da parte delle classi presso le aziende (settembre-
ottobre 2023).

Nel periodo gennaio- marzo 2024 sette studenti sono stati accolti in azienda
tramite tirocinio curriculare per un totale di 400 ore.



Proposta per A.S. 2024/2025

Per I'anno scolastico 2024/2025 la proposta e di allargare il progetto (mantenendo
lI'indirizzo di Operatore Meccatronico) anche ad altri corsi di formazione:

Operatore dei Servizi d'impresa ed E-Commerce
Operatore logistico

Termoidraulico

Elettricista

Elettronico informatico

Tecnico della moda

Tecnico meccanico



Articolazione del progetto

Fase 1: le aziende si presentano e accolgono (settembre- ottobre 2024)

Le aziende apriranno le porte alle classi organizzando un primo momento d’aula
con lo scopo di far conoscere le figure professionali piu richieste dal territorio in
un’ottica di orientamento al lavoro e presentare /‘attivita dell’azienda.

Successivamente gli studenti saranno accompagnati presso gli spazi aziendali
per visitare i reparti produttivi.

Fase 2: le aziende ospitano( gennaio- marzo 2025)

Le aziende potranno accogliere gli studenti per lo stage, il quale sara articolato in
attivita continuative di 8 ore/die 40ore/settimana per un totale di 400 ore.



Next Step

e Call alle aziende potenzialmente interessate (candidature entro il 31 maggio
2024)

e Evento presso I'’Accademia Formativa Martesana di Gorgonzola con le aziende

Interessate- 12 giugno ore 17:00. Piazza Giovanni XXIII, 12 — 20064
Gorgonzola

e Avwvio delle fase progettuale- settembre 2024
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