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Punto di partenza
L’emergenza COVID-19 ha messo a dura prova tutte le imprese italiane, obbligandole 
a sospendere e a riorganizzare le proprie attività.
Il Gruppo Piccola Industria di Assolombarda ha progettato un nuovo percorso 
formativo a supporto delle piccole imprese che vogliono ripartire innovando e 
affrontando al meglio le sfide di business che si presenteranno. 

L’istruzione e la formazione sono le armi più 
potenti che si possono utilizzare per cambiare il 
mondo.

Nelson Mandela

Nell’ottica di ripartire pensando alle sfide di domani e dei prossimi anni, continua il 
percorso formativo PMI ACADEMY - Ripartiamo Insieme, un progetto che parte dalla 
formazione per arrivare allo sviluppo di strumenti concreti a supporto dell’industria.
Cinque moduli formativi in modalità blended, lezioni in presenza e in live webinar, 
che affronteranno temi di particolare attualità con il contributo formativo di 
imprenditori, managers, istituzioni ed esperti di settore:

•	 transizione ecologica e sostenibilità;
•	 innovazione digitale;
• internazionalizzazione;
•	 sperimentazione di filiera;
•	 capitale umano.

“ “



TRANSIZIONE ECOLOGICA 
E SOSTENIBILITÀ

Novembre

Febbraio

Marzo

Aprile

Maggio

INNOVAZIONE DIGITALE

INTERNAZIONALIZZAZIONE

SPERIMENTAZIONE
DI FILIERA

CAPITALE UMANO 

3 MODULI 
60 - 75 min

3 MODULI
2 ore - 2 appuntamenti
on-line e 1 di persona
1 ogni 3 settimane

PRIMA PARTE
2,5 ore - in presenza
3 FOCUS PAESI ESTERI
live webinar di 1,5 ora 
con discussione - in virtual 
breakout rooms

PARTE GENERALE 
60 minuti on line
IN AZIENDA: 
Amazon - 60 minuti 
Eni - 60 minuti

2 MODULI 
2 ore



Programma Didattico
1° MODULO
LA SOSTENIBILITÀ E LA TRANSIZIONE ECOLOGICA COME VOLANO PER LA 
RIPARTENZA
Ciclo di incontri formativi sulle principali conoscenze e strumenti per diventare 
un’impresa sostenibile e per trasformare la sostenibilità in una leva competitiva per 
la ripartenza, con base i fattori ESG e in linea con le sfide del PNRR 21-27.

1° incontro 
10 NOVEMBRE 2021 ORE 10.00 – 11.45 – IN PRESENZA
‘E’ come Environmental
•	 Come realizzare la transizione (Expert)
•	 Il Procurement (grande azienda)
•	 Innovazione e digitalizzazione
•	 Approfondimento PNRR
•	 	Business case

2° incontro 
17 NOVEMBRE 2021 ORE 10.00 – 11.15 – LIVE WEBINAR
‘S’ come Social
•	 Il ‘nuovo’ consumatore 
•	 Il ‘nuovo’ dipendente 
•	 L’impatto delle conoscenze 
•	 Business case



3° incontro 
24 NOVEMBRE 2021 ORE 10.00 – 11.15 – LIVE WEBINAR
‘G’ come Governance
•	 La diversity (Expert)
•	 Finanza sostenibile (banca)
•	 Comunicazione e rendicontazione 
•	 Business case

2° MODULO
DIGITALE COME LEVA DI SVILUPPO A 360°  
Ciclo di incontri formativi dedicati agli imprenditori e managers su come impostare 
strategicamente e tatticamente la trasformazione digitale dell’impresa.

1° incontro 
9 FEBBRAIO 2022 ORE 10.00 – 12.00 – IN PRESENZA
Strategia Digitale a 360° gradi
•	 L’importanza della strategia digitale
•	 Non solo digital: come integrare la strategia digitale con l’organizzazione 

aziendale e di vendita: l’approccio omnichannel
•	 Stakeholders aziendali interessati dall’evoluzione digitale
•	 Assessment sul livello di Digitalizzazione
•	 Case History



2° incontro 
16 FEBBRAIO 2022 ORE 10.00 – 12.00 – LIVE WEBINAR
Quali strumenti per la digitalizzazione e come valutare i fornitori
•	 Software e Tools per organizzare la PMI: Comunicazione, Social Media, 

E-commerce, ADV, Marketplace, CRM, ADV, Tone of Voice aziendale, 
Cybersecurity

•	 Case History

3° incontro 
23 FEBBRAIO 2022 ORE 10.00 – 12.00 – LIVE WEBINAR
Digital Scale Up: crescere con il digitale
•	 Startup e PMI: differenze e analogie
•	 Growth Hacking: tra sperimentazione e analisi dei dati
•	 10 passi dai quali partire
•	 Case History

3° MODULO
INTERNAZIONALIZZAZIONE E PMI: AVVIARE UN NUOVO CANALE COMMERCIALE 
ALL’ESTERO
Ciclo di incontri formativi sulle principali conoscenze e strumenti per aprire nuovi 
canali commerciali in un paese estero, con focus principale sui principali aspetti di 
compliance normativa e strategica.



1° incontro 
2 MARZO 2022 ORE 10.00 – 12.30 – IN PRESENZA
Introduzione e avvio di un nuovo canale commerciale
•	 Lo scenario internazionale e l’importanza dell’internazionalizzazione
•	 Come aprire un canale commerciale all’estero
•	 Networking con business community
•	 Come aprire una filiale all’estero 
•	 Come ottenere dei finanziamenti 

2° incontro 
9 MARZO 2022 ORE 10.00 – 11.30 – LIVE WEBINAR
Focus Paese: USA

3° incontro 
16 MARZO 2022 ORE 10.00 – 11.30 – LIVE WEBINAR
Focus Paese: Russia

4° incontro 
23 MARZO 2022 ORE 10.00 – 11.30 – LIVE WEBINAR
Focus Paese: Germania



4° MODULO
LA FILIERA E LE PMI
Ciclo di incontri formativi sulle principali caratteristiche e opportunità 
dell’organizzazione per filiere, come strumento di ottimizzazione del business 
matching e di sviluppo del proprio business.

1° incontro 
6 APRILE 2022 ORE 10.00 – 12.00 – IN PRESENZA
Conoscere le Filiere
•	 Gli strumenti di Assolombarda: organizzazione Filiere e portale 
•	 Gli strumenti legali per partecipare alle filiere: contenuti ed esperienze 
•	 Filiere all’estero: confronto con filiere estere, l’esempio tedesco 
•	 L’evoluzione dell’esperienza di filiera

2° incontro 
13 APRILE 2022 ORE 10.00 – 11.00 – LIVE WEBINAR 
Un esempio di Filiera: Amazon

3° incontro 
20 APRILE 2022 ORE 10.00 – 11.00 – LIVE WEBINAR 
Un esempio di Filiera: Eni



5° MODULO
L’IMPRENDITORE È IL PRIMO HR MANAGER DELL’AZIENDA
Due incontri formativi sul valore strategico e nuova organizzazione delle risorse 
umane.

1° incontro 
11 MAGGIO 2022 ORE 10.00 – 12.00 – LIVE WEBINAR 
Talent Management e Tecniche di selezione del personale

2° incontro 
25 MAGGIO 2022 ORE 10.00 – 12.00 – IN PRESENZA
Impostare un sistema di Performance Management



Info e utility

METODOLOGIA DIDATTICA
La metodologia di apprendimento è prevalentemente basata sull’esperienza. Essa 
prevede, oltre gli approfondimenti teorici, testimonianze e interventi formativi 
di imprenditori esperti delle tematiche del percorso, Istituzioni e funzionari di 
Assolombarda, scambio di best practices tra i partecipanti e momenti di networking.

MODALITÀ DI EROGAZIONE
Il corso verrà erogato in modalità live webinar tramite la piattaforma Microsoft Teams 
e lezioni in presenza presso la sede di Assolombarda - Milano, via Pantano 9.

PREZZI
Quota di partecipazione percorso intero associato Assolombarda: € 200.00 + IVA
Quota di partecipazione percorso intero NON associato Assolombarda: € 500.00 + IVA
Quota di partecipazione singolo modulo associato Assolombarda: € 50.00 + IVA
Quota di partecipazione singolo NON associato Assolombarda: € 120.00 + IVA



MODALITÀ DI ISCRIZIONE
Le imprese interessate possono iscriversi tramite il sito di Assolombarda Servizi 
al seguente link www.assolombardaservizi.it 

- Clicca qui per iscriverti al percorso intero
- Clicca qui per iscriverti al Modulo 1 
- Clicca qui per iscriverti al Modulo 2 
- Clicca qui per iscriverti al Modulo 3 
- Clicca qui per iscriverti al Modulo 4 
- Clicca qui per iscriverti al Modulo 5

https://www.assolombardaservizi.it/formazione-a-catalogo/percorsi-executive-alta-formazione/pmi-academy-2021-22-percorso-intero/
https://www.assolombardaservizi.it/formazione-a-catalogo/percorsi-executive-alta-formazione/pmi-academy-2021-22-modulo1/
https://www.assolombardaservizi.it/formazione-a-catalogo/percorsi-executive-alta-formazione/pmi-academy-2021-22-modulo2/
https://www.assolombardaservizi.it/formazione-a-catalogo/percorsi-executive-alta-formazione/pmi-academy-2021-22-modulo3/
https://www.assolombardaservizi.it/formazione-a-catalogo/percorsi-executive-alta-formazione/pmi-academy-2021-22-modulo4/
https://www.assolombardaservizi.it/formazione-a-catalogo/percorsi-executive-alta-formazione/pmi-academy-2021-22-modulo5/


www.assolombarda.it
Seguici su:

Per approfondimenti
Segreteria Piccola Industria 

Tel. 02 58370.255 
piccola.industria@assolombarda.it




