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Chi è Solvay?

Fondata nel 1863: nel 2013 celebrati 150 anni di 
passione e tradizione per la Scienza

Solvay
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Solvay Physics Council, Brussels 1911



150 anni di storia

1863      1880’s     1910’s     1945 1978          2010-2011

Solvay vende il settore farmaceutico e acquisisce 
Rhodia

Solvay acquisisce alcune aziende farmaceutiche

Solvay si diversifica: plastiche, polimeri speciali

Ernest Solvay crea una svolta tecnologica con il processo all’ammoniaca per produrre la soda

Solvay diventa la principale industria presente contemporaneamente in Europa, UK, USA

Solvay per prima istituisce gli alloggi per i dipendenti e le ferie pagate



Una tra le 10 aziende chimiche più grandi al 
mondo 

90% delle vendite in mercati internazionali 
posizionandosi tra le prime 3 aziende al mondo

Presenza globale con il 40% delle vendite nei 
paesi in rapida crescita 

Mercati diversificati con una vasta gamma di 
prodotti

Forte impegno per lo sviluppo sostenibile, con 
una chiara focalizzazione sulla innovazione e 
sull'eccellenza operativa

€ 12.4bn
miliardi 
VENDITE
NETTE

€ 2.067m
REBITDA

111
Maggiori siti

Industriali29,100
IMPIEGATI
55 Paesi

FY 2012Punti di forza

Chi è Solvay oggi



Un portafoglio ben bilanciato 

% of Group net sales

Strong Fundamentals

19%
Other Industries

2%
Paper

4%
Agriculture

4%
Environment

6%
Energy

7%
Electricals & Electronics

12%
Automotive 

14%
Construction

28%
Consumer goods

3%
Tire

Serving demanding markets

% in 2012



Le nostre linee di Business
Organizzazione agile focalizzata sul Cliente

SITO DI BOLLATE:
 Headquarter e Centro Ricerche della Specialty Polymers
 Headquarter della Direzione Nazionale (Solvay Italia)



Solvay in Italia, 11 siti di produzione e ricerca 

Solvay Specialty Polymers
Porto Marghera, Ve

Solvay Bario e Derivati - Massa Carrara

Direzione Nazionale Italia – Bollate, Mi

Solvay Chimica Bussi
Bussi sul Tirino, Pe

Solvay Chimica Italia - Rosignano, Li 

Eleso -Tavazzano, Lo

Solvay Chimica Italia – Bollate, Mi

Solvay Specialty Polymers - Roccabianca, Pr

Solvay Specialty Polymers
Spinetta Marengo, Al

SLV Specialty Polymers HQ - Bollate, Mi

SolVin Italia - Ferrara
Vinyloop - Ferrara

Solvay Benvic Europe - Ferrara

Solvay Solutions - Livorno

Solvay Solutions – Ospiate, Mi

• Dipendenti: 2.300

• Fatturato 2013: 1.250 M€

1° gruppo chimico straniero

2° gruppo italiano dopo ENI
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Risultati Sicurezza Gruppo - dipendenti e ditte terze

La nostra ambizione:  Zero Infortuni

LTAR (Lost Time Accidents Rate) MTAR (Medical Treatment Accidents Rate)

LTAR e MTAR in continuo miglioramento
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LTAR 2012 per Industria Manifatturiera in Italia =  24.9*

LTAR 2012 per Industria Chimica in Italia = 11.6 *

* Dati Federchimica



La sicurezza è una priorità per tutti
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Risultati Sicurezza perimetro Italia

Nov 13



Centro di Ricerca di eccellenza sui Polimeri Fluorurati

BOLLATE: Solvay Specialty Polymers Headquarter

Sede della Direzione Nazionale
Nel 2012 Solvay ha compiuto 100 anni di 
presenza in Italia (dal 1912 con il primo storico 
insediamento in Toscana nell’area di Rosignano 
Solvay)



Bollate RD&T
Edificio principale

1958

Il sito di Bollate rappresenta 
un importante pezzo di 
storia della Chimica Italiana

Il sito di Bollate



Bollate RD&T
Edificio principale

DOMANI

Il sito di Bollate rappresenta 
un importante pezzo di 
storia della Chimica Italiana

Il sito di Bollate



SOLVAY GROUP

Il sito di Bollate: Salute e Sicurezza

Obiettivo 0 infortuni: formazione continua

Giornate della sicurezza
 Ottobre 2012:  La Vista: Prevenire ed evitare possibili incidenti agli occhi

 Giugno 2013: Infortuni sul lavoro, intervento del presidente associazione Mutilati sul lavoro sez. Bergamo 

 Q4 2013: La postura corretta al lavoro

Formazione interna 2013
 Formazione HSE: 3682 ore

 Totale partecipanti alle riunioni di sicurezza: 1532

Alcuni indicatori

LTA (Lost Time Accident) = 0 (2013)

MTA (Medical Treatment Accident) = 0 (2013)

Days from last LTA = 888 (20 Feb 2014)



Dove siamo e chi siamo
Bollate: 10 Km da Milano /6 Km da FIERA EXPO 2015

Totale Organico: 414

Area del sito: 115.000 mq
Palazzine:  21.000 mq
Area verde esterna:  200.000 mq

GBU SpP RD&T

GBU SpP and Country 
Management

Solvay 
Chemical GBU SpP 

Business
SIS GBU SpP 

RD&T

75% RD&T

55% del personale del 
sito in RD&T

52 % laureati – 48 % diplomati



Specialty Polymers Overview

Vicino ai Clienti e al Mercato
00 1 Global Business Unit
0011 RD&T Centers 
0015 Industrial Sites

Business Strengths
40+ Proprietary Technologies

300+ Commercial Employees
450+ RD&T Specialists

1500+ Products
2700+ Employees Worldwide
2900+ Patents in Force
4000+ Customers

15Manufacturing sites

HQ
Headquarters

Bollate, Italy

RD&T centers 11

Europe
38%

Asia
Pacific 
& RoW
33%

North & 
Latin

America
29%

Mercati serviti
• Automotive
• Consumer / Industrial
• Construction
• Healthcare
• Electricals & Electronics
• Energy
• Smart Devices
• Water
• Advanced Transportation



Bollate

Solvay Specialty Polymers: Presenza a livello internazionale

Newark

Marshallton

West Deptford

Greenville

Augusta

Marietta

Alpharetta

Orange

Bay St. Louis

Ulsan 
Seoul

Tokyo 
Fuji City

Shanghai 
Changshu

Taiwan

Panoli
Vadodara
Mumbai

Singapore

Pretoria

Tavaux

São Paulo

Rheinberg

Düsseldorf 

Roccabianca

Spinetta

= Sede centrale = Impianti = Vendite e amministrazione = Ricerca, Sviluppo & Tecnologie

NOH
Oudenaarde



I Pilastri della Sostenibilità

Ci impegniamo a tenere in considerazione, sotto tutti gli aspetti in 
maniera integrata in tutte le nostre attività, la triplice domanda di 
sostenibilità economica, sociale ed ambientale

VALORIZZAZIONE 
DELLE RISORSE

INTERESSI 
ECONOMICI

Ambientali

Umane

GESTIONE
RESPONSABILE
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Visione e Strategia

Engage our
global workforce

Explore acquisitions
and partnerships

Develop faster growth 
in Asia

3

Reinforce our global 
innovation platform

2

Drive performance 
excellence

4

Focus growth in emerging 
megatrends

1

6

5

Essere leader nella scoperta, nello 
sviluppo e nella consegna
di polimeri speciali ad alte 

prestazioni che rispondono alle sfide 
che la società deve affrontare



~500 RD&T Specialists

50% Bollate Site (I)

Fluorinated Polymers

30% Alpharetta Site (US)

Aromatic Polymers

GBU RD&T Investments:  60 M€

GBU RD&T Projects:  400

RD&T GBU Specialty Polymers



Ricerca e Innovazione sui materiali Fluorurati

La nostra Driving Force è la Tecnologia Proprietaria

Negli ultimi 25 anni sono stati 
depositati più di 700 brevetti nell’area 

dei polimeri fluorurati

Molti dei quali sono estesi nei paesi più 
industrializzati (USA, EU, Japan, etc...) 

dando vita ad un portafoglio di 
proprietà intellettuale di più di 2900 

brevetti.



L’innovazione alimenta la crescita sostenibile

21

Sustainable Energy

Fuel cells: membranes 
& Membrane Electrode 
Assembly

Photovoltaic materials

Organic Photovoltaic

• Fossil fuel replacement
• GHG emissions reduction

Driving megatrends

Li-Ion battery offering

New batteries (e.g. Li-Air)

Energy storage through H2

Generation

Storage

Advanced Materials

Smart devices

High mechanical performance polymers 
for complex parts

High performance chemicals 
in semicon fab’s

Driving megatrends

Organic Light Emitting 
Diodes materials for 
emerging displays

• Digitalization
• Electronic/ Information everywhere



Alcuni progetti e aree di ricerca

Solar Impulse è nato dai 
suggerimenti di Bertrand 
Piccard, esploratore e 
inventore da tre generazioni

 Solar Impulse è il primo aereo con 
equipaggio a bordo a compiere il giro del 
mondo – volando sia di giorno sia di 
notte – grazie alla sola energia solare

 Solvay è il partner principale dal 2004

Solar Impulse riunisce le iniziative di Solvay
per l’innovazione strategica e lo sviluppo 
sostenibile in un unico progetto rivoluzionario.



I prodotti Solvay utilizzati su Solar Impulse

Sono più di 5.000 le parti fatte con prodotti Solvay utilizzate in questo aereo leggero



ENERGIA SOLARE
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Materiali and Applicazioni

 Hyflon® PFA, Halar® ECTFE
 Film fluorurati trasparenti (front-sheet)

 Hylar® PVDF, Solef® PVDF, Halar® ECTFE
 Film fluorurati opachi (back sheet)

 Hyflon® MFA®

 Pellicole antiriflesso

 Galden® PFPE
 Fluidi per lo scambio termico per l'industria solare
 Fluidi per il raffreddamento diretto (fotovoltaico)



ENERGIA – Mulini a vento e Turbine

Materiali e Applicazioni

 Solef® PVDF
 Pellicole di protezione per le lame

 Resistenza agli agenti atmosferici
 Minore attrito 

 Pellicole per la protezione di generatori a turbina

 Tecnoflon® FKM
 Guarnizioni ad alte prestazioni per ingranaggi

 Fomblin® PFPE
 Possibili lubrificanti per mulini a vento



ENERGIA - Batterie al Litio e Celle a Combustibile
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Materiali e Applicazioni

 Batterie al Litio

 Solef® PVDF
 Catodo e Anodo 
 Separatore

 Celle a Combustibile (Fuel cells)
 AquivionTM PFSA

 Membrane
 Dispersioni per elettrodi anodo e catodo

 Algoflon® dispersioni PTFE 
 Strati porosi per la diffusione dei gas (H2/Aria)

 Tecnoflon® FKM
 Guarnizioni e o-rings

 Galden® PFPE
 Refrigerazione



Polimeri speciali per alto vuoto e non conduttivi
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Heat transfer fluids: Dielectric properties

High-Tech Lubrication (~1 nm thick.): MRM

Very low vapor pressure: vacuum appl.

Lubrificazione di mezzi magnetici

…e aereospaziale



Nuove membrane per filtrazione dell’acqua

Materiali e Applicazioni

 PVDF, PTFE
 Microfiltrazione and ultrafiltrazione per 

trattamenti acque a bassa pressione
- trattamenti acque industriali
- produzione di acqua pura per usi industriali, 

purificazione acqua potabile

 ECTFE
 Microfiltrazione e ultrafiltrazione
 Membrane distillation

Responsible Care: 19° Rapporto Annuale ‐ Federchimica



Ricerca e Innovazione: Open Innovation

Programmi specifici di ricerca e crescita di 
talenti dalle scuole superiori al dottorato

 Progetti alternanza Scuola‐Lavoro
 Stages (ultima iniziativa: MBA Bocconi)
 Scambi culturali (es. Study Tour 2013 con 

due Università olandesi)
 Svolgimento tesi per laureandi e dottorandi

13 Nuove assunzioni nel 2013 



Lunga collaborazione con Politecnico di Milano

Politecnico di Milano e Solvay Solexis (ora Solvay Specialty Polymers Italy) hanno dato vita alla 
“Cattedra Solvay di chimica del fluoro e dei materiali fluorurati”. 
Due milioni di euro in dieci anni (2004‐2014).

Maggio 2004: Nasce la Cattedra Del Fluoro 

Giugno 2013: Siglato Accordo Quadro 

Milano, 18 giugno 2013 – Presso l’Aula Magna del Politecnico di Milano il Rettore dell’Università 
Giovanni Azzone e Augusto Di Donfrancesco, Presidente di Solvay Specialty Polymers, hanno siglato 
l’accordo di intesa che punta con concretezza alla valorizzazione dell’attività di ricerca condivisa. 

L’Accordo Quadro ha l’obiettivo di velocizzare e omogeneizzare la stipula dei contratti di ricerca, 
prevede l’istituzione di un comitato di gestione misto tra Politecnico e Solvay che funga da stimolo, 
monitoraggio e coordinamento per la ricerca, inoltre sancisce la possibilità di organizzare laboratori 
congiunti e di “costruire talenti” identificando percorsi formativi ad hoc.

Società mista Politecnico e Solvay SIS che sviluppa progetti innovativi di training con simulazioni 
virtuali in 3D per incrementare la formazione alla prevenzione e alla sicurezza sia negli impianti 
industriali sia in grandi contesti sociali e collettivi.

Giugno 2013: Nascita di «Virtualis»



Sole24ore, 14Gen2014

Corriere Economia
10Feb2014

Alcuni recenti
articoli che ci
riguardano

Sole24ore, 23Giu2013

Il Giorno, 8Nov2013



Alcuni recenti
riconoscimenti

2012: 1 progetto
2013: 1 progetto

2011:  4 progetti
2012 : 6 progetti (1 finalista)
2013:  7 progetti

2011:  4 progetti (2 riconoscimenti)
2012:  1 progetto  
2013:  5 progetto

Premio 2012 “Migliori esperienze 
aziendali” in ambito di Salute, Sicurezza 

e Ambiente: allo scopo di sostenere e 
promuovere l’impegno settoriale e la 

valorizzazione delle buone prassi aziendali 
su tali temi e di perseguire con le Istituzioni 

e la comunità un positivo rapporto, un 
costruttivo dialogo ed efficaci sinergie 
basati su credibilità, comunicazione e 

trasparenza.



Grazie per l’attenzione!


