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Perini: 1 prezzi devono scendere, la bolla speculativa € scoppiata

La sua immagine di
Milano é quella di una
citta piena di gru: «I can-
tieri sono il simbolo del-
la rinascita perché sono
la prova, sotto gli occhi
di tutti i milanesi, che i
grandi progetti di svilup-
po stanno per essere re-
alizzati». Per il presiden-
te di Mi-
chele Perini, anche la di-
minuzione
dei canoni
d’affitto per
gli uffici e un
segnale posi-
tivo per
I’economia
milanese.

Ma i prez-
zi sonoin ca-
lo per la cri-
si dei merca-
ti finanziari.

«Era pre-
vedibile».

Le societa non posso-
no piu sostenere i costi
alle stelle e si trasferi-
scono fuori Milano.

«Le bolle speculative

si concludono sempre
conil crollo dei prezzi. E
arrivato il momento.
Una reale diminuzione
degli affitti eliminereb-
be un motivo di preoccu-

R YT AR RAD
Bk o S BN IVE RS

pazione per Imprese, 1a-
miglie e stu-
denti».

1l caro ca-
sa e solo
uno dei pro-
blemi del-
l’autunno
caldo di Mi-
lano.

«Alle im-
prese sta
molto a cuo-
re la situa-
zione dei la-

voratori».

La metropoli & in cer-
ca di risposte per i suoi
211 mila co.co.co..

«Finalmente la rifor-
ma Biagi da alle aziende

gli strumenti utili per in-
quadrare i lavoratori
flessibili. Li attendeva-
no da diversi anni».

Di che cosa si tratta?

«Il lavoro a chiamata
e condiviso, i contratti
di inserimento e i tiroci-
ni estivi di orientamen-
to, lo staff leasing (le
aziende possono ricorre-

_ re a societa terze per af-
fittare lavoratori anche
a tempo indeterminato,
ndr)».

Le aziende cosa pen-
sano delle novita intro-
dotte dalla legge Biagi?

ha

svolto un’indagine in
354 imprese con 90 mila
dipendenti con lo scopo
di verificare le forme di
contratto preferite a li-
vello aziendale, in caso
di utilizzo della riforma
Biagi».

Il risultato?

«I contratti di inseri-
mento sono scelti dal
60,6 per cento delle im-
prese, il lavoro a chiama-
ta dal 22,6 per cento, lo
staffleasing dal 17,4 per

cento, il job sharing dal
6,3 per cento (il contrat-
to prevede la condivisio-
ne dellavoro tra piu per-
sone, ndr)».
Che cosa significa?
«Le forme piu sempli-

ci di nuovi contratti
stanno gia decollando.
Per le altre e necessario
piu tempo».
Daunaricerca del Co-
sfor, il Consorzio per la
promozione, lo svilup-

po e la formazione,
emerge che la meta del-
le imprese non sa anco-
ra se trasformera i
€0.c0.co in contratti a
progetto.

«E presto: le imprese
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aevono ancora conosce-
re bene la riforma».

1 sindacati temono
che con la scomparsa
delle collaborazioni co-
ordinate e continuati-
ve, i co.co.co. siano co-
stretti a lavorare in ne-
ro o ad aprire la partita
Iva.

«Adesso le regole esi-
stono. Bisogna farle ri-
spettare».

Quali sono i timori
delle aziende di fronte
all’ondata di scioperi
che si annuncia perl'au-
tunno?

«A Milano deve essere
portato avanti il dialo-

go. In nome del lavoro».
Che cosa € necessario
per risolvere le questio-
ni contrattuali ancora
aperte, in modo partico-
lare nel settore dei tra-
sporti e del pubblico im-
piego?
«Per pensa-
re a uno svi-
luppo del-
I’economia
di Milano, in
generale, SO-
no indispen-
sabili saggez-
za e modera-
zione».
Da parte
di chi?

«Sia da parte delle im-
prese sia da parte deila-
voratori. Bisogna affron-
tare I'autunno con sen-
so di responsabilita».

Le sfide piu difficili
che le aziende devono

affrontare con settem-
bre? ) ‘
«La riduzione dei co-
sti del lavoro senza ri-
nunciare allo sviluppo.
La competizione inter-
nazionale, il prezzo del
petrolio e il costo del-
I’energia costringono
ancora a politiche di
contenimento dei co-
sti».
Ma...
«Ma le
aziende de-
vono avere il
coraggio diri-
schiare»,
In che dire-
zione?
«Bisogna
investire so-
prattutto
nella tecnolo-
gia e indivi-
duareisettoriin cuil'im-
prenditoria milanese
non riesce a reggere la
concorrenza cinese: in
questi casi & meglio de-
localizzare le attivita».
Simona Ravizza
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Il presidente di
Assolombarda: .
h LAVORATORI Con I'autunno Milano | NUOVA FIERA Per il presidente di
“‘?na C ance dovra occuparsi anche dei suoi 211 | EXSYMIEINE i cantieri della
n piu per mila co.co.co. in cerca di un nuovo | nuova Fiera di Rho-Pero sono uno
la ripresa collocamento nelle aziende dei simboli dello sviluppo di Milano
dell’economia» Michele Perini
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