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I piano Ue = I presidente di Assolombarda scommette sugli effetti dell’applicazione del Libro bianco

Perini: «Ci sono le condizioni per crescere»

MILANO = Ci saranno pid oc-
cupali e un tasso di attivitd Li_ﬁ

alto _in [talia. Lo prevede la

Ue, che nelle sue raccomanda-

zioni ufficializzate mercoledi
stima un tasso del 61, an-

no prossimo, e ne ¢ convinto
Michele Perini, presidente di
Assolomuarda, La classifica
europea lascia ['Italia all’ulti-
mo posto per il tasso di attivi-
14, ma riconosce una buona ca-
pacitd di recupero, che nel
2003 consentird 1'incremento
pit significativo tra i Paesi
dell'Unione (+0,5%, si veda
«ll Sole-24 Ore» del 13 novem-
bre). Le condizioni per far cre-
scere l’occupazione ormai ci
sono, secondo Perini. «Manca
ancora |'impatto dell’attuazio-
ne del Libro bianco sul merca-
to del lavoro: purtroppo & rima-
sto al palo per pilt di un anno,
per varie ragioni. Nella rifor-
ma ci sono tante misure che
potranno favorire le imprese e
gli stessi lavoratori, permette-

ranno di eliminare una serie di
ostacoli e pastoie burocrati-
che». Dal Libro bianco e dal
Patto per I'ltalia, il presidente
degli imprenditori milanesi si
attende una spinta decisiva al-
lo sviluppo, le novith necessa-
rie per far evolvere la sitvazio-
ne sul mercato del lavoro. «]l

salto di qualita — dice Perini |

— & capire che I'entrata e

1'uscita dal lavoro, da un'azien-
da, sono fatti normali: manca
il valore del cambiamento, che
pud essere vissuto come un'oc-
casione, un'opportunitis,

La formazione dovra sostene-
re le nuove regole. «Si deve
puntare molto su questo aspet-

to. Per esempio — spiega Peri-
ni — in situazioni di crisi, la
formazione andrebbe gestita du-
rante la cassa integrazione. In
questo modo, aumenterebbero
le possibilith di essere "ricollo-
cati". Altrimenti c'¢ il rischio
che il lavoratore trovi presto un

altro posto, ma in nero, e che
poi continui 1'attivitd sommer-
sa da disoccupatox,

Gli occhi dell'Unione euro-
pea sono puntati soprattutto sul
Mezzogiorno. Il commissario
agli Affari sociali della Ue, An-
na Diamantopoulou, ha invitato

'Italia ad adottare nforme strut-
turali per lo sviluppo del Sud, a
cominciare dalla flessibilita. «E
un capitolo importante — affer-
ma Perini — ma al di 1A del
mercato del lavoro, nel Mezzo-
giomo, come al Nord, sono in-
dispensabili le infrastrutture. In

il serve un'evoluzione nella
classe imprenditoriale del Sud,
che in parte si sta gia compien-
do: occorre saper rischiare, sen-
za aspettare gli aiuti pubblici,
L'imprenditore, nella grande
come nella piccola azienda, de-
ve essere sempre pronto a met-
tere mano al portafoglis,

La Commissione Ue insiste
anche sull'importanza di allun-

ire sindacato

gare i tempi per la pensione, Il
tasso di attivita previsto per gli
anziani 1'anno prossimo & del
29,5%, ancora lontano dai livel-
li degli altri Paesi europei, «Le
riflessioni della’ Diamantopou-
lou sono da macroeconomista
pitt che da commissario. Biso-
gna superare — sostiene Perini
— uno strumento pensionistico
concepito in un altro periodo,
quando la sE ranza di vita era
pilt bassa. L'etd pensionabile
va innalzata, altrimenti il carico
diventerd insostenibile e se i
costi del sistema aumentano,
c’¢ il rischio di un ricorso mas-
siccio  alla  delocalizzazione.
Inoltre, spesso I'anziano va in
pensione e poi lavora in nero.
Le nuove regole sul cumulo —
conclude Perini — rendono il
problema meno acuto e in que-
sto modo ¢ possibile utilizzare
chi ha piu esperienza, di tra-
smettere le competenze. Sono
maestri del lavoro che fanno la
formazione migliore: quella sul
campon»,

ALEssanpRD BALISTRI

MILANO » Tutti d'accordo sull’impor-
tanza di aumentare il tasso di attivitd. Ma
1 sindacati restano divisi sugli sttumenti
per raggiungere 1"obiettivo, al punto che
1 pareri coincidono solo quando si parla
di pensioni: I'invito di Bruxelles ad alza-
re I'etd, a riformare il sistema previden-
ziale, & inaccettabile. «La riforma delle
pensioni ha funzionato — dice Raffaele
Bonanni, segretario confederale

flessibilita continua a di

ciato da giovanissimi e quindi non ne
hanno diritto».

Bruxelles ha indicato la strada delle
riforme strutturali per aumentare 1’occu-
pazione nel Mezzogiorno. II riferimento
¢ anzitutto alla flessibilita anche se la Ue
avverte: «Occorre evitare il rischio di
marginalizzazione». I sindacati apprezza-
no. «Notiamo con piacere — dice Neroz-

della Cisl — e non ¢’ alcun
motivo per cambiare il sisteman,
E Paolo Nerozzi, che ha lo stesso
ruolo in Cgil, afferma deciso che
«il sistema previdenziale va bene
cosi com’é stato riformato».

La Cisl pronta a trattare
Cgil: le soluzioni sono altre

Bonanni & certo che il tasso di
attivitd dagli anziani crescerd grazie al
cumnulo pil esteso tra reddito e pensione
previsto in Finanziara. «Abbiamo chie-
sto questa misura — dice — e siamo
certi che contribuird a mantenere al lavo-
ro gli anziani, anche se il limite di 58
anni con 37 di anzianita andrebbe abbas-
sato perché molti lavoratori hanno comin-

zi — che secondo la Commissione i
problemi non si risolvono con la flessibi-
litd. Basta applicare quella introdotta dal
pacchetto Treu. Al Sud servono piuttosto
interventi sull’innovazione, sulla qualita,
come sj & fatto per il polo di Catania».
L’approccio della Cisl & radicalmente
diverso. «La flessibilitd serve, soprattut-

to per le donne e i giovani: i Paesi che
hanno un alto tasso di attivitd, come
I'Olanda, hanno modelli molto flessibili.
L’importante & che le misure siano con-
trattate nei van settori, concordate con il
sindacato. La Cisl ¢ favorevole anche a
rafforzare la contrattazione decentrata.
Oggi le buste paga sono leggere al Nord
e pesanti al Sud e le paghe vengono
"riequilibrate" con il nero». La
Cis] incassa il buon gindizio del
commissario Anna Diamantopou-
lou sul Patto per I'ltalia che «in
parte colma le lacune sulle rifor-
me, specialmente nel Mezzogior-
no». La valutazione & comunque
sospesa: «Resta da vedere — ha
detto la Diamantopoulou — se tutte le
misure annunciate saranno attuate, viste
le ristrettezze di bilancio». Un’avverten-
za che Nerozzi rivendica: «Fin dall’ini-
zio abbiamo detto che non c’erano risor-
se sufficienti. In ogni caso, il Patto &
sbagliato, inefficace e a tratti ridicolo».
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