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Nota sul mercato del lavoro

Ore autorizzate di CIG (Milano, Monza Brianza, Lodi), Cigo (aziende associate),
disoccupazione (Italia, altri paesi).

In sintesi

Le ore di Cassa Integrazione Guadagni autorizzate a marzo 2014 sono rimaste
sostanzialmente in linea con quelle registrate nel mese di marzo 2013, sia nell'area
milanese (+3%) sia in Italia (+2%).

Tra le singole componenti, rispetto a un 12 mesi fa nell’area milanese si registra un calo
delle componenti Ordinaria e Straordinaria a fronte di un aumento della CIG in deroga.

Le ore di CIGO richieste dalle imprese associate ad Assolombarda a marzo 2014 sono
aumentate: rispetto al totale delle ore autorizzate nell’area milanese, quelle delle imprese
Assolombarda rappresentano circa un terzo.

Non si arresta la crescita del tasso di disoccupazione in lItalia, che a febbraio 2014
raggiunge un nuovo picco (13%): il dato italiano € sempre piu lontano dalla media europea
(11,9%) e dal tasso di disoccupazione tedesco (stabile al 5,1%).

Anche il tasso di disoccupazione giovanile italiano a febbraio 2014 si é ridotto rispetto al
mese precedente (42,3% dal 42,4% di gennaio 2014), ma rimane su livelli assolutamente
preoccupanti.

1 Cassa Integrazione Guadagni nell’area milanese

| dati riportati in questo capitolo - di fonte Inps - si riferiscono ad un contesto territoriale,
definito “area milanese”, costituito dalle province di Milano, Lodi e Monza Brianza, territorio
di competenza di Assolombarda. Il numero di ore autorizzate e le variazioni congiunturali e
tendenziali sono poste a confronto con quelle registrate a livello nazionale.

1.1 CIG Ordinaria

Secondo quando comunicato dall'INPS nel mese di marzo 2014 sono state autorizzate
poco meno di 1,4 milioni di ore di CIG Ordinaria, il 6% in meno rispetto a febbraio 2014 e il
4% in meno rispetto allo stesso mese dell'anno scorso. In Italia il numero di ore di CIGO
autorizzate si € ridotto rispetto a marzo 2013 mentre e cresciuto se confrontato con |l
mese di febbraio 2014.
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Grafico 1 - Andamento mensile ore CIGO - marl3-marl4
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1.2 CIG Straordinaria

A marzo 2014 si arresta la crescita della CIG Straordinaria nell'area milanese. Le ore
autorizzate sono scese sotto la quota di 3,3 milioni di ore e sono risultate in diminuzione
sia rispetto a febbraio 2014 (-8%) sia rispetto a marzo 2013 (-13%). A livello nazionale,
le stesse variazioni sono state pari rispettivamente a +17% (marzo 2014 sul mese
precedente) e +15% (marzo 2014 sullo stesso mese del 2013).

Grafico 2 - Andamento mensile ore CIGS - marl3-marl4
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1.3 CIG in deroga

Le ore di CIG inderoga autorizzate a marzo 2014 sono tornate a diminuire nell'area
milanese (-26%) ma rimangono ancora superiori a quelle registrate a marzo 2013 (+91%).
A livello nazionale le richieste di CIG in deroga sono cresciute (+31% rispetto a febbraio
2014 e +13% rispetto a marzo 2013).

Grafico 3 - Andamento mensile ore CIG in deroga - marl3-marl4
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1.4 1l monteore complessivo di CIG

Complessivamente il ricorso alla Cassa Integrazione Guadagni a marzo 2014 nell'area
milanese e diminuito del 13% rispetto a febbraio 2014, mentre e rimasto in linea col dato di
marzo 2013. A livello nazionale le stesse variazioni sono state pari a +20% su febbraio
2014 e +2% su marzo 2013.
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Grafico 4 - Contributo di CIGO, CIGS e CIG in deroga al monteore complessivo - gen10-
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Grafico 5 - Variazioni percentuali, congiunturali e tendenziali, della CIG (area milanese e

Italia)
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Tabella 1 - Ore di Cassa Integrazione Guadagni Ordinaria, Straordinaria, in Deroga e
Totale autorizzate nel mese nell'area milanese (totale e per settore).

Marzo
2012 2013 5013 2014
Ordinaria Industria 10.091.435 15.978.744 1.176.073 1.044.877
Edilizia 2.256.892 3.238.535 268.665 343.600
Totale 12.348.327 | 19.217.279 | 1.444.738 | 1.388.477
Straordinaria Industria 19.264.040 28.385.625 3.187.863 2.258.671
Edilizia 1.258.371 2.041.683 382.991 230.503
Artigianato 5.200 0 : :
Commercio 3.359.368 3.938.380 200.542 808.538
Settori vari 0 0 . .
Totale 23.886.979 | 34.365.688 | 3.771.396 | 3.297.712
Deroga Industria 6.279.174 1.801.906 117.991 149.632
Edilizia 326.685 730.749 4.886 71.745
Artigianato 4.646.174 3.899.667 149.431 340.019
Commercio 9.871.969 8.347.079 478.030 891.031
Settori vari 159.040 79.219 10.822 770
Totale 21.283.042 | 14.858.620 761.160 | 1.453.197
Totale 57.518.348 | 68.441.587 | 5.977.294| 6.139.386
Fonte: INPS
2 La Cig Ordinaria e i licenziamenti nelle imprese

Assolombarda

2.1 Cassa Integrazione Guadagni Ordinaria

| dati riportati in questo paragrafo sono stati elaborati dal Centro Studi Assolombarda sulla
base delle richieste di Cassa Integrazione Ordinaria presentate dalle sole aziende
associate all’apposita Commissione Provinciale, e da questa autorizzate. Esse
rappresentano quindi una parte di quelli riportati nel par. 1.1 - CIG Ordinaria, cui sono
omogenei e confrontabili per riferimento temporale (la data di riunione della Commissione)
e territoriale ('area milanese).

Nel mese di marzo 2014 le ore di CIGO delle imprese Assolombarda sono cresciute del
31% rispetto al mese precedente e del 15% se confrontate con il dato di marzo 2013. Le
ore di CIGO autorizzate a marzo dalla commissione provinciale per le imprese associate
ad Assolombarda sono state 426mila, rappresentando il 31% di quelle autorizzate
nell'area milanese: un anno fa (marzo 2013) corrispondevano al 26% del totale dell'area
milanese.
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Tabella 2 - Ore di Cassa Integrazione Guadagni Ordinaria autorizzate nel mese
dall’'apposita Commissione Provinciale - Aziende Assolombarda

Marzo
2012 2013 2013 2014
fino a 15 dip. 418.446 597.912 38.810 30.778
16-49 dip. 1.011.426 1.442.699 121.744 102.692
50-249 dip. 1.690.777 2.011.077 199.420 183.386
250 dip. e oltre 462.600 598.438 9.234 109.273
Totale 3.569.213 4.636.123 369.208 426.129

Fonte: Assolombarda

Grafico 6 - Ripartizione ore di CIGO area milanese tra aziende associate e non associate,
marl3-marl4

3.000.000

O aziende non associate
B aziende Assolombarda

2.500.000

2.000.000

1.500.000

1.000.000

500.000

mar-13
apr-13
mag-13

Fonte: Assolombarda



~  ASSOLOMBARDA Marzo 2014

Grafico 7 - Andamento mensile ore di CIGO, totale e per settore, marl3-marl4 - Aziende
Assolombarda
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2 Disoccupazione

Nel mese di febbraio 2014 il tasso di disoccupazione in Italia e stato pari al 13%,
ulteriormente in crescita rispetto al 12,9% stimatoa gennaio 2014. |l tasso di
disoccupazione nell’Area Euro si € mantenuto stabile all’11,9%; in Europa i tassi sono
rimasti stabili anche in Germania, mentre in Francia e in Spagna si sono rialzati. Anche
oltreoceano il tasso di disoccupazione € aumentato negli USA, tornando sul livello di fine
2013.

Il tasso di disoccupazione giovanile italiano si e ridotto, scendendo al 42,3% a febbraio
2014, ma rimane ancora particolarmente elevato.

Tabella 3 - Tassi di disoccupazione in alcuni Paesi e aree geografiche (serie
destagionalizzata) feb13-feb14

2013 2014

feb | mar | apr | mag | giu | lug | ago | set | ott | nov | dic | gen |feb

Francia 10,3 | 104|103 | 10,3 | 10,3 | 10,3 | 10,2 |10,3| 10,2 | 10,2 | 10,2 10,3 10,4

Germania 54 54| 54 53| 53| 53 53| 53| 52 52| 52 51 51

Italia 11,8 119|120 12,2| 12,1 12,1 | 12,4 |125|125| 12,8 | 12,7 12,9 13,0
UK 7,7 77| 7,7 70 77| 7,7 76| 74| 7.1 71| 71 : :
Spagna 266 | 265|265 | 264 | 26,4 | 265 | 26,5| 26,4 | 26,3 | 26,1 | 25,8 25,8 25,6
USA 7,7 75| 75 75| 75| 7,3 72| 72| 72 70| 6,7 6,6 6,7

Area Euro | 12,0 | 120 12,0| 12,0| 12,0 | 120| 120] 12,0 | 11,9 | 11,9 | 11,9| 11,9| 11,9

Fonte: Eurostat
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Grafico 8 - Andamento dei tassi di disoccupazione nei principali paesi e aree geografiche
(serie destagionalizzata) - gen08-feb14
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Tabella 4 - Tassi di disoccupazione giovanile (15-24) in alcuni Paesi e aree geografiche

(serie destagionalizzata) feb13-feb14

2013 2014

feb | mar | apr | mag | giu |lug | ago | set |ott | nov | dic | gen |feb
Francia 25,5 | 253|252 | 250 250|251 | 245|248 |238| 23,6 |237| 236| 236
Germania | 78| 78| 78| 78| 78| 79| 79| 79| 79| 78| 7.8 7,7 7,7
Italia 38,7 | 39,1394 | 385|39,4(39,7| 40,6 | 41,0415 | 41,8 (41,7 | 424 | 423
UK 20,5| 20,3209 | 21,3|21,1(209| 20,7 |20,4 19,9 | 19,8 | 19,7 : :
Spagna 55,8 | 55,7 | 55,6 | 55,5 | 55,7 | 56,4 | 56,4 | 56,2 | 55,6 | 55,1 | 54,2 | 54,2 | 53,6
USA 16,4 | 16,2 (16,0 | 16,2 | 16,2 | 155 | 154 | 151 | 14,9 | 141 |135| 142 | 144
Area Euro | 24,0 | 23,9239 | 23,7 | 238|239 239|239 (237 237[235| 236| 235

Fonte: Eurostat
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Grafico 9 - Andamento dei tassi di disoccupazione giovanile (15-24 anni) nei principali
paesi e aree geografiche (serie destagionalizzata) - gen08-feb14
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Fonte: Eurostat

Glossario

CIGO (Cassa Integrazione Guadagni Ordinaria): € prevista in caso di sospensione o
riduzione dell’attivita produttiva dovuta ed eventi temporanei non imputabili all'imprenditore o
ai lavoratori o determinati da situazioni temporanee di mercato.

CIGS (Cassa Integrazione Guadagni Straordinaria): € prevista quando I'azienda si trova in
una delle seguenti condizioni: ristrutturazione, riorganizzazione, conversione, crisi aziendale,
procedure concorsuali.

CIG in deroga (Cassa Integrazione Guadagni in deroga): € un intervento di integrazione
salariale a sostegno di imprese o lavoratori non destinatari della normativa sulla Cassa
Integrazione Guadagni.

Tasso di disoccupazione: il tasso di disoccupazione rappresenta la percentuale di persone
disoccupate rispetto al totale della forza lavoro, basata sulla definizione dell'lLO (International
Labour Office). Le forze lavoro corrispondono al numero totale di persone impiegate e
disoccupate. Le persone disoccupate comprendono le persone tra i 15 e i 74 anni che:

- non sono occupate durante la settimana di riferimento;

- sono disponibili a lavorare entro le due settimane successive all'intervista;

- hanno effettuato un’azione attiva di ricerca del lavoro nelle quattro settimane che precedono
l'intervista o inizieranno un lavoro entro tre mesi dalla data dell'intervista.

| dati presenti in questo rapporto sono destagionalizzati.



