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Assolombarda è 

Assolombarda come punto di riferimento per le Imprese, artefice del nuovo 
mondo imprenditoriale in costante movimento e cambiamento.

Assolombarda come luogo dove portare le proprie idee per farle diventare 
realtà e sviluppare i propri progetti.

Assolombarda come luogo dove le imprese presentano le loro istanze 
e trovano, rappresentanza, lobby e soluzioni.

Assolombarda come luogo di confronto per far crescere il proprio business  
e quello delle altre Imprese.

Città metropolitana
di MILANO

Ambito provinciale
di MONZA E BRIANZA

Ambito provinciale di LODI

Ambito provinciale di PAVIA
(Lomellina, Oltrepò, Pavese)
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La nostra
mission

La nostra mission è favorire lo sviluppo 
delle Imprese associate fornendo supporto, 
aggiornamenti costanti e occasioni di formazione 
sulle principali tematiche e sui problemi tecnici 
che ogni Impresa deve affrontare.

Ascoltiamo le esigenze e tuteliamo gli interessi 
delle Imprese associate, portando le loro istanze 
davanti alle Istituzioni, alla Pubblica Amministrazione, 
al mondo politico e sindacale e alla società civile.
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Qual è il peso a livello economico 
delle nostre Imprese?

Chi rappresentiamo

8

Da oltre 100 anni siamo l’Associazione delle Imprese industriali 
e del terziario che operano nella Città Metropolitana di Milano 
e nelle province di Lodi, Monza e Brianza e Pavia e rappresentiamo 
oltre 7.000 aziende associate.

Startup, Piccole, Medie e Grandi
Imprese Nazionali e Internazionali
Produttrici di beni e servizi in tutti i settori merceologici

Oltre
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Come sono divise le nostre aziende
a livello dimensionale?

da 0 a 50 dipendenti oltre  500da 51 a 100 da 101 a 250 da 251 a 499

oltre 64 mila dipendenti 

oltre 74 mila dipendenti 

76 % 

11 % 

8 % 

2 % 

3 % 

oltre 55 mila dipendenti 

oltre 48 mila dipendenti 

oltre 150 mila dipendenti 

Oltre
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I nostri
valori

Identità 

Rappresentanza

Servizi 
Offriamo un supporto 

professionale ed operativo 
alle Imprese associate

Valorizziamo l'unicità di ogni Impresa 
e promuoviamo l'unità del sistema
imprenditoriale

Difendiamo gli interessi specifici degli associati 
e delle categorie, ma soprattutto promuoviamo
progetti di portata generale a favore dello sviluppo
del territorio.

10
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La nostra Rappresentanza

Siamo la voce delle nostre Imprese e del nostro territorio. 
Rappresentiamo le aspirazioni e gli interessi delle Imprese, di tutti 
i comparti, dei territori di Milano, Monza Brianza, Lodi e Pavia, 
tra quelle più avanzate e competitive d’Europa.
Siamo il punto di riferimento per ogni nostra Impresa. 

Attraverso la partecipazione alla vita associativa – fatta di momenti 
istituzionali, di lavoro, di networking e conviviali – le Imprese 
si confrontano e condividono obiettivi, temi di interesse, best practice 
degli associati e della categoria merceologica, idee, progetti, esigenze 
di supporto e di approfondimento. 

Sulla base degli input che riceviamo, l’associazione attiva azioni 
e servizi mirati che rappresentano le aziende ad ogni livello e per ogni 
istanza. 
Agevoliamo, grazie alla nostra capacità di fare sistema, l’attivazione 
di progetti ed iniziative sul territorio, in linea con gli obiettivi condivisi.
Segnaliamo alle Imprese nuove opportunità da cogliere, le sensibilizziamo 
anticipando temi e progetti strategici.

Siamo leader e motore, protagonisti del dibattito pubblico e della crescita 
economica del nostro Paese. Siamo attori sociali e promotori 
di cambiamento. Crediamo nell’importanza di una crescita economica 
sostenibile. Parliamo alle nuove generazioni, aprendo porte e creando 
opportunità. Crediamo nella forza della collaborazione e nell’efficacia 
del fare sistema. Rappresentiamo, sosteniamo e incoraggiamo. 

Siamo la voce delle nostre Imprese. Siamo portavoce dei loro interessi.

Siamo Assolombarda
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Come viene espressa la rappresentanza 
in Assolombarda?

La rappresentanza avviene anche attraverso l’azione dei Gruppi, 
che favoriscono il confronto su tematiche di interesse comune 
e le aggregazioni all’interno dello stesso ambito operativo.

I gruppi rappresentano gli interessi delle categorie merceologiche 
oppure di gruppi trasversali come la Piccola Industria e i Giovani 
Imprenditori.

Obiettivo dei Gruppi è:

1. concorrere al raggiungimento e alla diffusione fra le Imprese 
degli obiettivi strategicie delle linee di indirizzo indicati nel programma  
di Presidenza dell’Associazione;

2. partecipare ai Gruppi Tecnici costituiti nell'ambito delle deleghe 
tematiche;

3. promuovere e consolidare la vita associativa e la comunicazione 
fra le Imprese associate;

4. interagire con le altre articolazioni e componenti dell’Associazione;

5. interagire con le Associazioni di categoria.
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ALIMENTAZIONE

CHIMICI

Chimici 
Cosmetica 
Materiali per costruzione 
Terapie e Tecnologie per la Vita 

DESIGN E ARREDO

ENERGIA

GOMMA - PLASTICA

Packaging

INNOVATION SERVICES

Industrial Services 
Professional Services 
Connecting Services 
Digital Services 
Engineering Services

MEDIA, COMUNICAZIONE
E SPETTACOLO

Editoria e Comunicazione 
Servizi per la comunicazione d'Impresa
Entertainment

MODA

SANITÀ

TRASPORTI, LOGISTICA
E INFRASTRUTTURE

TURISMO

Hospitality

Gruppi

MECCATRONICI

I nostri Gruppi
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Piccola Industria

La Piccola Industria è il raggruppamento che in Assolombarda 
dà specifica rilevanza alle piccole e medie Imprese. 
Fanno parte della Piccola Industria le Imprese associate che occupano  
fino a 249 addetti.

La Piccola Industria è sede di confronto tra le PMI associate  
e punto di riferimento per le tematiche di loro interesse; ‘antenna’  
in grado di percepire le esigenze e le criticità delle PMI in un mercato 
in continua e rapida evoluzione. 

La Piccola Industria opera per:

1. sensibilizzare l’opinione pubblica e le forze sociali alla cultura 
industriale e allo spirito imprenditoriale;

2. stimolare nelle PMI la consapevolezza della loro funzione 
nell’economia e nella vita associativa;

3. realizzare ogni iniziativa per tutelare, promuovere e diffondere 
i valori tipici delle PMI;

4. affrontare temi di interesse, elaborando proposte e promuovendone
la realizzazione.

Scansiona il QR 
per accedere 
alla pagina web 
o clicca qui

https://www.assolombarda.it/governance/piccola-industria
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Gruppo Giovani Imprenditori

Il Gruppo Giovani Imprenditori di Assolombarda è costituito da giovani 
che hanno un’età compresa tra i 18 e i 40 anni con responsabilità 
di gestione all’interno della propria azienda associata. Il gruppo coinvolge 
nelle attività anche manager e figli di imprenditori/imprenditrici.

Storicamente, il movimento dei Giovani Imprenditori si configura 
come laboratorio di idee, strategie e azioni, che sottolineano un ruolo 
di coscienza critica nel sistema e nella società e che promuovono 
la cultura d'Impresa. Il Gruppo nasce anche per rispondere alla necessità 
di preparare le persone ad assumere ruoli di responsabilità nel sistema 
associativo.

Il Gruppo Giovani Imprenditori di Assolombarda è il più numeroso 
tra i gruppi territoriali d’Italia con circa 600 soci iscritti.

Scansiona il QR 
per accedere 
alla pagina web 
o clicca qui

https://www.assolombarda.it/gruppo-giovani-imprenditori
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Aziende familiari

Data la strategicità e particolarità di questo vasto gruppo di aziende 
che rappresentano una quota rilevante dell’intera base associativa, 
Assolombarda ha dedicato un progetto specifico alle aziende familiari 
che comprende diverse iniziative come:  un percorso pensato per i figli 
degli imprenditori (Figli del Capo), un ciclo di incontri per favorire 
la condivisione e il confronto tra le aziende familiari (Riunioni di Famiglia) 
e momenti conviviali dedicati alle famiglie (Cena annuale di Famiglia). 

Il desk aziende familiari è uno strumento
grazie al quale è possibile  confrontarsi 
con esperti in diversi ambiti e ottenere 
un primo supporto orientato alla corretta 
gestione delle dinamiche aziendali di tipo 
familiare.

Desk 
aziende
di famigliaScansiona il QR 

per accedere 
alla pagina web 
o clicca qui

https://www.assolombarda.it/desk/desk-aziende-familiari
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Il Network

Assolombarda è il luogo perfetto per agevolare la conoscenza 
e il confronto tra Imprese e Imprenditori, elementi indispensabili 
per lo sviluppo e la condivisione di progetti e idee. Per questo, 
l’associazione ha ideato degli ambienti dedicati principalmente 
al network tra aziende di diversi settori merceologici e dimensioni 
aziendali.  

Le Filiere di Assolombarda sono network pensati per facilitare 
e incentivare i contatti e la conoscenza tra Imprese di differenti settori 
merceologici nell’ambito del proprio mercato di riferimento, interessate 
a sviluppare insieme progetti, sinergie, partnership anche in una logica 
di business. 

Ciascuna Filiera ha un proprio Coordinatore; un imprenditore/imprenditrice 
che ne segue lo sviluppo, raccoglie le proposte delle aziende partecipanti 
e coordina i lavori. Ogni Filiera può incentrare le proprie attività su uno 
o più temi di interesse. 

Le principali attività sono gli incontri di networking per conoscere da vicino 
eccellenze del nostro e di altri territori o incontri con i Direttori Acquisti 
di alcune realtà aziendali (soprattutto in occasione di visite in azienda) 
e momenti di approfondimento dedicati a tematiche di interesse 
comune.

Desk 
aziende
di famiglia
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Le nostre Filiere e il business matching

AGROALIMENTARE

La Filiera Agroalimentare riunisce 
le Imprese eccellenti del territorio 
che contribuiscono a portare i prodotti 
dalla terra alla tavola, riproducendo la 
catena del valore del settore alimentare, 
dalle materie prime fino ai cibi che 
mangiamo.

ATTRATTIVITÀ

La Filiera Attrattività è composta da 
un network di Imprese e stakeholders 
impegnati nella costruzione, informazione, 
comunicazione e promozione dei territori 
di Milano, Monza e Brianza, Lodi e Pavia. 
Aziende che rendono questi territori una 
meta turistica ancora più apprezzata 
e punto di riferimento per il made in Italy.

AUTOMOTIVE

La Filiera Automotive riunisce tutte 
le Imprese coinvolte nella catena del 
valore della produzione di veicoli, 
eccellenze che questa Filiera mira 
a valorizzare attraverso l’elaborazione 
di progetti, mission aziendali e attività 
di networking mirate per il comparto.  
La Filiera organizza momenti di confronto, 
incontri di business matching, sostiene 
e stimola la competitività delle Imprese 
aderenti attraverso l’organizzazione di 
workshop con esperti del settore.

ENERGY SUSTAINABLE GLOBAL CHAIN 

La Filiera Energy Sustainable Global Chain 
intende riprodurre la catena del valore 
relativa alla produzione, progettazione 
e distribuzione delle principali fonti 
energetiche includendo Imprese che offrono 
servizi B2B per il settore. Obiettivo delle 
attività promosse in seno alla filiera è proprio 
quello di attivare sinergie e partnership tra 
tutte le sue componenti in una logica di 
massima trasversalità.

LARGO CONSUMO

La Filiera Largo Consumo comprende 
le Imprese produttrici e distributrici di beni 
di largo consumo in diversi settori 
merceologici come per esempio alimentari,
prodotti per la casa, cosmetici, giocattoli, 
prodotti editoriali, ecc. Si tratta di beni 
solitamente venduti con margini contenuti 
su un mercato di massa, in cui il tasso di 
competizione è molto elevato.  A questo 
settore di business appartengono anche 
i nuovi canali distributivi digitali, che 
contribuiscono sempre più al margine 
complessivo delle vendite delle Imprese.

18

Filiere 
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LIFE SCIENCES 

La Filiera Life Sciences comprende tutte 
le Imprese che operano nella catena del 
valore della Industry “Scienze delle Vita”, 
un comparto che presenta molteplici 
eccellenze in Lombardia. La Mission di 
questo network è di garantire 
l'interconnessione tra Imprese, attraverso 
incontri e progettualità focalizzate su temi 
strategici, con particolare riferimento alla 
Digital Transformation e all’Innovazione.

19

Il Desk Business Matching è uno 
strumento, pensato per le Filiere,  
che supporta le Imprese associate 
nella ricerca, all’interno del network 
di Assolombarda, di fornitori o partner, 
nel rispetto della libera scelta dell’azienda 
richiedente.

Grazie al nostro ampio network, siamo in 
grado di profilare le aziende e di incrociare 
le diverse esigenze, trovando  i partner più 
adatti al tuo business.

Business 
matching

Scansiona il QR 
per accedere 
alla pagina web 
o clicca qui

https://www.assolombarda.it/desk/desk-business-matching




I servizi
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SINDACALE

LAVORO, PREVIDENZA  E WELFARE

SALUTE E SICUREZZA  SUL LAVORO

FORMAZIONE 
E CAPITALE UMANO

CREDITO, FINANZA E INCENTIVI

FISCO

DIRITTO D'IMPRESA

INFORMAZIONI
ECONOMICHE
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AMBIENTE

MOBILITÀ E TRASPORTI

IMMOBILI E URBANISTICA

INTERNAZIONALIZZAZIONE

INDUSTRIA, INNOVAZIONE 
E QUALITÀ

STARTUP

ENERGIA

Te
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SINDACALE

LAVORO, PREVIDENZA 
E WELFARE

SALUTE E SICUREZZA 
SUL LAVORO

FORMAZIONE 
E CAPITALE UMANO

Persone

24
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Sindacale
Tel: 02 58370.348/732/209 
e-mail: sind@assolombarda.it

Il servizio supporta le aziende associate nell'interpretazione 
dei contratti collettivi, nella gestione delle risorse umane, 
nella soluzione di crisi aziendali attraverso la gestione 
delle vertenze collettive e individuali, nel rispetto delle normative 
e degli indirizzi di rappresentanza associativi e confederali.

Convenzioni 

BUONI PASTO

INCENTIVE

Scansiona il QR 
per approfondire 
i servizi dedicati
o clicca qui

Lavoro, previdenza e welfare
Tel: 02 58370.213/336 
e-mail: lav@assolombarda.it

Il servizio fornisce consulenza alle Imprese sulla materia del diritto 
del lavoro e della previdenza e concorre alla definizione delle posizioni 
dell’associazione relativamente alle materie di competenza.
Rappresenta gli interessi imprenditoriali presso gli Enti di riferimento 
(INPS, INAIL, Città Metropolitana, ecc.).

Convenzioni

GESTIONE DEL PERSONALE 

SANITARIE E ASSISTENZIALI 

Scansiona il QR 
per approfondire 
i servizi e i tool  
dedicati o clicca qui

Scopri il capitolo dedicato alle convenzioni a pag. 41

https://www.assolombarda.it/servizi/assistenza-sindacale
https://www.assolombarda.it/servizi/lavoro-e-previdenza
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Salute e sicurezza sul lavoro
Tel: 02 58370.242  
e-mail: sic@assolombarda.it

Il servizio fornisce assistenza nella gestione della salute e sicurezza 
sul luogo di lavoro e aiuta le aziende associate nell'applicare 
le importanti norme per la gestione di tutte le disposizioni circa 
la prevenzione sul luogo di lavoro. In particolare, siamo un interlocutore 
privilegiato degli enti di controllo del territorio competenti sugli aspetti 
in questione come Regione Lombardia e le ATS, i Comandi provinciali 
dei Vigili del fuoco, l'Ispettorato del Lavoro, le Prefetture e l'INAIL.

Convenzioni 

CARTE DI CREDITO E ASSICURAZIONI

SANITARIE E ASSISTENZIALI

Scansiona il QR 
per approfondire 
i servizi e i tool 
dedicati o clicca qui

Formazione e capitale umano
Tel: 02 58370.510 
e-mail: form@assolombarda.it

Il servizio fornisce assistenza alle Imprese e rappresenta gli interessi 
imprenditoriali nelle sedi competenti in materia di scuola, università, 
istruzione tecnica superiore, formazione continua e politiche attive.

Convenzioni

GESTIONE DEL PERSONALE 

COMUNICAZIONE MULTIMEDIALE

Scansiona il QR 
per approfondire 
i servizi e i tool 
dedicati o clicca qui

Scopri il capitolo dedicato alle convenzioni a pag. 41

https://www.assolombarda.it/servizi/salute-e-sicurezza-sul-lavoro
https://www.assolombarda.it/servizi/formazione
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CREDITO, FINANZA 
E INCENTIVI

FISCO

DIRITTO D'IMPRESA

INFORMAZIONI
ECONOMICHE

Economia

27
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Credito, finanza e incentivi
Tel:  02 58370.704
e-mail: fin@assolombarda.it

Il servizio concorre alla definizione delle posizioni dell’associazione 
e alla tutela degli associati nei confronti del mondo finanziario. 
Inoltre, con un approccio consulenziale, professionale e confidenziale,
supporta le Imprese nell’ottimizzazione, in termini di quantità e costi, 
del capitale necessario al loro funzionamento e sviluppo.

Convenzioni

CARTE DI CREDITO E ASSICURAZIONI

ISTITUTI DI CREDITO

Scansiona il QR 
per approfondire 
i servizi e i tool 
dedicati o clicca qui

Fisco
Tel: 02 58370.267/308  
e-mail: fisc@assolombarda.it

Le frequenti modifiche legislative, che incidono significativamente 
sulla vita e sull’operatività delle Imprese, comportano la necessità 
di aggiornamenti tempestivi e di indicazioni operative sulla corretta 
interpretazione delle norme.
Il servizio fiscale assiste le Imprese associate con un supporto persona-
lizzato e la collaborazione di esperti e, grazie ad un’azione sistematica 
di informazione, consente alle Imprese di stare al passo con l’evoluzione 
del quadro normativo e di disporre delle indicazioni necessarie 
al rispetto degli adempimenti fiscali.

Convenzioni

INCENTIVE 

CARTE E BUONI CARBURANTE

Scansiona il QR 
per approfondire 
i servizi e i tool 
dedicati o clicca qui

Scopri il capitolo dedicato alle convenzioni a pag. 41

https://www.assolombarda.it/servizi/credito-finanza-e-incentivi
https://www.assolombarda.it/servizi/fisco
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Diritto d'Impresa
Tel: 02 58370.267/308  
e-mail: fisc@assolombarda.it

Le Imprese si trovano nella necessità di esaminare disposizioni 
di carattere nazionale, sovranazionale o settoriale sui più diversi 
aspetti della loro attività. Il servizio “Diritto d’Impresa” assicura 
alle Imprese associate l’assistenza, il supporto e l’informazione 
nonché la rappresentanza con particolare riferimento ai temi di diritto 
societario, della crisi d’Impresa, della privacy, della contrattualistica 
e della tutela della proprietà intellettuale.

Convenzioni

INFORMAZIONI ECONOMICHE E RECUPERO CREDITI

FORNITURE AZIENDALI

Scansiona il QR 
per approfondire 
i servizi e i tool 
dedicati o clicca qui

Informazioni economiche
e-mail: stud@assolombarda.it

Il Centro Studi produce e diffonde informazioni e dati volti ad analiz-
zare il quadro economico e il mercato del lavoro e ad approfondire 
gli elementi di attrattività e di competitività del territorio e delle Imprese.
Supporta i progetti strategici dell’Associazione lavorando in sinergia 
con tutte le altre aree interne. Inoltre, offre consulenza agli associati 
sui principali indicatori economici, sugli scenari previsionali, sui prezzi 
e le quotazioni di materie prime e di noli marittimi e cargo aerei, 
sugli indici di rivalutazione del TFR e dei crediti da lavoro, sugli indici 
dei prezzi al consumo.

Convenzioni

INFORMAZIONI ECONOMICHE E RECUPERO CREDITI

Scansiona il QR 
per approfondire 
i servizi e i tool 
dedicati o clicca qui

Scopri il capitolo dedicato alle convenzioni a pag. 41

https://www.assolombarda.it/servizi/diritto-di-impresa
https://www.assolombarda.it/servizi/informazioni-economiche
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AMBIENTE

MOBILITÀ 
E TRASPORTI

IMMOBILI 
E URBANISTICA

Territorio

30
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Ambiente
Tel: 02 58370.204 
e-mail: amb@assolombarda.it

Il team offre assistenza alle aziende nella gestione quotidiana delle 
tematiche ambientali, aiutandole a cogliere le opportunità derivanti 
da una loro gestione sostenibile nell’ottica della transizione ecologica. 
Il servizio prevede inoltre percorsi informativi di aggiornamento 
e formativi sulla sostenibilità ambientale. La complessità e l'ampiezza 
del tema implica un continuo confronto, integrazione e interrelazione 
delle competenze in materia di sostenibilità ambientale con quelle 
di mobilità sostenibile e urbanistica che consentono lo sviluppo 
di servizi integrati ad alto valore per le aziende associate e una rappre-
sentanza completa e interdisciplinare.

Convenzioni

FORNITURE AZIENDALI

INFORMAZIONI ECONOMICHE E RECUPERO CREDITI

Scansiona il QR 
per approfondire 
i servizi e i tool 
dedicati o clicca qui

 

Mobilità e trasporti
Tel: 02 58370.204 
e-mail: territorio@assolombarda.it

Il team dedicato alla mobilità e ai trasporti sviluppa servizi e rappresen-
tanza nei seguenti ambiti: mobilità sostenibile e innovativa; logistica 
delle merci; infrastrutture.
La sfida e vastità del tema richiede un costante confronto, integrazione 
e interconnessione delle competenze riguardanti la mobilità e i trasporti 
con quelle relative alla sostenibilità ambientale, all'urbanistica e alla 
competitività territoriale, promuovendo così lo sviluppo di servizi e di 
una rappresentanza.

Convenzioni

TRASPORTI

ACQUISTO E NOLEGGIO AUTO

Scansiona il QR 
per approfondire 
i servizi e i tool 
dedicati o clicca qui

 

Scopri il capitolo dedicato alle convenzioni a pag. 41

https://www.assolombarda.it/servizi/ambiente
https://www.assolombarda.it/servizi/mobilita-e-trasporti
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Immobili e urbanistica
Tel: 02 58370.204
e-mail: territorio@assolombarda.it

Il team dedicato alle questioni relative alle Sedi aziendali sviluppa 
servizi e rappresentanza su tematiche di competenza edilizia, 
urbanistica, di mercato immobiliare e sulla gestione degli immobili 
d'impresa.
Il supporto alle Imprese si svolge in modo integrato con altre 
competenze legate al servizio che consentono di considerare i diversi 
aspetti incidenti sullo sviluppo competitivo delle Imprese e delle aree 
produttive, e di fornire un accompagnamento e una rappresentanza 
completi: la mobilità e l'accessibilità, la sostenibilità ambientale, 
il permitting ambientale. 

Convenzioni

SPEDIZIONI, LOGISTICA E ARCHIVIAZIONE

FORNITURE AZIENDALI

Scansiona il QR 
per approfondire 
i servizi e i tool 
dedicati o clicca qui

 

Scopri il capitolo dedicato alle convenzioni a pag. 41

https://www.assolombarda.it/servizi/immobili-urbanistica-e-territorio
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INTERNAZIONALIZZAZIONE

INDUSTRIA, 
INNOVAZIONE E QUALITÀ

STARTUP

ENERGIA

Sviluppo

33
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Internazionalizzazione
e-mail: assolombardaestero@assolombarda.it

Il servizio supporta le Imprese associate nella definizione delle 
strategie per lo sviluppo del business estero, fornendo informazioni 
sui paesi di interesse, creando opportunità di incontro e di collabora-
zione con operatori esteri.
Inoltre, offre consulenza sulle tematiche legate alle operazioni 
di import export e intracomunitarie, dalla normativa doganale 
per essere export compliant alla contrattualistica internazionale 
e forme di pagamento, fino alle opportunità legate al digital export 
e ai finanziamenti per crescere sui mercati internazionali. 

Convenzioni

INFORMAZIONI ECONOMICHE E RECUPERO CREDITI

HOSPITALITY

Scansiona il QR 
per approfondire 
i servizi e i tool 
dedicati o clicca qui

 

Industria, Innovazione e Qualità
Tel: 02 58370.227  
e-mail: innovazione@assolombarda.it

Il servizio attraverso le attività dedicate a Industria e Innovazione, 
concorre alla definizione delle posizioni dell’associazione in merito 
alle leve per la competitività aziendale in termini di innovazione 
e digitalizzazione lungo la catena del valore. Inoltre, fornisce assisten-
za alle Imprese e rappresenta gli interessi imprenditoriali nelle sedi 
competenti.

Convenzioni

COMUNICAZIONE MULTIMEDIALE

FORNITURE AZIENDALI 

Scansiona il QR 
per approfondire 
i servizi e i tool 
dedicati o clicca qui

 

 

Scopri il capitolo dedicato alle convenzioni a pag. 41

https://www.assolombarda.it/servizi/internazionalizzazione
https://www.assolombarda.it/servizi/industria-innovazione-e-qualita
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Startup
Tel:  02 58370.531
e-mail: startupdesk@assolombarda.it

Rappresentano la componente più energica, innovativa e imprendito-
riale del nostro tessuto industriale. Il servizio Startup fornisce 
un supporto completo alle Imprese e le accompagna sia nelle attività 
iniziali di costituzione sia nel percorso di sviluppo del business, 
toccando tutti gli ambiti della gestione d’impresa come: elaborazione 
del business plan, diritto societario, brevetti, finanza e credito, lavoro, 
previdenza e molto altro.

Convenzioni

INFORMAZIONI ECONOMICHE E RECUPERO CREDITI

ISTITUTI DI CREDITO

Scansiona il QR 
per approfondire 
i servizi e i tool 
dedicati o clicca qui

 

Energia
Tel: . 02 58370.431 
e-mail: energia@assolombarda.it

Il servizio Energia offre agli associati consulenza su tutte le tematiche 
legate alla gestione dell’energia. L'associazione fornisce consulenza 
energetica a livello normativo, tecnico ed economico alle Imprese, 
che a loro volta sono tutte potenziali fruitrici dei servizi.
Gli esperti sono a disposizione per una consulenza energetica 
approfondita su più livelli, strutturata sulle esigenze specifiche 
delle singole realtà.

Convenzioni

ENERGIA

Scansiona il QR 
per approfondire 
i servizi e i tool 
dedicati o clicca qui

 

Scopri il capitolo dedicato alle convenzioni a pag. 41

https://www.assolombarda.it/servizi/startup
https://www.assolombarda.it/servizi/energia
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Ci impegniamo quotidianamente nel supportarvi sul tema energia, 
con l’obiettivo di trovare le soluzioni più efficienti in un mercato 
sempre più dinamico e complesso. L’evoluzione normativa 
e tecnologica offre opportunità che possono essere colte attraverso 
una consulenza specifica, sulla quale Assolombarda Servizi vanta 
una pluriennale esperienza.

L’aggregazione rappresenta la soluzione ottimale per accrescere la forza 
contrattuale, servono poi competenze per interpretare i mercati 
all’ingrosso e valutare la migliore strategia di approvvigionamento.

Su questi pilastri si basa l’attività del Gruppo d’Acquisto di Assolombarda, 
che ha già ottenuto la fiducia di centinaia di aziende, con una popolarità 
che cresce di anno in anno.

Gruppo di Acquisto Energia
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Gli strumenti 
per lo sviluppo 
e l'ottimizzazione 
del tuo business
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Assolombarda Servizi propone soluzioni operative per la crescita 
dell’Impresa e per la sua gestione semplificata.

Società di servizi controllata al 100% da Assolombarda, da oltre 40 anni 
sostiene e tutela la competitività e lo sviluppo delle Imprese.

In continuità con la consulenza e la rappresentanza esercitate 
dall’Associazione, offre un’ampia gamma di servizi personalizzati 
calati sulle esigenze particolari di ogni singola impresa e guida lo
sviluppo di progetti complessi.

Nel luglio 2022 Assolombarda Servizi Spa si è evoluta in “Società Benefit”, 
modificando il proprio Statuto Societario per ufficializzare l’impegno 
a perseguire obiettivi di beneficio comune, quali la sostenibilità ambientale 
e sociale. Le società benefit rappresentano un modello societario innovativo, 
in un contesto in cui la sostenibilità è entrata a pieno diritto nel vocabolario 
di Imprese, Istituzioni e cittadini. Per questo motivo, noi di Assolombarda 
Servizi desideriamo rappresentare un modello virtuoso. 

Gli ambiti di sostenibilità che Assolombarda Servizi ha scelto 
di sostenere sono:

EQUITÀ 
DI GENERE

SALUTE 
E SICUREZZA
SUL LAVORO

MITIGAZIONE  
DELL'IMPATTO 
AMBIENTALE

Assolombarda Servizi 

Scansiona il QR 
per accedere 
alla pagina web 
o clicca qui

https://www.assolombardaservizi.it/
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I servizi

Risorse 
umane
BENCHMARK RETRIBUTIVI, DI SETTORE 
E SPECIFICI

BROADBANDING

BUSINESS ACADEMY: FORMAZIONE TECNICA,
EXECUTIVE E SOFT SKILLS

CHANGE MANAGEMENT

COACHING

CONSULENZA ORGANIZZATIVA (CON FOCUS 
PARTICOLARE SU IMPRESE FAMILIARI E PMI)

EMPLOYER BRANDING

FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN MATERIA 
DI SALUTE E SICUREZZA

LAVORO AGILE

OUTSOURCING SERVIZIO PAGHE 
E AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

OUTSOURCING SERVIZIO RILEVAZIONE 
PRESENZE

PARZIALE ASSOLVIMENTO OBBLIGO 
ASSUNZIONE DISABILI TRAMITE 
COOPERATIVA - ART. 14

PEOPLE ASSESSMENT

PERFORMANCE MANAGEMENT

RIVALSA DEL DATORE DI LAVORO

TALENT MANAGEMENT

TEMPORARY MANAGEMENT

VERIFICA CORRETTO INQUADRAMENTO 
INAIL E SUPPORTO EVENTUALI RECUPERI

WELFARE  E WELLBEING AZIENDALE

Finanza,
credito e
contabilità
BUSINESS PLAN SOCIETARI E DI PRODOTTO/
SERVIZIO 

CAPITAL MATCHING (advisory in fase di m&a)

FINANZA AGEVOLATA (REGIONALE, 
NAZIONALE E COMUNITARIA)

OUTSOURCING SERVIZIO AMMINISTRAZIONE 
E CONTABILITA'
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Sicurezza,
ambiente
ed energia
CONSULENZA AMBIENTALE 

CONSULENZA SALUTE E SICUREZZA 

ENERGIA (gruppo di acquisto energia 
elettrica e gas, audit energetici, …)

MOBILITY MANAGEMENT

LEAN MANAGEMENT 

POLITICHE PER LA QUALITA' 
E ACCOMPAGNAMENTO 
ALLA CERTIFICAZIONE/RINNOVO ISO

SOSTENIBILITÀ E CORPORATE SOCIAL
RESPONSIBILITY

Strategia 
e sviluppo
COMPLIANCE E SERVIZI LEGALI

CRISIS MANAGEMENT E BRAND REPUTATION

DIGITALIZZAZIONE 

INTERNAZIONALIZZAZIONE 

NOLEGGIO SPAZI CONGRESSUALI 
A MILANO, MONZA, LODI 

SUPPORTO ALLE FUNZIONI MARKETING 
E COMMERCIALE DI IMPRESA
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ACQUISTO 
E NOLEGGIO

AUTO

BUONI 
PASTO

CARTE DI CREDITO
E ASSICURAZIONI

CARTE E BUONI
CARBURANTE

COMUNICAZIONE
MULTIMEDIALE

ENERGIA FORNITURE
AZIENDALI

GESTIONE
DEL PERSONALE

Le convenzioni

Assolombarda ha stipulato oltre 140 convenzioni che ti permettono 
di risparmiare su tante voci di spesa:  buoni pasto, acquisto e noleggi 
auto, forniture aziendali.

Inoltre, puoi estendere i benefit ai tuoi dipendenti attivando 
gratuitamente convenzioni dedicate che riguardano ad esempio 
le spese mediche, il tempo libero o i viaggi.

Scansiona il QR 
per accedere 
alla pagina web
o clicca qui 

https://www.assolombarda.it/convenzioni
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Scansiona il QR 
per scoprire  tutte
le convenzioni 

HOSPITALITY INCENTIVI INFORMAZIONI
 ECONOMICHE
E RECUPERO 

CREDITI

ISTITUTI 
DI CREDITO

SANITARIE 
E ASSISTENZIALI

SERVIZI
CONGRESSUALI

SPEDIZIONI, 
LOGISTICA

E ARCHIVIAZIONE

TEMPO LIBERO

TRASPORTI VIAGGI 
E TURISMO
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Una toolbox per la tua Impresa

Assolombarda mette a disposizione una toolbox ricca di strumenti, 
gratuiti per l’associato, pensati per aiutarti nell’attività quotidiana, 
per supportare i tuoi progetti e ampliare i confini del tuo business.

AMMORTIZZATORI SOCIALI E POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Scopri gli ammortizzatori sociali e le politiche attive del lavoro 
più adatte alla tua azienda attraverso un percorso guidato. 
Scansiona il QR oppure clicca qui 

APPRENDISTATO SEMPLICE

Scopri il contratto di apprendistato più adatto alla tua azienda 
per l'inserimento di nuove risorse. 
Scansiona il QR oppure clicca qui

BANCOPASS

Ottieni con un click la tua situazione economico - patrimoniale 
e comincia la pianificazione finanziaria della tua azienda.
Scansiona il QR oppure clicca qui

Scansiona il QR 
per accedere 
alla pagina web 
o clicca qui

https://ammortizzatorisocialiepoliticheattive.assolombarda.it/
http://www.apprendistatosemplice.it/
https://www.bancopass.it/
https://www.assolombarda.it/tool-assolombarda
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CALCOLATORE TARIFFA SCARICHI IDRICI

Simula la tariffa degli scarichi idrici industriali  e scopri subito 
come avere un beneficio economico. 
Scansiona il QR oppure clicca qui

CHECK UP AGEVOLATO

Verifica le principali condizioni di accesso ai bandi e monitora 
i plafond necessari per ottenere contributi pubblici attraverso 
un percorso guidato. Scansiona il QR oppure clicca qui

CHECK UP ASSICURATIVO

Individua e definisci una roadmap per la gestione dei rischi 
più rilevanti connessi al tuo business e impara ad orientarti 
nel mondo delle coperture assicurative. 
Scansiona il QR oppure clicca qui

CONTRATTI DI LAVORO SUBORDINATO

Scopri i principali contratti di lavoro subordinato più adatti 
alle esigenze di assunzione della tua azienda. 
Scansiona il QR oppure clicca qui

FISCALITÀ LOCALE

Uno strumento di informazione che permette di analizzare  
la pressione fiscale e le imposte locali dei Comuni dei territori  
di Milano, Lodi, Pavia e Monza e Brianza. 
Scansiona il QR oppure clicca qui

https://tariffascarichidrici.assolombarda.it/
https://tariffascarichidrici.assolombarda.it/
https://www.assolombarda.it/servizi/credito-finanza-e-incentivi/informazioni/check-up-agevolato-online-la-nuova-funzione-di-Bancopass
https://www.assolombarda.it/servizi/credito-finanza-e-incentivi/informazioni/check-up-agevolato-online-la-nuova-funzione-di-Bancopass
https://www.assolombarda.it/servizi/credito-finanza-e-incentivi/informazioni/rischi-impresa-e-assicurazioni-al-via-progetto-pilota
https://contrattilavorosubordinato.assolombarda.it/
https://contrattilavorosubordinato.assolombarda.it/
http://www.assolombarda.it/fiscalita-locale
http://www.assolombarda.it/fiscalita-locale
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IMPRESE&DISABILI

Scopri la soluzione più adatta alla tua azienda per il collocamento 
obbligatorio dei disabili e delle categorie protette. 
Scansiona il QR oppure clicca qui

PARTNERSHIP ENTERPRISE EUROPE NETWORK 

Consulta il database EEN (Enterprise Europe Network) di ricerca 
e offerta partner per collaborazioni commerciali, tecnologiche 
e sui progetti europei . 
Scansiona il QR oppure clicca qui

PREVIDENZA COMPLEMENTARE

Scopri la soluzione più adatta per la tua azienda per la previdenza 
complementare e gestione del TFR . 
Scansiona il QR oppure clicca qui

TRIANGOLARI IVA

Individua, attraverso un percorso virtuale, gli adempimenti fiscali 
di fatturazione e registrazione delle operazioni triangolari IVA, 
comunitarie ed extracomunitarie.  Al tool si accompagna una dispensa in 
formato e-book. Scansiona il QR oppure clicca qui

NEWS4YOU

Richiedi i migliori incentivi e opportunità finanziarie per lo sviluppo 
della tua azienda.
Scansiona il QR oppure clicca qui

https://imprese-disabili.assolombarda.it/
https://imprese-disabili.assolombarda.it/
https://www.assolombarda.it/servizi/internazionalizzazione/informazioni/cerchi-un-business-partner-all2019estero-ti-puo-aiutare-la-enterprise-europe-network
https://previdenzacomplementare.assolombarda.it/
https://www.assolombarda.it/servizi/fisco/triangolari-iva
https://www.assolombarda.it/tool-assolombarda/news4you
https://www.assolombarda.it/tool-assolombarda/news4you
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Far parte
di Assolombarda
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Assolombarda è l’alleato strategico per la gestione e lo sviluppo 
della tua Impresa. 

Ecco 5 buoni motivi per entrare a far parte della Community 
di Assolombarda:

PER L’IDENTITÀ E LA RAPPRESENTANZA › Assolombarda ascolta 
e tutela le esigenze e gli interessi delle Imprese associate. Arrivare 
insieme là dove da soli non si può arrivare è il nostro obiettivo. 
Portiamo le istanze di circa 7.000 Imprese davanti alle istituzioni, 
alla Pubblica Amministrazione, al mondo politico e sindacale 
e alla società civile.

PER SVILUPPARE LA TUA IMPRESA › Assolombarda attiva azioni 
e implementa servizi mirati al supporto delle aziende e dei suoi 
professionisti. Agevola l’attivazione di progetti ed iniziative sul 
territorio e promuove e segnala le nuove opportunità da cogliere 
per lo sviluppo della tua Impresa.

PER UN SUPPORTO CONCRETO › Attraverso il supporto e l’assistenza 
di oltre 250 professionisti, l’Associazione ti affianca concretamente 
nello svolgimento della tua attività lavorativa e ti aiuta ad essere 
sempre informato sulle novità normative e sulle nuove tendenze 
di mercato. 

PER FARE NETWORK › Assolombarda per definizione è il luogo 
che abilita maggiormente la conoscenza e il confronto tra Imprese 
e imprenditori, elementi indispensabili per lo sviluppo e la condivisione 
di progetti e idee.

PER L’EFFICIENTAMENTO DELLA TUA AZIENDA › Assolombarda sa 
quanto sia importante per la sostenibilità della tua azienda risparmiare 
ed efficientare, per questo mette a disposizione, oltre ad esperti 
qualificati in materia, anche un insieme di tools, strumenti operativi 
e convenzioni funzionali al raggiungimento dei tuoi obiettivi. 

Perché associarsi
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Non sei ancora associato ad Assolombarda? 
Cosa aspetti, associati subito!

Per saperne di più sulle modalità di adesione, contattaci 
a svil@assolombarda.it - tel 02 58370287 oppure 
compila il form sul nostro sito scansionando il QR qui sotto.

Come associarsi

Scansiona il QR 
per compilare
il form e associarti
oppure clicca qui!

https://www.assolombarda.it/associati-subito


svil@assolombarda.it
www.assolombarda.it

https://www.facebook.com/Assolombarda
https://www.instagram.com/assolombarda/
https://www.linkedin.com/company/assolombarda/
https://twitter.com/Assolombarda

