
 
 

  LA FIGURA DEL DISABILITY MANAGER – NOVITA’ 
 
Incontro sulle principali novità introdotte dal Jobs Act in merito al Disability 
Management. 
 
28 giugno 2018, ore 9.00 
Auditorium Gio Ponti - Assolombarda Confindustria Milano, Monza e Brianza, Lodi 
 
Figura innovativa nell’ambito della presa in carico globale dei lavoratori disabili in azienda, è il 
responsabile del processo di integrazione socio-lavorativa delle persone disabili nell’impresa. 
 
L’incontro approfondirà il Progetto F.A.S.I (Formazione Accompagnamento Sensibilizzazione 
Inclusione) che ha sperimentato soluzioni innovative di politiche di disability management. 
Durante l’incontro si illustrerà, con AFOL Metropolitana in qualità di capofila del progetto, il 
percorso seguito all’interno del progetto stesso. 
 
L’incontro offrirà anche l'occasione per analizzare e approfondire l’attività di consulenza e 
assistenza alle imprese di Assolombarda, partner del progetto, sul tema del collocamento 
obbligatorio. Nel corso dell’evento si potranno ascoltare le esperienze di imprese che hanno 
intrapreso un percorso formativo per le figure aziendali deputate a ricoprire la funzione di 
Disability Manager con l’obiettivo di fornire loro strumenti per una gestione ottimale delle risorse 
disabili al loro interno. 

 
 
9.00 

 
Registrazione e welcome coffee 
 

 
9.30 

 
Apertura lavori  

• Valeria Innocenti – Responsabile Area Lavoro e Previdenza –  Assolombarda 
Confindustria Milano, Monza e Brianza, Lodi 

• Paola Antonicelli –  Dirigente Direzione Istruzione, Formazione e Lavoro -
Regione Lombardia 

• Gianpaolo Torchio – Provincia Monza e Brianza 

• Giuseppe Zingale – Direttore generale AFOL Metropolitana Milano 

 
10.00 

 
L’attività di consulenza e l’assistenza di Assolombarda alle proprie imprese 
in tema di collocamento obbligatorio 

• Francesco Banzatti - Area Lavoro e Previdenza – Assolombarda Confindustria 
Milano, Monza e Brianza, Lodi 

 

 
10.20 

 
Il progetto FASI: dagli obiettivi ai risultati 

• Rossana Bolchini – Responsabile fasce deboli- AFOL Metropolitana Milano 
 

 



 
10.40 

 
La APP del Progetto FASI 

• Fabrizio Gambaro - Studio GMB visioni e strategie per le organizzazioni 
 

 
11.00 

 
Formazione del Disability Manager 

• Gregorio Mazzonis – Psicologo clinico e del lavoro 
 

 
11.30 

 
I magazzini delle idee 

• Walter Castelnovo – Ricercatore e docente di sistemi informativi e di sistemi 
organizzativi a rete Università dell’Insubria 

 

 
11.45 

 
Testimonianze aziendali 

• Roberta Ricci – Risorse Umane, Organizzazione e Change  Management - 
A2A SpA 

• Marialucia Popovich – HR Legal Specialist - Leroy Merlin 

• Alberto Lapi – Human Resources - Employee Relations & HR Policies -  
Accenture SpA 

 

 
12.30 
 

 
Chiusura lavori 

 
 
 
 

I PARTNER DEL PROGETTO F.A.S.I. 
 

 
 


