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DOMANDA DI ADESIONE IS0 9001 : 2000

AW ASSOLOMBARDA %

Milano (costituita con atto 25 giugno 1945)
Certificato n. 97039

RAGIONE SOCIAIE . ...ttt e e

Partita IVA ... COdICE FISCAIE ..vuieitii et
REEA. N @CIHIA oo ANno fondazione ............cccceiiiiiiii
Capitale sociale ......... cooiviiiii Fatturato anno _ oo
SEAE AMMUNISTIIALIVA ... ettt ettt e e e e ettt ettt et et ettt ettt
TelefONO ..ve SO INEEINEL ...

Telefax ..o E-Mail o
SBAE LBOAIE ...ttt
Sedi/Stabilimenti nelle province di Milano e Lodi (indirizzo, telefono e dipendenti) ..o
Dipendenti occupati nelle province di Milano e Lodi .............cccoveennne. di cui:

Dirigenti ............. Quadri............... Impiegati ............... Operai ......c......... Apprendisti ............. Viaggiatori ..............

Part-time........coooii Collaboratori autonomi .........cccveviiiiinininienn,

Per le Imprese Ospedaliere: Posti letto ...........

Per le Imprese Alberghiere: Stelle coniiii CamMErE ..o
Dipendenti occupati in ltalia .................. Contratto di [avoro appliCato .........c.euieieiii e
Altre Sedi/Stabilimenti in [talia  (Citta, PrOVINCIA). ... ... .ie it
DLy od 4 oY a TN o =Y 0= Vi 11V - PP
Codice ATECO principale (reperibile su visura cameralg) ................c.cceeeen...

Legali Rappresentanti e rispettive cariche aziendali ......... ..o
Adesione ad altre Associazioni di CONFINAUSTIIA ........eu i ettt ettt et eeeaes

Gruppo di controllo (holding), nazionalita € Partita IVA ... ... e e e et

L’impresa sottoscritta chiede di essere ammessa ad Assolombarda, dichiarando di accettare le norme dello Statuto, dei
Regolamenti dell’Associazione, del Codice Etico e della Carta dei Valori in dipendenza dellappartenenza al Sistema
confederale.

Timbro e firma del Legale Rappresentante

(si prega di firmare anche nella terza facciata)
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Art. 1

Art. 4

Art. 5

Art. 6

Art. 7

Art. 8

Art. 9

ESTRATTO DALLO STATUTO

Costituzione

E’ costituita con durata illimitata I"”’Associazione Industriale Lombarda”, in forma abbreviata Assolombarda.

L’Associazione aderisce alla Confindustria e ne adotta il logo e gli altri segni distintivi, assumendo cosi il ruolo di componente
territoriale del Sistema della rappresentanza delle imprese italiane quale definito dallo Statuto della Confindustria stessa.

In dipendenza di cio I'’Associazione acquisisce i diritti e gli obblighi conseguenti, per sé e per i propri associati.

Requisiti
Possono aderire allAssociazione come associati effettivi, nel rispetto delle competenze territoriali definite secondo i principi
confederali, le imprese aventi sede o unita produttive nella provincia di Milano e di Lodi:

a) che svolgono attivita dirette alla produzione di beni o servizi con un’organizzazione di tipo industriale e si riconoscano nei
valori del mercato e della concorrenza;
b) che operano in settori di mercato in via di liberalizzazione o il cui capitale sia detenuto in misura superiore al 20% da

soggetti pubblici o nelle quali il soggetto pubblico goda di diritti speciali o della possibilita di nominare o controllare gli organi
di gestione in tutto o in parte;

c) i consorzi di produzione di beni o servizi composti da imprese di cui alle precedenti lettere nonché le imprese artigiane e
cooperative, queste ultime previo parere favorevole di Confindustria circa la loro ammissione.
...... OMISSIS .......

Ammissione

La domanda di adesione ad associato deve essere sottoscritta dal Titolare o Legale Rappresentante dellimpresa e deve contenere la
dichiarazione di accettazione delle norme del presente Statuto, dei Regolamenti dell’Associazione, del Codice Etico confederale e
della Carta dei Valori associativi, di tutti i diritti e gli obblighi da essi derivanti.

Le imprese che intendono aderire devono dare piena affidabilita sotto il profilo legale e comportamentale, anche con riferimento al
Codice Etico confederale.

Nella domanda di adesione I'impresa richiedente deve indicare il nominativo di uno o piu Legali Rappresentanti, la natura dell’attivita
esercitata, 'ubicazione dell'impresa, il numero dei dipendenti e quant’altro richiesto dall’Associazione.

Sulla domanda di adesione decide il Consiglio Direttivo, sentito il parere obbligatorio ma non vincolante del Consiglio del Gruppo
merceologico competente. Qualora il Gruppo interessato non provveda ad esprimere il suo parere entro quarantacinque giorni dalla
data di ricevimento di copia della domanda di adesione, il parere si intendera favorevole.

In caso di pronuncia negativa I'impresa puod richiedere un riesame della domanda da parte della Giunta che decide in modo
inappellabile nel caso la domanda venga accolta.

Contro la deliberazione negativa della Giunta € possibile ricorrere ai Probiviri, che decideranno in modo definitivo, entro sessanta
giorni dalla data di ricevimento del ricorso che non ha effetto sospensivo.

Il Consiglio Direttivo pud delegare I'accoglimento delle domande di adesione a un Vice-Presidente che riferira al Consiglio Direttivo
stesso sulle eventuali eccezioni.

La Giunta pu0 delegare il riesame delle domande di adesione ad un apposito Comitato Tecnico appositamente costituito.
L’ammissione impegna I'impresa associata a tutti gli effetti statutari.

Durata

L’ammissione vale per due anni consecutivi, decorre dal giorno di ricezione della domanda di iscrizione da parte dell’Associazione e
s’intende tacitamente rinnovata di biennio in biennio se non sia stato presentato dall’associato formale atto di recesso.

La comunicazione del recesso deve essere inoltrata con lettera raccomandata almeno tre mesi prima della scadenza del biennio in
corso, cioé quello decorrente dalla data di iscrizione o da quella di tacito rinnovo.

Il cambio di ragione sociale o di forma giuridica non estingue il rapporto associativo.

Obblighi

L’adesione all’Associazione comporta I'obbligo di attenersi ai comportamenti dovuti in conseguenza della sua appartenenza al
Sistema confederale. Pertanto I'impresa associata dovra attenersi scrupolosamente e lealmente agli obblighi derivanti dal presente
Statuto, dai Regolamenti dell’Associazione, dal Codice Etico confederale e dalla Carta dei Valori associativi e dovra osservare le
normative e le disposizioni attuative dello Statuto nonché le deliberazioni degli Organi associativi.

L’attivita delle imprese associate deve essere esercitata secondo i principi della deontologia professionale e imprenditoriale e non
deve essere lesiva dellimmagine della categoria, tutelata dall’Associazione, né di alcuno dei suoi partecipanti.

Le stesse imprese, inoltre, hanno I'obbligo di attenersi ai comportamenti dovuti in conseguenza della loro appartenenza al sistema
confederale.

L’impresa associata non pu6 aderire, direttamente o indirettamente, a organizzazioni concorrenti con Confindustria e costituite per
analoghi scopi.

Le imprese associate sono tenute:

— acomunicare all’Associazione, nei tempi e nei modi richiesti, i dati necessari all’aggiornamento del “Registro delle Imprese” ;

— afornire all’Associazione tutti gli elementi, notizie e dati che siano da essa richiesti per I'espletamento dei suoi scopi istituzionali;
— aosservare tutte le disposizioni e istruzioni impartite dall’Associazione nei limiti della sua competenza statutaria.

Le imprese associate si obbligano particolarmente alla piena osservanza dei contratti e delle regolamentazioni collettive di lavoro, ivi
compresi quelli stipulati dall’Associazione ai sensi del successivo art.24 lettere p) e q).

Contributi

Le imprese associate sono tenute alla corresponsione di contributi a favore dell’Associazione la cui misura, modalita e tempi di
riscossione sono determinati ai sensi del disposto dell’art. 19 lettera f) del presente Statuto.

Le imprese associate sono inoltre tenute al versamento di eventuali contributi aggiuntivi e finalizzati stabiliti dal Gruppo merceologico
di appartenenza e previsti dal XV comma dell’art. 41.

| partecipanti al Gruppo Giovani Imprenditori sono tenuti al versamento delle quote di adesione previste dal V comma dell’art. 43.
L’Associazione ha facolta di provocare procedimento giudiziario innanzi al Foro competente nei confronti degli associati che si
rendessero morosi 0 inadempienti nel pagamento dei contributi e delle quote e, nelle ipotesi di cui al Il e lll comma, prima di
procedere sente il parere degli Organi di competenza.

Diritti

Gli associati effettivi hanno diritto di partecipare all’attivita associativa, di concorrere all’accesso, tramite i propri rappresentanti, alle
cariche associative e di avvalersi di tutte le prestazioni istituzionali, di rappresentanza e di servizio dell’Associazione nonché di quelle
derivanti dalla sua appartenenza al Sistema confederale.

Hanno diritto altresi ad avere attestata la loro partecipazione all’Associazione ed al Sistema confederale nonché di utilizzare il logo
confederale nei limiti previsti dall’apposito Regolamento.



........ omissis ..........
L’esercizio dei diritti spettanti compete solo alle imprese associate in regola con il versamento dei contributi associativi.

Art. 19 Attribuzioni dell’Assemblea
Spetta all’Assemblea di:
..... omissis .....
f)  determinare, sulla base delle proposte della Giunta, la misura dei contributi dovuti dagli associati fissando le modalita e i tempi di
riscossione, conformemente a quanto previsto dalle regole confederali;
..... OMmisSis .....

Art. 34 Probiviri

....... omissis....

| Probiviri hanno il compito di esprimere il loro parere e di dirimere qualsiasi controversia di carattere associativo che emerga fra gli
associati e I'Associazione, ovvero fra gli associati stessi.

...... omissis.....

L’interpretazione del presente Statuto, nonché di ogni altra norma regolativa dell’Associazione, & di esclusiva competenza dei
Probiviri.

Fatto salvo quanto previsto dall’art. 11 sulle sanzioni, la decadenza dalle cariche puo essere disposta, oltre che dagli organismi che
hanno proceduto alle designazioni e alle nomine, dai Probiviri per gravi motivi, tali da rendere incompatibile la permanenza nelle
cariche stesse.

Per tutti i casi di cui ai precedenti due commi nei quali non sussista una controversia, gli otto Probiviri eletti dall’Assemblea designano,
allinizio del mandato e all’inizio del secondo biennio a maggioranza tra loro, tre Probiviri delegati ad assolvere le funzioni
interpretative e le funzioni disciplinari.

L’esame di eventuali controversie connesse alle attribuzioni di cui al precedente comma, escludendo quelle disciplinari, spetta ai
restanti cinque Probiviri eletti dall’ Assemblea, convocati in collegio speciale.

| Probiviri si pronunciano, infine, in tutti gli altri casi previsti dal presente Statuto e dai Regolamenti di esecuzione, secondo le modalita
e con gli effetti all’'uopo stabiliti.

..... omissis....

Per tutto quanto non espressamente disciplinato si fa rinvio alle norme confederali in materia.

Art. 49 Composizione del fondo comune
..... omissis .....
Il fondo comune dell’Associazione con ogni suo incremento ed accessione € indivisibile fra gli associati; in caso di cessazione della
condizione di associato dovuta a qualsiasi causa, I'associato non pud pertanto chiederne la divisione, né pretenderne la quota
proporzionale.
Durante la vita dell’Associazione, oltreché in caso di liquidazione, non possono essere distribuiti agli associati, neanche in modo
indiretto, eventuali utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale.

Con la sottoscrizione della presente il sottoscritto dichiara di consentire a quanto sopra esposto e di approvare specificatamente, ai sensi e per
gli effetti di cui all’articolo 1341 del Codice Civile, impegnandosi a rispettarle, le disposizioni di cui agli articoli 1, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 19f, 34, 49
commi Il e lll dello Statuto di Assolombarda.

Il sottoscritto dichiara, inoltre, assumendosene la responsabilita, di non aver riportato condanne in sede penale iscritte nel casellario giudiziario
né di aver a carico procedimenti penali pendenti.

Timbro e firma del Legale Rappresentante

INFORMATIVA PRIVACY

In ossequio al disposto del decreto legislativo 196/2003, Vi informiamo che i dati richiesti all'atto dell’iscrizione ed ogni altro dato raccolto nel
corso del rapporto associativo verranno inseriti nella nostra banca dati finalizzata a gestire il rapporto associativo sotto ogni profilo.

Il trattamento, di cui & titolare Assolombarda e incaricato ogni suo dipendente o collaboratore, ¢ finalizzato alla gestione del rapporto
associativo, potra essere effettuato con o senza ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati e comprendera, nel rispetto dei limiti e
delle condizioni posti dall’articolo 11 del decreto legislativo 196/2003, tutte le operazioni previste dall'articolo 4, comma 1, lettera a), del citato
decreto e necessarie al trattamento in questione.

Il conferimento dei dati identificativi del’Aderente & necessario per poter svolgere il rapporto associativo e I'eventuale rifiuto a fornire tali
informazioni potrebbe comportare la mancata o parziale esecuzione delle attivita previste dallo Statuto di Assolombarda.

| dati, previo consenso dell’Aderente richiesto in calce a questa nota, potranno essere comunicati ad altri soggetti che condividono le finalita
previste dallo Statuto, a Confindustria ed al proprio Sistema, nonché, eventualmente, ad organismi esterni interessati al mondo imprenditoriale e
a contatti con le imprese, anche per il tramite del nostro sito Internet.

In caso di rifiuto del consenso, I’Associazione non potra svolgere in modo completo le proprie attivita istituzionali.

Titolare del trattamento € Assolombarda.

Per avere piena chiarezza sulle operazioni che abbiamo riferito ed, in particolare, per ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma
anonima ed il blocco dei dati trattati in violazione della legge, chiedere I'aggiornamento o la rettifica o I'integrazione, per opporsi al loro utilizzo
ed esercitare gli altri diritti previsti dall’art.7 della legge, ci si potra rivolgere al Settore Sviluppo e Rapporti Associativi (tel. 02.58370243, fax
02.58303836, privacy@assolombarda.it ).

CONSENSO DELL’IMPRESA

Con la sottoscrizione della presente il sottoscritto, nella sua qualita di legale rappresentante dell'impresa, dichiara, per conto della rappresentata
di consentire a quanto sopra esposto nell'informativa relativamente alle ipotesi di comunicazione e diffusione dei dati.

Timbro e firma del Legale Rappresentante



Riservato all’Associazione

ATTESTATO DI ISCRIZIONE

Vista la domanda di cui sopra.
Visti gli artt. 1, 4, 5 dello Statuto Sociale.

Sentito il parere del Consiglio del Gruppo MerceologiCo.......coviviiiiieiiiiiiii i
Sidichiara Che FIMPreSa. ... ..u e
€ associata ad Assolombarda afardata dal..........ooeeovioeeeiii .
conil numMero diisSCrizionNe ......oovevveeeee e

ASSOLOMBARDA

p. IL CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Vicepresidente Delegato
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