ISCRIZIONE ANAGRAFICA PER MOTIVI DI LAVORO - DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE AL SERVIZIO ANAGRAFE DEL COMUNE ‘

Documento d’identita

Tutti i cittadini dell’lUnione Europea per poter effettuare I'iscrizione anagrafica devono possedere ed esibire in
alternativa:

- il passaporto;

- undocumento di identita valido per I'espatrio secondo la legge del Paese di provenienza.

Progetto it
Semplificazione™;:
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Lavoratori subordinati

| cittadini UE(titolari di un rapporto di lavoro subordinatolpossono presentare in via alternativa:

- l'ultima busta paga;

- laricevuta di versamento dei contributi INPS (es. in caso di lavoro domestico);
- il contratto di lavoro;

- la comunicazione di assunzione al Centro per I'lmpiego;

- lacertificazione attestante i versamenti contributivi del datore di lavoro (INPS);
- lacomunicazione preventiva all'INAIL;

- lacertificazione unificata CUD (art. 4, comma 6, D.P.R. 322/98).

Lavoratori subordinati

“neocomunitari” (Bulgaria, Romania)

| cittadini di Bulgaria e Romania entrati in Italia dopo il 1° gennaio 2007 (oltre alla documentazione di cui al
punto sopra) devono presentare anche il nulla-osta rilasciato dagli Sportelli Unici per I'lmmigrazione.

Il nulla-osta deve essere presentato solo se i cittadini di Bulgaria e Romania non siano assunti con contratto di
lavoro stagionale oppure da un’azienda che applica uno dei CCNL dei settori seguenti:

- agricolo;

- turistico — alberghiero;

- lavoro domestico e di assistenza alla persona;
- edilizio;

- metalmeccanico;

- dirigenziale e altamente qualificato.

| cittadini di Bulgaria e Romania regolarmente soggiornanti in Italia prima del 1° gennaio 2007 non sono tenuti
a presentare il nulla-osta dello Sportello Unico per I'lmmigrazione.
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Lavoratori autonomi

| cittadini UE che effettuano l'iscrizione anagrafica per|motivi di lavoro autonomo| possono presentare in
alternativa:

- il certificato di iscrizione alla Camera di Commercio;
- l'attestazione di attribuzione della partita IVA da parte dell’Agenzia delle Entrate;

- iscrizione all’albo/ordine professionale (in caso di liberi professionisti).

Progetto
Semplificazione™;:*

Lavoratori parasubordinati

(collaboratori)

| lavoratori parasubordinati o collaboratori rientrano nella categoria del lavoro autonomo ma date le peculiarita
della disciplina che si applica possono presentare in via alternativa:

- la comunicazione obbligatoria al Centro per I'impiego;
- il contratto di collaborazione;
- la certificazione unificata CUD (art. 4, comma 6, D.P.R. 322/98).

Durata iscrizione anagrafica per motivi
di lavoro

L’iscrizione anagrafica del cittadino comunitario che esercita un’attivitd lavorativa prescinde dalla durata del
contratto di lavoro ed € legata al permanere, in capo al cittadino dell’'Unione, dei requisiti previsti dalla legge.
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KIT CITTADINI UE — DOCUMENTAZIONE PER L'ISCRIZIONE e
ANAGRAFICA PER MOTIVI DI LAVORO i@é

Progetto Semplificazione

Sono un lavoratore subordinato

| cittadini UE titolari di un rapporto di lavoro subordinato possono presentare in
alternativa:

- l'ultima busta paga;

- laricevuta di versamento dei contributi INPS (es. in caso di lavoro domestico);

- il contratto di lavoro;

- lacomunicazione di assunzione al Centro per I'lmpiego;

- lacertificazione attestante i versamenti contributivi del datore di lavoro (INPS);

- lacomunicazione preventiva all'INAIL;

- la certificazione unificata CUD (art. 4, comma 6, D.P.R. 322/98).

Sono un lavoratore subordinato
cittadino di Bulgaria o0 Romania
entrato in ltalia dopo il
1°gennaio 2007

| cittadini di Bulgaria e Romania entrati in Italia dopo il 1° gennaio 2007 (oltre alla
documentazione di cui al punto sopra) devono presentare anche il nulla-osta rilasciato
dagli Sportelli Unici per 'lmmigrazione.

Il nulla-osta deve essere presentato solo se i cittadini di Bulgaria e Romania non siano
assunti con contratto di lavoro stagionale oppure da un’azienda che applica uno dei
CCNL dei settori seguenti:

- agricolo;

- turistico — alberghiero;

- lavoro domestico e di assistenza alla persona;
- edilizio;

- metalmeccanico;

- dirigenziale e altamente qualificato.

| cittadini di Bulgaria e Romania regolarmente soggiornanti in Italia prima del 1° gennaio
2007 non sono tenuti a presentare il nulla-osta dello Sportello Unico per 'lmmigrazione.

Sono un lavoratore autonomo

- Ditta individuale - iscrizione alla Camera di Commercio oppure I'attestazione di
attribuzione della partita IVA da parte dell’Agenzia delle Entrate;

- Collaboratori (lavoratori parasubordinati) possono presentare in alternativa la
copia della comunicazione obbligatoria di assunzione effettuata presso il Centro
per I'lmpiego competente (c.d. modulo unificato di assunzione), oppure la copia
del contratto di collaborazione oppure la certificazione unificata CUD (art. 4,
comma 6, D.P.R. n. 322/98);

- Professionisti - iscrizione all’Albo o Ordine.

A chi mi posso rivolgere

A Milano l'iscrizione anagrafica puo essere fatta presso:

Comune di Milano

Servizio Anagrafe

via Larga, 12

tel. 02.884.59999

Orari: dal lunedi al venerdi dalle 8.30 alle 15.30.



http://www.comune.milano.it/portale/wps/portal/CDM?WCM_GLOBAL_CONTEXT=/wps/wcm/connect/contentlibrary/Ho%20bisogno%20di/Ho%20bisogno%20di/Residenza%20cittadinanza_iscrizioni%20anagrafiche%20cittadini%20UE_NUOVO&categId=com.ibm.workplace.wcm.api.WCM_Category/IT_CAT_Bisogni_04/d264df00446e0194b9a5bbd36d110d8a/false&categ=IT_CAT_Bisogni_04&type=content



