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;JEE g?m_hlgmg della ‘dlso_ccil_ipaz_m_qergmvamie e le regole dell’economia: allimprenditore spetta
i compito di creare nuovi posti «sani», «duraturi», soprattutto non assistiti o improduttivi

é,}economla ¢ uno strumento che pud essere’ usato bene o male: solo in questo & «neutraler rispetto ad altri valori
ccorre cambiare le regole del mercato:del lavoro - Allentando 1 vincoli, 30mila giovani hanno trovato un impiepo

L'ing. Oitorino Beltra-
mi, presidente dell'As-
sociazione  industriale
lombarda, rispondendo
al messaggio del cardi-
nale Martini sull’'oceu-
pazione ospitato dal
«Giorno», ¢i ha inviato
il sepuente intervento.

’ frin._cipi- e valori di chu

a .usa.  Se. invece -per
neutralitd *si intende la

‘supremazia . dell’econo-

di OTTORING BELTRAM!

Recentemente il cardi-
nale Martini & intervenu-
to in due occasioni sui

“problemi dell'economia’

e della disoccupazione.
‘Nel suo primo interven-
to -st & soffermato sul
problema della neutrali-
tA dell’economia e della
sua eticitd, 11 cardinale
Martini in particolare af-
ferma che ' l'economia
non & una scienza neu-
‘trale e che essa & subor-
~ dinata e deve fare i conti
“con i-valori fissi e fonda-
-mentali quali quelli del-
T'individuo, della solida-
Fieta, ecc. A questo
proposito sono necessa-
rie - alcune . puntualizza-
zioni. :

Sono convinto che le-
conomia & una ‘scienza
basata- su :metodologie
che si applicano ad una
sola “sfera dell'uomo:

quella. del . soddisfaci--

mento dei propri bisogni-
fisici e materiali, -Nell'u-
tilizzare nel modo  mi-
gliore le risorse esistenti.
per soddisfare i bisogni
dell’'uvomo esistono delle’
regole, fra cui quella del
profitto, che non & una
«appropriazione  indebi-
ta» ma un.metro di effi-
cacia dell’azione impren-
ditoriale -nella  allocazio-
ne delle risorse e quindi
di «controllo dei risulta-
ti», Applicare ‘quelle re-
%cule_,é una necessita per
a collettivitd e un bene-
ficio per tutti. '
Solo in questo senso si
pud parlare di «neutrali-
ta “dell’economia»: I'eco-
nomia & uno strumento”
che pud essere usato be-
ne o male, ma non ha
niente a.che vedere con i’

mia su-altri valori fonda-.
mentali quali, a esempio, -
il rispetto e la tutela del-
la personalitd umana; al:
lora non. si .pud:.che.
essere d’accordo col €ar;
dinale -Martini. - Proprio
una associazione diim:
prenditori- é¢la-prima a
riconoscere che. 'econo-
mia e i suoiprincipi:sone,
2i)punto, uno strumento
servizio - dell'uomo e
non un valore in s&. L’e-
stensione dei” . principi
economici a ‘tutti i pro-
blemi. della vita dell'uo-
mo & invece una manife-
stazione deteriore che va
rigettata.. ¢ s oo

D'altra parle, se si pud es- |
sere -d'accordo .che: le leggi l
dell'economia debbano fare
‘i conti con leggi-«piti gene-
rali» di ordine etico ¢ socia-
le, bisogna.ancheifare molta
-altenzione chenel trasferi-
mento alla sfera praiica ed
empirica di questa afferma-
zione non si arrivi;:come. di
fatlo ¢ accadulo nei passati
‘decennt, acd: un i:rovescia-
mento delle leggi stesse del-
i'economia in nome di prin-
cipi solidaristici , o sociall
distorti. Per fare solo un
esempio hon Vi pud essere
alcun . dubbio che’ compito
dell'imprenditore. & creare
occupazione «sanar e «dura-
tura» e non” assistita o 1m-
produtliva. i

Ancora piti recentemente,
in occasione della Giornata
della solidarieta! il cardinale
Martini ha ricordato che il
problema -della’ disoccupa-

zione & grave e forierc di se-
‘rie distonie sociali. ‘Esso -
‘egli dice - deve.essere risol-
‘{0 col contributo di tutti e
con il ricorso a programmi
‘straordinari -nazionali e’ lo-
“cali, con incoritri fra le. parti
isociali, .con ;l'adeguamento
“del sislema scolastico e for-|
.mativo... - ¢ oy
Gli imprenditori si fanno
carico di guesto appello del
cardinale e concordano sul:
Ja rilevanza del problema
“sociale connesso alla disoc-
‘cupazione giovanile. Tutta-

via, se la diagnosi ¢ possib-
le, non altretianto agevole ¢
la definizione di una ade-
pguatd terapia. La disoccupa-
zione giovanile ¢ innanzitut-
to un problema che atlicne
al sislerna socio-politico ge-
nerale. Essa nasce perche i
tassi di sviluppo dell’'econo-
mia (e quindi di conseguen-
za dell'occupazione) sono
calati propric mentre au-
mentavano  considerevol-
mente i tassi di incremento
della forza-lavoro, - soprat-
tutto per il boom dell’afflus-
so delle giovani ieve.

1l fenomeno & slalo acce-
Jerato dall'incalzante rivolu-
zione leenologica che, mo-
dificando nel setlore indu-
striale il rapporio struttura-
le fra capitale e lavoro, ha
di fallo aumeniato la pro-
duttivita del lavoro, ma ri-
dollo I'occupazione a parila
di produzione. :

Limpresa pud contribui-
re a risolvere i problemi
dell'occupazione - giovanile
¢ non - soprattutio “con
nuovi investimenti e in.un
contesto di crescita, solo se
le prospettive economiche
generali sono favorevoli. La

soluzione & quindi quella di-

aumentare il tasso di svilup-
po del sislerha attraverso
politiche economiche adatte
e coerenti con questo scopo.

Occorre pot procedere ad
una profonda riforma della
normativa  che regola il
mercato del lavoro verso
una direzione di maggiore
flessibilitd ¢ aderenza alle
nuove caratleristiche di pro-

fessionalita richieste al lavo-
ratore, Quando le norme le-
gislalive hanno assecondato
le esigenze dell'impresa, gli
operalori economici hanno
adeguatamente fatto la loro
parte. ;

La legge Anselmi, vincoli-
stica e garantistica, ha con-
sentito solo 8.000 assunzioni

su tutto il territorio naziona-

Je in tre anni, mentre una
legge pit-rispondente. @i bi-
sogni delle aziende, come
quella nala  dall'accordo
Scotli del 1983, che preve-
deva contratti di lavoro con
finalita formalive, ha inte-
ressato nella sola Lombar-

dia e in un solo anno pia di
30.000 giovani. ‘
Una ricerca dell’'Universi-
ta Boceoni sulla disoccupa-
zione giovanile in lalia e in
Europa avanzava alcune
proposte sulle quali concor-
diamo. Tra-le cause del fe-
nomeno -si segnalava la
mancanza in Halia di una
differenziazione retributiva
a seconda dell'etd-e dellivel-
lo professionale: si auspica-
va listituzione di un salario
d'ingresso per i giovani.
Sempre  secondo  questa
indagine, gl allri- paesi at-
tuano politiche tendenti ad
accrescere la domanda  di
lavoro giovanile, conceden-

do contributi agli imprendi:
tori che assumono giovani o
impiegando i-giovani in la-
vori di.pubblica utilita,
Siamo d’accordo col car-
dinalé Martini sull'impor-
tanza di‘una profonda revi-
sione della scuola. e del
sistemardi formazione pro-
fessionale.. La scuola -deve
essere ‘collocata in una pro-
‘spettiva di formazione per-
manente. Gccorre trovare
piu. . adeguate  connessioni
tra- momento formative: e
~momenta dilavoro: Occorré
~dare alla . scuola : un'ampia
_autonornia operativa e fles-
sibilita sia nell'organizzazio-
ne, cosl ¢come nei program-

mi. gt it
L'Assolombarda " ricono-
sce guindi la rilevanza del

‘problema della’ disoccupa-

Zione giovanile, e la necessi-
ta di offrire alle giovani ge-
nerazioni possibilita di cre-
scita e di autorealizzazione.
Siamo . altrettanto - pronti.-ad
incontrarci.con le alire forze
.sociali_ e ‘quelle politiche a
cui' spella un gravoso com-

pitodi revisione dei vincoli

legislativi. Non. &, possibile’
pero:illudere. i-giovani ' che
‘qualsiasi programma locale,
per quanto ben congegnato,
possa risolvere da solo un
problema ‘che’ resta vasto ¢
assai‘complesso. o
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