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Le richieste di EXSIONGENHA ai candidati sindaci: priorita a infrastrutture, ambiente e coesione sociale

«Cultura e ricerca a Milano»

Diana Bracco: serve I’Agenzia per I'innovazione

www.ecostampa.it

MILANO » [l voto amministrativo
si avvicina e gli imprenditori di Mi-
lano indicano ai candidati sindaco
— Bruno Ferrante (centro-sinistra)
e Letizia Moratti (centro-destra) —
le Toro richieste per favorire svilup-
PO economico ¢ at- \
trattivita del territo-
rio. Diana Bracco,
presidente di
ISTLRIREN anticipa
al Sole-24 Ore le
proposte appena di-
scusse dalla Giun-
ta e dalla Consulta
dei presidenti
dell’associazione
degli impreditori
milanesi.

Che cosa chie-
dono gli impren-
ditori per far cor-
rere Milano?

Le proposte di
Assolombarda e
candidati  sindaco
rignardano  temi
fondamentali come innovazione, in-
fastrutture, ambiente, cultura e coe-
sione sociale. Ma ¢’¢ una richiesta
prima delle altre: rendere Milano
una citta in cui sia semplice operare
e vivere. Senza quei lacci burocrati-
ci che spaventano gli investitori stra-
nieri e tanto danneggiano le piccole
imprese.

Qual é il contributo dell’inno-
vazione alla crescita competitiva
di Milano?

La nostra citta ha le potenzialita

per attrarre i laboratori di ricerca e
gli offici di progettazione di grandi
imprese italiane e straniere. In parti-
colare, va incentivata la formazione
di poli di ricerca nei settori di fron-
tiera: biotecnologic, nuovi materiali
¢ produzioni di sof-
tware applicativo.
Inoltre le strutture

di ricerca in ambi-
to sanitario sono il
punto di eccellen-
za di una realtd,
quella. della cura
della salute, che &
tra le migliori
d’Europa.

Tra le eccellen-
ze di Milano ci so-
no le universita:
in che modo van-
no sostenute?

Le universita ri-
coprono un ruolo

' strategico nel gene-

rare capitale uma-
no, percid vanno
aiutate a lavorare insieme ¢ a inter-
nazionalizzarsi attraverso un mag-
giore scambio con I'estero di stu-
denti e docenti stranieri.

In tema di ricerca e innovazio-
ne, qual ¢ la richiesta forte che
rivolge al futuro
sindaco?

11 futuro sindaco dovra far senti-
re tutto il suo peso per collocare, a
Milano, I’ Agenzia per I’innovazio-
ne prevista dalla recente Finanzia-
ria. Milano ha tutti i numeri per
essere la capitale italiana della ricer-
ca. E qui, d’altronde, che attecchi-
scono le idee nuove: grazie a
quell’humus giusto fatto di impre-
se, conoscenze, finanza, serviz, co-
municazione e mercato.

La carenza di infrastrutture co-
stituisce una continua spina nel
fianco per le imprese ma anche
per i cittadini...

Questa ¢ Ja priorita delle priorita.
I costi che le imprese pagano al
carente sistema logistico sono altis-
simi. Le opere indispensabili di cui
auspichiamo I'apertura dei cantieri
sono note. E ai candidati sindaco
chiediamo, con forza, anche che si

impegnino a completare al pil pre-

sto la rete della metropolitana. Solo
delle nuove linee del metrd (Ja4 e 5
¢ 1 prolungamenti di quelle esisten-
ti) potranno convincere i milanesi a
lasciare a casa P'auto privata. Co-
munque oggi la ciltd va ben oltre i
limiti amministrativi comunali. Per
quesio dobbiamo pensare a nuove
forme di governo del territorio.

avanza. propo-
ste anche in tema di ambiente.
Quali?

Nella lotta allo smog & indispen-
sabile incentivare la sostituzione
delle caldaie a gasolio per il riscal-
damento ¢ puntare sul teleriscalda-
mento e sulla valorizzazione energe-
tica dei rifiuti urbani con i termova-
lorizzatori.

Voi volete rendere Milano sem-
pre pit attrattiva. Su quali altri
tasti si pud intervenire?

La cultura & un volano straordina-
rio di promozione. Scala, Brera,
Triennale, Arcimboldi, Poldi Pezzo-
li sono alcune tra le tantissime eccel-
lenze museali, teatrali, musicali che
dobbiamo imparare a mettere in re-
te e a vendere meglio. Milano ha
bisogno di una cabina di regia per
diventare sempre pill aperta e inter-
nazionale.

Una citta aperta deve pero fare
i conti con i problemi posti
dall’immigrazione: quale linea
d’azione bisognera adottare?

In futuro Milano sara sempre pit
multietnica e per questo chiediamo
che questo fenomeno venga gestito
con lungimiranza, trasformandolo
da emergenza in asset dello svilup-
po. L’integrazione professionale e
sociale degli immigrati, ad esem-
pio, parte dalla formazione scolasti-
ca e dalla soluzione del problema
abitativo. Con la cultura del lavoro
Milano ha sempre aperto le porte a
tutti, con grande pragmatismo e tol-
leranza.

' MARCO MORINO
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1
Dobbiamo rendere
la citta un luogo
in cui sia semplice
operare e vivere
Indlispensabile
costruire le linge 4-5
della metropolitana

% 1 % F N
Leader. Diana Bracco, presidente di Assolombarda (imagoeconomicaj

www.ecostampa.it

Ritaglio

stampa

ad uso esclusivo

del

destinatario, non

riproducibile.

Assolombarda

043915



