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LE RICE[TE PER IL LAVORO

LIINTERVISTA.

Benedini: «Ma Sergio ci otfre
quello che noi abbiamo gia»

Il presidente Assolombarda: Prodi non ceda ai ricatti di Bertinotti

S8

DA UNO DEGLI INVIAT!

CERNOBBIO (Como). Dire che sono
amici, di un noto imprenditore e in
un leader sindacale, non si pud. Per
definizione stanno su barricate op-
poste. Quel che & certo & che Benlto
Benedini, presidente di Assolombar-
da, e Sergio Cofferati, segretario ge-
nerale della Cgil, si conosconodaan-
ni e si sono sedui spesso uno di fron-
te all’altro per litigare e firmare con-
tratti. Quello dei chimid, ['uno come
capo di Federchimica, I'altro del sin-
dacato di categoria. «Quella di Coffe-
rati@ pre-tatticainiziale: lasuaotferta
di oggi, l'invarianza del salario reale -
cosi Benedini reagisceacaldoall’ulti-
ma uscita del leader della Cgil - & pra-
ticamente un’offerta nulla. Perche
offre qualcosa che abbiamo gid: I'ac-
cordodilugliodel‘93». Quelche oggi
il presidente di Assolombarda teme
maggiormente non @ latattica sinda-
calealtavolotriangolare, quantoilri-
catto di Bertinotti sul governo Prodi,
cheminalaconcertazione.
Presidente Benedini, accetta l'of-
ferta di Cofferati sui salari? Le ba-
sta per rinnovare l'accordo del
'93?7

«Cofferati @ molto bravo, haun'in-
telligenza diabolica, mi passi I'agget-
tivo. 1.a sua offerta & pari a zero: pro-
ponedimantenerequelche abbiamo

éiﬁ dal ‘93, salari legati all’andamen-
to dell'inflazione. Anzi, lo peggiora,
perché parla di inflazione reale anzi-
che di inflazione programmata. Mi
sembra una mossa che fa parte della
dialetticainizialediognitrattativa».
Mai sindacati potrebbero dire ba-
sta, chiedere'aumento del potere
d'acquisth dei salari, com’e nella
loro naturacontrattuale.

«Ma dovrebbero anche dichiarare
che rinunciano alla politica dei red-
Jiti ¢ tornare a piattaforme anni ‘70,
Nessuno deve mettere precondizioni
al confronto che si stasvolgendo col
governo. [l punto vero nen ¢ il safa-
rio, ¢ losviluppo industriale el rifan-
vio dell’occupazione per dare Tispo-
ste at giovani. Se Cofferati nondo ca-
pisce, significa che ha perso la busso-
la, masonosicurochee pretitticas.

Cosasi aspettachesucceda giove-
di, alla ripresa del confronto a tre
sull’accordodiluglio?

iMi lasci dire prima che io giudico
la concertazione e la conferma della
politica dei redditi la strada giusta per
arrivare a risultati concreti, Sono sta-
toun grandesostenitore dell’accordo

del'93, ha costituitouna pietramilia-
re nei rapporti col sindacato, afavore
dei lavoratori e delle imprese. [l nuo-
vo accordo si fard e va fatto pimache
slaprall contrattodet metalmeccani-
ci. Altrimend sarebbe la catastrofe.

premiate
le imprese

che certificano

I bilanci
Quel che mi preoccupa ¢ il governo:
si & piegato troppe volte al ricatto di

Bertinotti, vedere patto perillavoroe’

35 ore, per far quadrare in termini di
votiicontidella politica. Riconoscoa
Prodiil meritodiaver fattola politica
giusta per raggiungere l'obiettivo
dell’curo, ma ora bisogna restare a
Maastricht ea Prodichiedo disceglic-
re davvero la via della concertazione

con le parti sociali. Ergo: vada a vede-
re il bluff di Bertinotti, non metta le
35orein Finanziaria»,
Allora, giovedi che succede, che
proposteviaspettate?
«Credo che il metodo giusto non
sia discutere sui giorna-
i, vuoi del patto Clam-
pi o della proposta Cal-
ferat, maal tavolovero.
Lobicttivo deve essere
il favoru, clie non siin-
venta con le 35 ore ma
ridando slancio alla na-
scita di nuove imprese,
"_ soprattuttoal Sud. Biso-
gnacreare le condizioni
per nuoviinvestimenti,
italiani e stranieri, af-
frontando quattro nodi
fondamentali: la flessi-
bilita del lavoro, le in-
frastrutture, il fisco e la pubblica am-
ministrazione. Al governo dico at-
tenzione: la fase economica ¢ delica-
ta, abbiamo preoccupanti segnali di
rallentamenton,
Manterrete o no il doppio livello
contrattuale? E la flessibilita che
chiedete come deve essere?
«ll doppio livello contrattuale va
confermato: serve un primolivello, il

=S010 stuto di questo massacre
continuo, tutti ¢i dicono cosa dobx
biamo fare. Non accetto leziom da
nessuno. A Visco iconosco cose buo-
ne manon e vero che l'lrap ha porta-
to benefici generalizzati alle aziende
A una parte si, quelle capitalizzate, 2
una parte, in particolare medie e pic-

cole, no. Chi & indebitato e ha fats
investimenti e stato colpito. 1a t
nanziaria la vedremo, finché non
nero su bianco...Faccioio una prope
staa Visco: perché non premia lein
prese che cestificano i propri bilanc
Combatterebbe I'evasione, incent
vandol'autocontroflo..
Non pensa che anche gli ind:
striali dovrebbero fare di pin p
progettareil futurodel paese?
«Gliimprenditiri del Nordsonod
samorati . e molta disaffezzion
Perche non abbiamo certezze
sappiamo cosatard Bertinotti e que
diilgovernio I Wsolombarda la s
parte la fa: mercolzdisaremn g Ron
da Bersani per discutere il nostro d
cumento perlosviluppo, Progettip
Milano, dalla scuola a Malpensa .
I"alta capacita terroviaria, allo spe
tellounicoperteimpreses

A Visco dico:

contratto nazionale, solo normativo.
Eimpensabile che ogni piccola e me-
dia impresa stabilisca da sé le regole:
sarebbe il caos, I'anarchia. Regole co-
muni nazionali e contrattazione
aziendale in cui si applica una politi-
cadeiredditi collegataallaredditivita
e alla produttivitd. Quanto alla flessi-
bilitd lascio la parola a Confindustria
giovedi. Solo due flash: tutti gli in-
centiviall'ingressosonoutili;quanto
alleuscite, pereliminare le rigiditabi-
sogna attuare la riforma del sistema
pensionisticoeincentivareifondiin-
tegrativi che, tra V'altro, aiuterebbero
laBarsa»,

Tutti vi criticano. 1l ministro Vi-
sco vi accusa di non riconoscere
che I'Trap ha abbassato la pressio-
ne fiscale sutle imprese e che il go-
yerno ridurra dell’1% il costo del
lavoro, abolendo glioneri impro-
pri. Sergio Romano vi taccia di
conservatorsmo.

Morena Plv;



