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il leader di Assolombarda pronto a discutere per trovare una soluzione che aiuti gli extracomumtan

Benedini: lavoro agli immigrati

«Lidea lanciata dal sindaco

la deve prendere in esamen

«kE necessario coniugare
IMmIgrazione e sicurezza

LA PROPOSTA ILTAVOLO

L assessore Magri annuncia:
la prossima settimana
un confronto con sindacati,
associazioni e industriali

SUGGERIMENTI
La Boniver: urgente risolvere
il problema degli alloggi
Fabrizio (Cisl): pensiamo
aun «contratto sociale»

BOTTI ALLINTERNO

va nella giusta direzione
Chi ha a cuore la cittd

CHEFARE

Per dare occupazione
serve piti flessibilita»

Milano primo piano

Benedm1 pronto a cercare una soluzione. L assessore Magri: la prossima settimana tutti attorno a un tavolo

' «Immigrati, risorsa per il lavoro»

«C’e un’emergenza
che va affrontata
con pragmatismo»

di Gian Carlo Botti

Il «tavolo» per dare lavoro
agli immigrati si aprira la
prossima settimana.

«Non mi piacciono le etichet-
te, del tipo contratti d’area o
che altro», taglia corto l’as-
sessore al Personale, Carlo
Magri, che ha dato I'annun-
cio.

«C'¢ un'emergenza a Milano
e non a Crotone, e a questa si
risponde con un sistema di
emergenza per favorire l'in-
contro fra domanda e offerta
di lavoro: le regole devono
essere rifatte adattandole al-
la nostra realtd, discutiamo-
ne in maniera pragmatica.

In fondo si possono trovare
nuove opportunita di lavoro:
cito la battaglia contro i graf-
fiti, 'esperienza dei custodi
di via ecc. Si puo prevedere
un doppio binario, utilizzan-
do anche meccanismi previ-
sti dai contratti nazionali».
Chi invitera?

«Std stabilendo il numero -
risponde Magri - Credo che
sia importante allargare il ta-
volo, tra noi e le organizza-
zioni sindacali, alle associa-
zioni commerciali, industria-
li e di volontariato».
Soddisfatti i sindacati.
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in avar’ nrproz Showseva
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Eex ministro socialista del-
I'Immigrazione, Margherita
Boniver, sposa la proposta |
albertiniana del «contratto
d’area».
«Purché sia a termine - sottoi



linea - Avrebbe il pregio di
togliere molti extracomuni-
tari dal lavoro nero e quindi
dallo sfruttamentoi». Una
critica gomundue la fa alla
giunta polista: di non aver ri-
solto il problema degli allog-
gi, anche se il ritardo & stato
in gran parte provocato «dal-
la demagogia degli ultimi-an-
ni che ha avvelenato la con-
vivenza civile».

La cislina Fabrizio propone
piu che un contratto d’area

un «contratto sociale»,

«Lasciando perdere le condi_'"?

zioni di trattamento differen-

ziato per gli immigrati - pre-

cisa - imprenditori, finanza,
cooperazione e sindacato
possono ragionare in termini
positivi per creare occupa-
zione a favore di un’area di
lavoratori nuovi come sono
gli immigrati. Dieci giorni fa,
I'assessore Del Debbio mi
disse che si poteva parlar-
ne»,

Don Virginio Colmegna, di-
rettore della Caritas ambro-
siana: «E’ un passo avanti. E’
dagli Stati Generali che chie-
diamo l'apertura di un tavo-
lo, basta che si discuta non di
cose astratte perché la citta
ha bisogno di concretezza. Se
tutto verra fatto all’insegna
della concretezza, quindi,
troveranno la nostra disponi-
bilita secondo le indicazioni
delineate di recente dal car-
dinale Martini».

DCCUPAZIONI

I sei punti
indicati
da Albertini

1l Comune andra avanti
sulla strada dei contratti
d’area per gli immigrati.
La conferma 'ha data ieri
l’assessore al personale,
Carlo Magri, annuncian-
do I'apertura di un “tavolo
allargato”, probabilmente
gia nei prossimi giorni e
riprendendo gli elementi
portanti di questo proget-
to, cosi come nei giorni
scorsi erano stati presen-
tati dal sindaco.

Sei i punti fondamentali
indicati da Albertini:

1) Impegno del Sindacato
a garantire il salario d’in-
gresso, i contratti a tempo
(e revocabili) e la flessibi-
lita,

2) Disponibilita del volon-
tariato a gestire I'organiz-
zazione del lavoro per ot-
tenere la massima effi-
cienza.

3) Impegno delle imprese
a garantire investimenti
sia nei servizi pubblici
che in quelli privati.

4) Sostegno economico
per la rinascita della citt,
da parte di banche e fon-
dazioni.

5) Garanzie dello Stato
per regolarizzazioni snel-
le o invece di rapide
espulsioni di chi non ha
casa e lavoro.

6) Impegno del Comune a
garantire 1'applicazione
del contratto e l'integra-
zione e formazione degli
immigrati.

INIONE COMMERCIC

«Patto d’area», Sangalli
dalla parte del sindaco

1l presidente della Camera di
commercio, Carlo Sangalli,
si schiera a favore del “patto
d’area” per gli immigrati pro-
posto da Albertini che preve-
de contratti con salari ridotti
e maggiore flessibilitd. San-
galli sostiene che lo stru-
mento proposto dal sindaco
«non & diseri-
minante» e in-
vita a «proce-
dere sulla stra-
da del confron-
to per
assicurare
maggiore fles-
sibilita, cosi da
avvicinare la
domanda di la-
voro delle im-
prese anche
con lofferta dei lavoratori
extracomunitari».

Per Sangalli la flessibilita &
un concetto «che si declina

* non tanto con uno strumento

solo ma con molteplici inizia-
tive che sono pill consone al
continuo evolversi del mer-
cato del lavoro, sempe meno
comprimibile all'interno di
schemi rigidi validi per tutte
le realtad territoriali e setto-
I'iali)), .

" Sangalli ricordd inoltre che

prima delle istituzioni e del
volontariato, sono state le
imprese a contribuire con-
cretamente all'integrazione
degli immigrati offrendo lo-
roopportunitadilavoro.

«Da parte sua, la Camera di
commercio - ha detto il presi-

dente - ha organizzato gia
dallo scorso anno, con la-
zienda speciale Formaper,
corsi di formazione per chi
tra gli extracomunitari ha in-
tenzione di creare una pro-
pria attivita imprenditoria-
lexs.

Contro l'ipotesi di Albertini
si sono schie-
rati invece i
sindacati con-
federali. Do-
menica scorsa.
durante la ma-
nifestazione
indetta da
Cgil, Cisl e Uil,
il segretario
della Cgil Ser-
gio Cofferati
ha definito
«razzista» la proposta del
sindaco. I sindacati hanno
contestato l'idea di dividere 1
lavoratori italiani, di serie A,
da quelli stranieri, di serie B.
C’& comunque disponibilita
ad aprire un tavolo di con-
fronto con istituzioni politi-
che e organizzazioni impren-
ditoriali per cercare di offrire
lavoro agli immigrati. Don
Gino Rigoldi ha proposto

‘uno sportello apposito per

far incontrare la domanda e
l'offerta di manodopera e
professionalitd specifiche
che ormai & diventato diffici-
le reperire. Un esempio per
tutti pud essere la difficolta
di trovare mungitori o pasto-
ri nel settore dell’allevamen-
to.
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